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INTRODUCCION

“2011, ODISEA EN EL ESPACIO... TELEVISIVO”

ARANS-BUR cierra el ejercicio 2011 sin niimeros rojos, quizas la mejor noticia
en un afio mas de crisis y nubarrones en lo econémico y social, seguimos con
la inercia de proyectos y actividades de afios anteriores, desarrollando 10
proyectos aprobados de los 16 presentados, con cinco nuevos casos de
atenciéon temprana que se suman a los 37 usuarios de servicios de apoyo y
logopedia. Contintian incorporandose nuevos nifios hoy, adultos mafiana, a
las actividades de integraciéon a la inversa del comedor escolar. Son
programas de alto valor con resultados altamente positivos como los
programas SAAF de FIAPAS, el programa Padre a Padre, la Escuela de Padres
de los viernes con 28 temas abordados y otros tantos talleres infantiles, de
entre ellos nos quedamos con la imagen de los nifios de la Asociacion
participando en los ensayos de la Orquesta Sinfénica de Burgos junto con las
coloridas actividades en el mes de Julio del exitoso programa “Verano
Activo”.

Del 2011 ha destacado la colaboracion desinteresada con momentos
importantes de la agenda social y cultural burgalesa, el subtitulado del pregén
de la fiestas mayores, o la procesién de la Soledad el Sdbado Santo, la emotiva
interpretacion del Himno a Burgos en Lengua de Signos por parte de los nifios
con sus camisetas rojas y guantes blancos, la vistosa “performance” de la
“Troupe” de Diego Sanz en la Noche Blanca, con canciones inolvidables en
Lengua de Signos que el publico disfruté con autentico deleite, la presentacion
de las audio - signo - guias del Museo de la Evolucion Humana, la
Concentracién de moteros sordos en los jardines de M? Cristina y la suculenta
barbacoa preparada por los padres anfitriones, sin olvidar lo que son ya
tradicionales jornadas de convivencia como la alubiada de San Lesmes, El
Curpillos, la Noche mégica de San Juan, la cena de Julio junto con
celebraciones compartidas con el movimiento asociativo de la discapacidad y
la Gerencia de Servicios Sociales en Fuentes Blancas y la comida del dia de la
discapacidad, o los cada vez mas numerosos y participativos encuentros de
familias de la FAPAS CyL. Estuvimos presentes en la celebracién del Dia del
Sordo en Madrid con colectivos de personas sordas de toda Espafia el dltimo
domingo de Septiembre o la presencia internacional de dos familias de Burgos
en los Encuentros Europeos de FEPEDA celebrados en Finlandia.

2011 ha supuesto, también, la continuidad en programas de formacién con
esperanzadores cursos de empleo para personas sordas y con otras
discapacidades en los campos del disefio grafico y la accesibilidad
comunicativa como el subtitulado enlatado y en directo mediante “rehablado”
o la instalacién de bucles magnéticos y ayudas auditivas. Continuando con la
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colaboracioén con otras empresas y entidades como FIAPAS a través de la red
ESAC , en la divulgaciéon y asesoramiento en técnicas de accesibilidad
comunicativa.

2011, y como resumen , es el afio de un suefio cumplido al que ARANS-BUR
junto MQD ha aspirado largamente: Trabajar en las Televisiones, junto a la
puesta en marcha de los servicios de subtitulado en directo de los Tele-noticias
de Telemadrid vy el subtitulado enlatado de series y peliculas del Canal
Castilla y la Mancha con a la ONCE en afios anteriores, llega la adjudicacién
de servicios de subtitulado en directo para RTVE, con programas emitidos en
las dos primeras cadenas y el Teledeporte, Sin minusvalorar otra importante
noticia, la adjudicaciéon del concurso de AENA de instalacion de bucles
magnéticos en la red de aeropuertos de Espafa. Con cerca de 2000 horas de
subtitulado en directo en este afio, MQD se consolida como empresa destacada
en el panorama nacional de la accesibilidad comunicativa.

En definitiva, la base de los logros y aspiraciones cumplidas de ARANS-BUR
y MQD es sin lugar a dudas, las personas que lo forman y componen; Los
profesionales y técnicos, que pese a sufrir constantes presiones y acumulacién
de tareas con nuevos casos y nuevos retos, fruto de la situacion de crisis
internacional que se ceba en las pequefias Asociaciones con continuas y
nuevas vueltas tuerca, nuevos ajustes, nuevos recortes, nuevas politicas, mas
ahorro, mas austeridad, mas... precariedad, responden con responsabilidad y
teson, aportando capacidad y saber hacer ante la adversidad. Los padres y
familias con su comprensiéon y ganas de participacién, colaborando
generosamente en cuantas iniciativas proponen y se les propone, creando un
especial ambiente de confianza, amistad y empefio en mejorar el bienestar y
tuturo de sus hijos y de la sociedad en general. Y sobre todo los nifios, una
nueva generacion de super nifios, curiosos, guapos e inteligentes que
compensas con creces cualquier sinsabor y contratiempo que se pueda
presentar.

Jose Luis Arlanzén Francés
Director de ARANSBUR
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ARANSBUR: Presentacion

ARANS-BUR (Asociacion para la reeducacion auditiva de nifios sordos de Burgos).

Fundada en 1977.

Asociacion sin animo de lucro.

Asociacion de padres con hijos sordos.

Declarada de utilidad publica en el ano 2000.

Desde el 2004 cumple los requisitos de calidad en la gestién de sus
procesos bajo la norma EN-UNE-ISO 9001:2000

= 125 socios: 88 socios activos y 37 socios protectores.

DOMICILIO SOCIAL: CENTRO M? CRISTINA
C/ FUENTE LUGAREJOS S/N 09001 BURGOS

TEL.:947 46 05 40; FAX: 947 46 11 30; aransbur@maqd.es; www.aransbur.org

ARANS-BUR es la asociaciéon para la reeducacion auditiva de nifios sordos
que nace en 1977 por iniciativa de un grupo de padres preocupados por
mejorar la atencion educativa de sus hijos e hijas sordas.

Desde esta fecha, muchos y muy variados han sido los proyectos
desarrollados por nuestra entidad y que reflejan las inquietudes de padres y
profesionales para intentar cubrir las necesidades de las personas sordas en
las distintas etapas de su vida, desde la deteccién precoz de la hipoacusia en
la que trabajamos conjuntamente con el equipo de otorrinos del Hospital
General Yague, pasando por proyectos de integracion educativa, como el
comedor escolar del Centro M? Cristina en el que, afio tras ano, cada dia, 55
nifios y nifias del Colegio Antonio Machado comparten juegos y aprendizajes
con sus comparferos y compafieras sordas; proyectos de formacién y empleo,
proyectos de investigacion, intercambios europeos de jovenes, actividades de
ocio y tiempo libre, y todos ellos, acompafiados siempre de la estimulacion
auditiva, la atencién temprana, la rehabilitacion del lenguaje, la logopedia y el
apoyo escolar de los nifios y nifias con deficiencia auditiva, asi como el
asesoramiento, apoyo y formacién de sus familias.
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La participacion de ARANSBUR en nuevos proyectos promueve el
crecimiento de la asociacion, la aparicion de nuevos servicios y productos, en
incluso, la creacién de nuevas empresas. Es el caso de MQD, Mira lo Que te
Digo, que nace en el afio 2000 fruto de un proyecto HORIZON y que cuenta
con la calificacion de Centro Especial de Empleo. Bajo el patronato de
ARANSBUR, MQD cuenta con una plantilla de trabajadores con discapacidad
sensorial que desarrollan productos dirigidos a la supresion de barreras de
comunicacion.

ARANSBUR es miembro de redes locales como la Asociacién del Plan
Estratégico de la Ciudad de Burgos, la agrupacion EQUALBUR; regionales
siendo asociacion federada a FAPAS CyL y al CERMI; nacionales, miembro
de la Confederacion Espafola de Padres y Amigos de los Sordos (FIAPAS) y
europeas, como la FEPEDA, Federacion Europea de Asociaciones de padres
de sordos, participando en sus proyectos e iniciativas.

ARANS-BUR cuenta también con la colaboracién econdmica y técnica de
instituciones publicas y privadas, como el Ayuntamiento de Burgos, la
Diputacion Provincial, la Junta de Castilla y Ledn, el Fondo Social Europeo, el
Instituto de la Juventud, FIAPAS, Cajas de ahorro..., que, a través de
convenios o la aprobacion de proyectos y/o programas, cofinancian las
actividades y servicios de ARANS-BUR.

ORGANIGRAMA

SECCION
INFORMATICA

SECCION

Servicio de
Atencion
Temprana

PRODUCCIONES
GERENCIA AUDIOVISUALES
M.QD. SECCION
Mira lo que te digo ESTENOTIPIA
Gestion de Administracion SECCION
Calidad SERVICIOS
AUXILIARES
- - . Servicio de Servicio de .
Servicio de Servicio de Apoyo Servicio de V.I, : viet - Servicio de
R : L Atencion alas Formacion
Logopedia Formativo Insercion Laboral . . Comedor Escolar
Familias Ocupacional
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ARANSBUR: Mision y objetivos

Mision:

Atender, representar y defender las necesidades, derechos e intereses de las
personas sordas de Burgos en las distintas areas: sanitaria, educativa,
rehabilitadora, formativa, laboral y social, con el fin ultimo de lograr su
realizacidon personal y la plena participacién social.

Objetivos:

Atencion integral de lo/as nifio/as con deficiencia auditiva.

Apoyar a las familias e implicarlas en el desarrollo de sus hijo/as
asi como en el movimiento asociativo.

Prevencion, deteccién, diagnostico y tratamiento precoz de la
sordera, la informacién y sensibilizacion de profesionales y
elementos sanitarios.

Velar por una educacion de calidad para los nifios y nifias
sordas, que respete el derecho de los padres a elegir la
modalidad comunicativa, incidiendo en la atencién temprana, la
formacion del profesorado y la actualizacion de recursos.

Conseguir la integracion laboral y social de los jovenes sordos, a
través de su capacitacion profesional y de la consecucion de un
empleo que le permita una independencia econémica y la plena
participacion en la vida social y cultural.

Suprimir barreras de comunicacion en el acceso a la cultura y la
informacién, posibiltando asi el desarrollo personal vy
participacion social de las personas con deficiencia auditiva.

Implicar a los Poderes Publicos y la Administracion para que den
respuesta efectiva a las necesidades de las personas sordas.

Sensibilizar a la Sociedad.

Investigar y desarrollar nuevas metodologias, servicios vy
productos dirigidos a la consecucién de estos fines.

ARANS-BUR
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Actividades y Servicios en el aio 20I1

Para facilitar la exposicion del trabajo realizado durante este afio desde
ARANS-BUR, hemos dividido las actividades en tres grandes areas:

SERVICIOS PERMANENTES DE LA ASOCIACION:

Atencion temprana

Logopedia

Atencion familiar: SAAF

Apoyo formativo

Comedor escolar

Ocio y tiempo libre

Actividades formativas

Servicio de Empleo

Intérpretes de Lengua de Signos
Sensibilizacion

CE DB DEDEDEDEDEDE DR DE

PARTICIPACION EN PROYECTOS, PROGRAMAS Y REDES

APUESTA EMPRESARIAL “MQD: EMPRESA DE SERVICIOS”

SERVICIOS PERMANENTES:

Atencion a la persona sorda y su familia.

Son las actividades propias y permanentes de una asociacion
dedicada a la atencion a nifios sordos y sus familias. La evolucion y
ampliacion de los servicios de la Asociacion durante estos sus ya 34
afos de existencia es algo que evidencia el caracter innovador de la
misma y el lema que nos dirige “A nuevas necesidades, nuevas
respuestas”.

Atencion Tempranay Logopedia

La atencion al nifio sordo y su familia comienza desde la derivacion, en
la mayoria de los casos, por parte del Hospital “General Yague”, tras
diagnosticar una deficiencia auditiva.

El tratamiento logopédico individualizado consiste casi siempre en dos
sesiones semanales que incluyen entrenamiento auditivo vy
estimulacidén sensorial que persiguen capacitar a los beneficiarios en el
uso de estrategias comunicativas que faciliten su autonomia personal y
su integracion social.
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Estas sesiones se complementan con horas reservadas para la familia, en
las que se informa, orienta y asesora sobre el trabajo logopédico de cada
caso y su evolucion. Paralelo a este trabajo, se establecen reuniones
periddicas de coordinacion con otros centros y profesionales relacionados
con el caso, como pueden ser, servicio de otorrinolaringologia del Hospital
General Yague, Centro Audioprotésico, Centro Base, Centros de Salud,
Equipos Psicopedagodgicos del Ministerio de Educacién y Cultura y Centros
de Ensefianza.

En el afo 2.011 se dan 5 nuevos casos de atencion temprana, siendo 17
los nifios atendidos con edades entre 0 y 6 afos, mas 25 mayores de esta
edad que asisten a sesiones de logopedia (3 personas sordas adultas que
recibe rehabilitacion post-implante coclear), sumando un total de 42
personas con edades comprendidas entre los 0 y los 60 afos, de los
cuales, 15 personas son usuarias de implante coclear. Se da un aumento
considerable en el n° de personas atendidas en este servicio destacando
el incremento en el n° de bebés que este afo han sido derivados por el
servicio de ORL.

En este afno 2011, seguimos formando parte de la red de intervencién
logopédica de FIAPAS, financiada por el Ministerio de Sanidad y Politica
Social, quien cofinancia parte de este servicio.

Destacar este ano el programa de coordinacion con el equipo de atencion
temprana con la puesta en marcha de talleres formativos y de
sensibilizacidén en centros de atencion temprana de Burgos y provincia.

Atencion Familiar: SAAF

El servicio de atencion y apoyo a familias se encarga de informar y
asesorar a las familias con nifios con deficiencia auditiva. 88 familias
informadas y 42 familias que han recibido asesoramiento o apoyo. 7
nuevas familias se han incorporado al programa en este 2011.
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El ambiente familiar constituye el aspecto determinante para un adecuado
desarrollo cognitivo, linguistico y social del nifio sordo, y por ello, la
asociacion programa servicios dirigidos a la atencién familiar, como son:

Programa Padre a padre: padres “veteranos” que conocen la problematica de
la sordera, que han pasado por la situacién de enfrentarse y dar respuestas
acertadas, que conocen el funcionamiento de la asociacion, acompafnan y
guian a los padres nuevos en el proceso de aceptacion de la sordera de su hijo.

Escuela de Padres: a través de jornadas de informacion y formacion, los
padres aprenden a interactuar con su hijo y a ir superando con éxito los retos
que van apareciendo en el dia a dia.

El curso 2010-2011 se ha realizado 28 sesiones de escuela de padres, con una
participacion total de 28 familias. Las sesiones se estructuran de forma paralela,
por un lado, los padres que reciben asesoramiento y formacién sobre temas de
interés, este ano: “Requisitos, estrategias y pautas para el desarrollo de las
habilidades comunicativas en la infancia”, “La lectura de las imagenes y el uso de
los materiales graficos en la intervencion con nifios”, “Estrategias para facilitar la
acogida de las familias”, “Implante coclear y su rehabilitacién: estrategias d
eactuacion en casa”, “Dificultades lectoras en el nifios sordo”, “Comunicacion no
verbal’, “Los hermanos de nifios con discapacidad”, “Implante coclear y
bilinguismo”, asi como el Taller de comunicacion basica en lengua de signos.
Destacar como resultado del trabajo realizado en la escuela de padres, el material
de informacioén para padres de nifios con pérdida auditiva que se emplea como
material de acogida para las nuevas familias que se acercan a la asociacioén.

Este diptico ha $ido creado con (3 yuda de JQUE ES LA PE

padres/madres. de nifos sordos v de los

profesionales que trabajan con ellos en

ARANSBUR com el fin de intentar resolver
ol tud quro que o

AUDITIVA?

El ambéente famitiar constituye el aspecto
determinante para un adecuaco desarrollo
cognitivo, tinguistico y social del nifo sordo, y
por ello, ARANSBUR programa servicios
dirigidos a la atencion familiar, como son:

habéts plantada,

Aceptar e diagnistico de SORDERA

el haspital y pensar en el largo camino
desconocido, es abrumador para cualguier
padre.

Hay mm;tmmmh aprender o
" por

Programa Padre a padre: padres

veterancs” que conocen |a problemitica
de la sordera, que han pasado por la
situacion de enfrentarse ¥ dar respoesta
acertadas, que conocen el funcionamiento
de L asociacion; acompafian y guian a los
padres nuevos en el proceso de aceptacion
e La sardera de vuestro hijo.

Escuels de Padres: & traves de jomacas de

que acudk? este folleta o Smmwi
muchas respuestas e ideas para iniclaros

informacion y formacian, los padres
aprenden a interactuar con sus filjos y a ir
Jurito. con vuestro hijo en un proceso de
aprendizaje.

Ho necesitats absorber toda La informacicn
en un dia, por shora confiar en los
profesionales que o asesorardn para
empezar la estimuacion.

Desde ARANSBUR, los profesionales os syudarin
enla adquisicion de estas. estrategias.

LHAY MAS FAMILIAS EN
VUESTRA MISMA SITURCION?

Este folleto os ayudard
enlo stgukn‘?:iﬂ
» JBuéeslapérdidaauditive?

¥ 400 hacer enles primerds etapas?
» iemo eomunlaros on vuestro hij?

rukjm&ﬂummmm SN LDS AUDIFONDS, EL N0 SE PERDE MUCHA
IERMACIGN MUDITIVA GUE LE YUK A ENTENDER
r&&nm&m&hum&qﬂﬂ Ll

Por otro lado, los nifios, que aprovechan las tardes de los viernes para potenciar
sus habilidades de interaccion mediante actividades de ocio y tiempo libre,
alternando con sesiones conjuntas: salidas a centros de interés, talleres, juegos
compartidos.
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Durante este afno 2011 se han realizado
los siguientes talleres:

>

vV V V VYV V V V V V V

Sensibilizacién medioambiental

El gusano colorin

Nuestros amigos los arboles
Taller de reposteria
Juegos cooperativos
Karaoke
Ambientacion y desfile de carnaval
Manualidad con lanas de colores
Cuenta-cuentos
Grandes Juegos
Iniciacion a la magia
Fiesta de Navidad
Concurso de tarjetas postales: el Camino
de Santiago por nuestro barrio.
Colaboracion con la Orquesta sinfénica de
Burgos. Los nifios participaron en un
ensayo Yy tuvieron la oportunidad de tocar y
experimentar con los diferentes
instrumentos.
Participacion en el XIl Maraton de cuentos
‘Gonzalo de Berceo”. Los nifos
interpretacién el cuento del caracol que

buscaba su casa.

Interpretacién del Himno a Burgos en las
fiestas patronales de la ciudad junto con el Orfeén Burgalés y la Banda Ciudad de

Burgos.

El servicio pertenece a la Red de atencion y apoyo a familias SAAF de FIAPAS,
siendo cofinanciado por el Ministerio de Sanidad y Politica Social y la Fundacion
ONCE. Como integrantes de la red, profesionales y padres de la asociacion han
participado en las siguientes acciones formativas:

& Seminario XXII/11 SAAF: Atencidn y apoyo a familias de personas con
discapacidad auditiva”. Madrid. Abril.

& Encuentro Nacional sobre Diagnéstico Precoz de la Sordera Infantil: dela
deteccion a la inclusion”. Madrid. Octubre.
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& Jornada intercambio Buenas practicas Directivos Asociaciones. Madrid.
Noviembre.

Ademas de estas sesiones organizadas por FIAPAS, profesionales y padres
también se han beneficiado de las siguientes acciones formativas:
Implante coclear y bilingliismo. Pamplona. Marzo.

Jornada formativa sobre prestaciones por hijo a cargo. Burgos. Julio.
Presentacion Fundacion Vicente Ferrer. Burgos. Octubre.
Jornada sobre citomegalovirus. Madrid. Mayo.

e DE DB DB DB DR

Jornada sobre proteccion juridica personas con discapacidad. Salamanca. Junio.

Jornada sobre hipoacusia y lenguaje: un nuevo enfoque. Segovia. Septiembre.

Servicio de gestion de ayudas. Profesionales de la asociacion se
encargan de informar y asesorar a los padres en materia de becas, ayudas
y subvenciones de las que pueden beneficiarse (adquisicion de protesis,
transporte, material escolar, campamentos, etc.). 139 gestiones. 35

ayudas individuales gestionadas.

Acceso a las nuevas tecnologias. Los padres disponen de acceso

a

Internet y ordenador en la sala de espera y encuentro, con el objetivo de
facilitarles el reciclaje informativo y aprendizaje continuo. Tenemos
instalada también una red WIFI para facilitar el acceso a Internet desde

cualquier puesto informatico que disponga de este sistema. Destacar

la

colaboracion con Espacio Digital CyL en la imparticion de talleres para el

manejo de internet para familias y otro para ninos.

Atendido por profesionales expertos en lengua de signos, este servicio
acompana al alumnado sordo en su recorrido formativo, ya sea escolar o
extraescolar, adaptando contenidos a su comprensién lectora, realizando
adaptaciones curriculares, colaborando en la programacion de los cursos,
asesorando y formando a profesorado con alumnado sordo, informando y
sensibilizando a la comunidad educativa (direccién del centro, profesores,
alumnos, AMPAS...) sobre las necesidades de los compafieros sordos,

etc.

I \Y ' Beneficiarios:

bachillerato y universidad.

oposiciones.

| 14 usuarios atendidos en itinerarios
‘ : de formacion reglada: primaria, ESO,

8 examen para la obtencién del
| permiso  de conducir vy de
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Comedor Escolar

ARANSBUR dispone en sus
instalaciones de un servicio
de comedor escolar de
integracion al que acuden
los nifios sordos de Burgos
y sus comparferos oyentes,
procedentes de los Centros
de Educacién Preferente de
Sordos.

Este comedor constituye una de las principales vias de sensibilizacién hacia
la sordera, pues los nifios no solo aprenden pautas de conducta adecuadas
en el aseo, la comida o el juego sino que aprenden a relacionarse con
personas sordas, a emplear signos y frases de la lengua de signos, a
identificarse con un signo propio que les designara ante la Comunidad Sorda,
en suma, a conocer un poco mas de cerca las necesidades de los nifios
sordos. En el afio 2011 un total de 53 nifios acudieron a comer al centro.

Ocio y Tiempo Libre

La parcela del ocio y tiempo libre es considerada por ARANSBUR como una
de las mas importantes a la hora de favorecer la integracién de los nifios y
jévenes sordos. Jugando y a la vez aprendiendo los nifios oyentes se acercan
a los niflos sordos a compartir entre otras, las actividades que destacamos a
continuacion:

Alubiada-convivencia con motivo de la festividgd de San Lesmes, de socios de
ARANS-BUR y de FRAY PEDRO PONCE DE LEON con el objetivo de intercambiar
opiniones y experiencias. Enero.

Fiestas de carnaval/ fin de
curso y Navidad: febrero, junio
y diciembre.

Preparamos disfraces, cuentos,
teatro, canciones y juegos.

Actividades integradas en la
escuela de padres y madres.
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LOS NINOS SORDOS ESCUCHAN LA MUSICA

: Ensayo de la orquesta
sinféonica de Burgos con
asistencia de los nifios y
nifas de ARANSBUR. Los
nifios disfrutaron de una
experiencia Unica,
tocando y sintiendo los
distintos instrumentos
componentes de la
orquesta.

JORNADA CONVIVENCIA DIA DEL DISCAPACITADO
EN FUENTES BLANCAS. 28 de mayo. Organizada por la
Gerencia de Servicios Sociales. 12 familias.

CELEBRACION FIESTA TRADICIONAL CURPILLOS. 10
de junio.

CONCENTRACION DE SORDOS MOTEROS EN
ARANSBUR. Celebrada en la provincia de Burgos los dias
il L 17, 18 y 19 de junio, con recorrido por la Sierra de la

Demanda, Pineda de la Sierra, Caindén del Ebro, Orbaneja
del Castillo, Escalada, Covanera, Covarrubias y visita a la
catedral y el Museo de la Evolucion Humana, los
participantes disfrutaron de un fin de convivencia en la sede de ARANSBUR, el 19 de
junio. 80 participantes.

CELEBRACION NOCHE DE SAN JUAN. Cena y ritos sanjuaneros para finalizar con
la participacion en la Hoguera de San Juan de la Barriada Yagtie. 23 de junio.

PARTICIPACION ACCESIBLE EN LAS FIESTAS DE BURGOS

Presencia del ILSE y de subtitulos en el pregdbn anunciador de las Fiestas.
Participacion especial de los nifos y nifias de comedor escolar escenificando
mediante signos otros de los actos emblematicos de nuestras fiestas patronales,
como es la interpretacion del Himno a Burgos junto con el Orfedn Burgalés y la
Banda Ciudad de Burgos. Fue un acto muy emotivo con alta participacion de
personas sordas y oyentes. 200 personas. 50 personas sordas.
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Verano Activo
ARANSBUR, consciente de las necesidades de las
: familias en la temporada estival cuando padres y
Verano ACthO madres trabajan pero sus hijos e hijas no tienen
ARARSBURZ0TDcole”, decidié poner en marcha VERANO ACTIVO
durante las mafanas del mes de julio del afio 2011.

El programa VERANO ACTIVO de ARANSBUR
pretendia alcanzar dos objetivos:
= Conciliar la vida familiar y laboral de las
familias de la asociacion.
= Propiciar espacios de aprendizaje no formal
a través de actividades de ocio y tiempo
libre.

B o (© Kuwww  VERANO ACTIVO alterna las sesiones de
logopedia necesarias para los nifios con deficiencia
auditiva, con talleres y salidas para descubrir
nuestra ciudad y su rico patrimonio artistico y cultural, al mismo tiempo que hemos
acercado a la ciudad las demandas de nuestros nifios y nifias sordos. Hemos
visitado los espacios emblematicos de Burgos: monumentos, museos,
exposiciones..., aprovechando todos los recursos que la ciudad prestaba esos dias a
toda la ciudadania: teatro de calle con motivo de las fiestas patronales de Burgos,
visita a la Exposicion sobre Egipto en la Casa del Corddn, Feria de Artesania
COARTE, taller “Bailando en la calle” gracias al Festival Internacional de Folclore
Ciudad de Burgos, exposicion sobre el lobo en el Aula de Medio Ambiente, taller
artistico en el Museo Fadrique de Basilea, visita guiada en el Museo de la Evolucion
Humana, taller “Piratas” en el Museo Arqueoldgico de Burgos, etc. Gracias a muchas
instituciones y profesionales hemos aprendido un montén de cosas al tiempo que nos
hemos divertido con los talleres, manualidades, juegos, y hasta en la piscina que
montamos en el Centro Maria Cristina.

Verano Activo ha reunido a 35 personas, voluntarios, profesionales y nifios (24),
nifos sordos, hermanos y amigos que han participado, aprendido y disfrutado de un
verano diferente. Un sinfin de experiencias inolvidables que, a buen seguro, querran
repetir el verano que viene.

Ademas de los objetivos que cubre este programa, conciliar y aprender, hemos
podido comprobar que VERANO ACTIVO ha conseguido un reto aun mayor, integrar
a hermanos sordos y oyentes en actividades conjuntas, compartiendo juegos,
ilusiones y diversién, poniendo en valor al hermano sordo y acercandole a sus otros
hermanos y amigos oyentes. Ha sido una experiencia muy positiva para las familias.
Adjuntamos revista entregada a los participantes.

Dentro del programa VERANO ACTIVO, se reservaron los viernes para realizar
salidas culturales que han propiciado la participacion social de nuestros nifios y nifias
sordos, como:

8 de julio. Visita al albergue de peregrinos y Feria de Artesania del
Espoldn.

15 de julio. Juego de pistas por el paseo de Los cubos. Visita exposicion
“Egipto: arte para la eternidad” en Casa del Corddn. Participacion en el
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taller “Baila con nosotros” con el grupo de Francia del Festival
Internacional de Folclore Ciudad de Burgos.

22 de julio. Juego para conocer las calles de nuestra ciudad. Visita y taller
“Piratas” en el Museo Arqueolégico de Burgos. Juegos al aire libre en el
Paseo de la Isla.

27 de julio. Visita guiada al Museo de la evoluciéon humana. Visita y taller
didactico en Museo del Libro Fadrique de Basilea.

XIl Encuentros Europeos de Familias de Personas Sordas- FEPEDA

La primera semana de agosto se celebré6 el Xl Encuentro Europeo
de Familias de Ila Federacion Europea de Padres de nifios con
discapacidad auditiva (FEPEDA) en la isla de Harjattula, Turku
(Finlandia) , organizados, esta vez , por la asociacion nacional de
padres finlandesa, KLVL y a la que acudieron familias procedentes de
14 paises europeos. La representacion espafola , estuvo compuesta por 13 familias,
2 de las cuales asistieron en representacion de ARANSBUR.

Se realizaron talleres con los padres, tratandose temas sobre

comunicacion, deteccion precoz, nuevas tecnologias, educacion,
prestaciones sociales en los diferentes paises europeos, etc.
donde se expuso que en nuestro pais , a través de nuestras

Asociaciones, Federaciones y Confederacién FIAPAS, se lucha por
mejorar la calidad de vida de Ilas personas con discapacidad auditiva.
A la vez , nifios y jovenes, sordos y oyentes , participaban en
actividades de ocio y tiempo libre , resultando ser una experiencia
para ellos inolvidable. Qued6 probado que nuestro intento  por
suprimir las barreras de comunicacion , se va consiguiendo"..

ARANS-BUR MEMORIA 2011 15



V Encuentro Regional de Familias de Personas Sordas - FAPAS CyL

Celebrado en la ciudad y provincia de Segovia, en el
albergue “Puerta del Campo”, que cuenta con
: amplias instalaciones y una variada oferta de
ASOCIACIONES DE PADRES Y MADRES actividades que nos permitié disfrutar de momentos
DE NIR@S CON DEFICIENCIA AUDITIVA . o , . .
de ocio en familia asi como descubrir el rico
patrimonio histérico de Segovia y de la Granja de
San lldefonso. La asociacion anfitriona fue ASEFAS
que organizo una jornada formativa sobre
hipoacusia y lenguaje, en la que actualizamos
conocimientos sobre adaptaciones protésicas,
implante coclear, tecnologias de apoyo y la

24y 25 de septiembre de 2011 importancia de la logopedia como entrenadora
GRAIIASICUELA PUBKIA ORL ChME insustituible Qe habilidades  audiolinguisticas.
o Cumplimos asi una demanda de las familias: el

Fomm ‘?__ a o ff aprovechar los encuentros para aprender, compartir

experiencias, dialogar sobre todo aquello que
preocupa a las familias, dar a conocer todos los servicios que se ofrecen en todas las
asociaciones de Padres de Castilla y Ledn e intentar mejorar en todo lo que sea
posible gracias a la colaboracién de todos.

Tuvo lugar los dias 24 y 25 de septiembre. Este V encuentro super6é su objetivo,
reuniendo un mayor n° de participantes que el anterior (80 personas frente a 72) y
con un alto nivel de satisfaccién, incorporando una provincia al encuentro, Ledn,
siendo ya 5 las provincias participantes.

PARTICIPANTES: 80 personas integradas en 18 familias

BURGOS SALAMANCA | VALLADOLID SEGOVIA LEON
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El intérprete de LSE es una figura clave en la atencion a personas sordas.
Este profesional de la asociacion apoya todas y cada una de las acciones
emprendidas por la misma:

SAAF, atencion temprana y logopedia, y apoyo formativo:
A Asesoramiento a profesionales sobre la LSE (vocabulario utilizado con los

niRos)

N Formacion especifica en escuela de padres o cursos dirigidos a

profesionales.

Comedor escolar:

N Acciones dirigidas a la sensibilizacién en los nifios sobre las personas sordas
signantes y la LSE (cada nifio tiene un signo, aprendemos signos
relacionados con la comida, el juego y actividades especificas destinadas a
fomentar valores de tolerancia y respecto en los nifios).

Empleo: Apoyo en la atencién
personalizada del usuario del servicio
que utiliza como vehiculo para la
comunicacion la LSE durante todo el
proceso de insercion laboral.
Interpretacion de reuniones,
asambleas y cursos de formacion para
empleados, tales como:

CENTRO DONDE SE TENAS HORAS | PEROONAS.
IMPARTE LA PERSON/
FORMACION

TOTAL
OPOSICIONES PEON PRODUCCION
ARANSBUR FABRICA MONEDA 20 5/5
PASCUAL HNOS. PLANES ESTRATEGICOS 1 3/20
ARANSBUR INSTALADOR DE LAZOS DE INDUCCION | 50 4/6
NUEVAS TECNICAS EN DISENO
ARANSBUR Ay S 100 5/5
EDSCHA PREVENCION RIESGOS LABORALES 2 3110
NICOLAS CORREA

s o CALENDARIO Y PREVISIONES 1 112
SERVIGEST FORMACION EMPRESA 1 3115
SERVIGEST FORMACION EMPRESA 1 3115
SERVIGEST PREVENCION RIESGOS LABORALES 2 6/15
CEEEL CID PREVENCION RIESGOS LABORALES 1 3110
LENNOX REFAC INSTALACIONES FRIGORIFICAS 15 3/20

PEPSICO ,
AN FORMACION EMPRESA 4 110
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Asociacionismo: Interpretacion de reuniones de Junta Directiva, Asambleas..

Ocio y tiempo libre:
A Apoyo e interpretacion en salidas, exposiciones, encuentros de familias, etc.

Destacar este ano, la colaboracién con la UNIVERSIDAD DE BURGOS, para la
prestacion del servicio de intérprete de lengua de signos para una alumna sorda
matriculada en la Facultad de Derecho, con la contratacion de dos profesionales que
realizan la funcion de intermediacion entre profesor y alumna para el acceso a los
contenidos académicos durante las clases.

AR Junta de } | ~
Servicio de Atencion LaboraljiSy Gle=t ERAFLT BURGOS
de Familia B R B B B B B = B B =
e de Oportunidades
Gerexia de Sevvicios Sociales
- . RO
Este servicio se encarga de informar,
formar, asesorar y acompafar a los USUARIOS 72
jovenes sordos en el camino al empleo, EMPRESAS 50
asi como a las empresas o empresarios INSTITUCIONES 45
de cara a la contratacion de ISERVICIOS 1.902

trabajadores sordos.

Durante el afio 2011, se han gestionado un total de 57 contratos,
correspondientes a 29 personas de los que 8 son contrataciones de personas
con otras discapacidades, en cuya contratacion ha intervenido de una u otra
manera nuestro servicio de empleo. Del total, 49 contratos pertenecen a
personas con deficiencia auditiva, poblacion objeto de este servicio. De los 49
contratos, 29 corresponden a nuevas contrataciones de trabajador@s con
deficiencia auditiva y el resto a prérrogas, o nuevos contratos en la misma
empresa (destacar el incremento que supone el habito de algunas empresas
de hacer contratos quincenales) y que afectan a un total de 21 personas
(algunas personas tienen mas de un contrato), de las 31 personas que

demandan empleo, lo que nos da un 68% de éxito de colocacién.La siguiente
tabla refleja con detalle los servicios realizados.

SERVICIOS DE EMPLEO 2011 P-09-02
Inf/Ases Inter [ Gest/Ac| Prosp [ECA | Seg | Coord | TOTAL [Entrevista[insercion

ENERO 48 25 15 6 11 6 4 115 8 4
FEBRERO 34 32 20 10 51 3 1 151 4 4
MARZO 34 95 18 6 25 4 10 192 1 3
ABRIL 115 44 53 16 20 18 12 278 9 9
MAYO 51 19 39 10 16 13 5 153 5 5
JUNIO 33 20 34 10 7 4 6 114 4 5
JULIO 30 18 21 4 7 1 11 92 1 3
AGOSTO 29 21 36 4 2 4 7 103 0 2
SEPTIEMB 53 47 40 9 13 30 19 211 5 9
OCTUBRE 81 45 40 5 18 7 14 210 1 5
NOVIEMBR 54 22 17 3 37 11 13 157 3 1
DICIEMBRE 37 25 34 3 8 7 12 126 3 7
TOTALES 599 413 367 86| 215 108 114 1902 44 57
Informacién/Orientacion: Se mantienen entrevistas personales en la sede de ARANSBUR con el objetivo de

informar/asesorar sobre aspectos relacionados con formacién y empleo.
Intermediacion: Comunicaciones (a través de diferentes medios) cuyo objetivo en citar, consultar o mediar

entre empresa, entidad y usuario. Servicios ILSE.
Gestion/Acompaiiamiento: Contactos y acompafiamientos dirigidos a asesorar y acompafiar al usuario en la gestion

y tramitacién de documentacion relacionada con el entorno laboral: CV, vida laboral, ndmina
Prospeccién en empresas Contactos y visitas a empresas con el objeto de dar a conocer el servicio de empleo de

cara a nuevas inserciones.
Entrevista de trabajo: Entrevista personal cuyo objetivo es valorar a un candidato (usuario del servicio de empleo)

para su incorporacion a la empresa.
Empleo con Apoyo (ECA): Apoyo en el empleo a través del asesoramiento y/o interpretacion de aprendizaje de

habilidades laborales en la empresa, cursos de formacion, reuniones, asambleas,etc.
Seguimiento: Conseguido el empleo, consulta o entrevista para valorar la situacion del usuario en relacion

con la empresa, con el fin de solucionar/anticipar posibles problemas, asi como mantener

y promocionar el empleo.
Coordinacion: Contactos y trabajo en red con entidades publicas y privadas para la formacion

y el empleo de personas sordas (gestiones usuarios comunes...)
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Sensibilizacion social

Entendemos la sensibilizacion como el desarrollo de acciones de diferente
indole que permitan o faciliten la plena participacion social de las personas
sordas, asi como fomentar el acercamiento de la sociedad a este
colectivo, tratando de eliminar las Barreras de Comunicacion existentes.

La sensibilizacion se trabaja de forma incidental en cuantas acciones
emprende ARANS-BUR Yy tienen relacion con las personas sordas, desde
cualquier reunién con instituciones, asociaciones o empresas pasando por
contactos con empresarios, formacién, actividades de ocio y tiempo libre,
comedor escolar, etc.

Igualmente, la empresa MQD, y en especial, el departamento de
estenotipia que se encarga de suprimir barreras de comunicacién para las
personas sordas a través de la subtitulacion en directo de eventos
publicos, supone una importante via de sensibilizacion. En el apartado de
esta memoria reservado a MQD podemos encontrar una relacion de estos
eventos.

Destacamos en este apartado algunas de las actividades desarrolladas:

Comedor escolar integrado

Sensibilizacion hacia las personas sordas y la
lengua de signos para los nifilos del comedor.
Igualmente, los preparativos de la tradicional
fiesta de Navidad son una fuente
importantisima de sensibilizacion, los nifios
aprenden sus papeles teatrales en lengua de
signos y contagian con su ilusidbn a sus
padres y amigos.

Creacion de nuevos materiales para la
sensibilizacion: calendario 2011,
pegatinas dactilologico, folleto acogida
familias material cuenta-cuentos, juego
de la Oca, cuadernillos talleres escolares,
puzzles gigantes...

Envio de material sobre la sordera, la lengua
de signos y ARANS-BUR a centros, entidades
y empresas que lo solicitan.
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“‘Maraton de cuentos”: Biblioteca

Gonzalo de Berceo. 18 Febrero.

Colaboracion IMC.
Participacion en la Xl Maraton de
cuentos con 2 cuenta-cuentos (1
contado en LSE por una interprete “La
jirafa Timotea” y otro
contado/interpretado/escenificado por los
nifios y ninas de la asociacion “Me he
perdido”). 100 asistentes.

V SALON DEL LIBRO INFANTIL Y
JUVENIL. Edificio ALCAMPO. IMC
y Bibliotecas. 12 abril.

Colaboracion IMC.

ARANSBUR participa con la preparacion
de un cuenta-cuentos signado e
interpretado a la LSE por las profesionales
de la asociacion “Las estrellas”. 50
personas.

PARTICIPACION ACCESIBLE EN LA SEMANA SANTA BURGALESA.
Presencia del ILSE y de subtitulos en la procesion de Nuestra Sefora de la
Soledad.

PARTICIPACION ACCESIBLE EN LA NOCHE BLANCA, actuacion
accesible en LSE para las personas sordas que pudieron disfrutar de este tan
importante acontecimiento en nuestra ciudad a través de una performance en
la que jovenes de nuestra asociacion interpretaban canciones muy conocidas
en LSE o invitaban al publico a participar. Junio.

ARANS-BUR MEMORIA 2011 20



PARTICIPACION ACCESIBLE EN Il FERIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA. Septiembre.

PRESENTACION SIGNO GUIAS MUSEO DE LA EVOLUCION HUMANA.

Presencia del ILSE y de subtitulos en la
rueda de prensa ofrecida por la direccién del
Museo y la Consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades y presencia de
autoridades de la ciudad.

Muchas veces las personas sordas piden
una mayor presencia social, pues bien, ha
llegado ese momento, y el MUSEO DE LA
EVOLUCION HUMANA, gracias a la
aportacion gratuita de MQD y ARANSBUR ha puesto a disposicion de las
personas sordas y oyentes, AUDIO-SIGNO-GUIAS para poder seguir las
explicaciones en su visita al Museo. Amplia participacion. 30 personas sordas.
80 asistentes.

PARTICIPACION ACTOS DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. Diciembre.

Colaboracion con asociacion de sordos en la celebracién del Dia de las
Personas Sordas y el Il Concurso de Canciones en LSE.

Charlas, conferencias y otras actividades impartidas por la asociacion:

1. CURSO BASICO LSE voluntarios y profesioales. Febrero-mayo.
35 horas. 25 alumnos.

2. Sesion formativa dirigida profesorado CFIE- Palencia. 15
alumnos. Febrero.

3. Seminario formativo para alumnas Comunicacién LSE. UGT.
Febrero. 10 personas.

4. Sesion formativa dirigida a alumnos del curso “Monitor
especialista en jévenes con necesidades especiales, organizado
por Escuela Diocesana. 18 alumnos. Marzo.

5. Sesidon formativa dirigida a alumnos de Educacién Social. 100
alumnos. Marzo.

6. Sesion formativa dirigida a alumnos del curso del PLAN FIP
“Atencion Socio-sanitaria”, organizado por FOREM CyL. 15
alumnos. Septiembre.

Colaboracion con la Universidad de Burgos (departamento de atencién a
personas con discapacidad, facultad de humanidades y otros.) aportando
informacion, documentacion, visitas al centro, etc.
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Colaboracién en proyecto fin de estudios sobre Moda y Personas
sordas.

A iniciativa de la propia alumna, profesionales y voluntarias de la asociacion,
colaboraron en el disefio de 2 prendas de vestir (hombre/mujer) con
adaptaciones en formato visual (carteles con tipos y formas de prendas
diferentes, tabla de colores, medidas, etc.) con el objetivo de facilitar las
compras a clientes sordos. El trabajo resulté de una calidad y originalidad
sorprendente. Agradecemos a Enma Sancho su profesionalidad y especial
sensibilidad hacia las personas sordas.

E

Adaptaciéon de material cultural para museos y exposiciones:

Destacar el importante incremento de exposiciones accesibles en las que
ARANSBUR y MQD han colaborado adaptando materiales, videos, etc. o
asesorando en el disefio de algunas, o incluso desarrollando desde la base
algunas de ellas.

se complementanicon
panelesiu otras instalaciones:

Signo-guia exposicién Gravedad 0
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Presencia en medios. Las actividades de la asociacion han tenido cobertura
en los medios de comunicacion de la ciudad (prensa, radio y televison) y de la
region asi como en revistas especializadas de ambito nacional (FIAPAS,
PROGRAMA “ENLENGUA DE SIGNOS! La2 TVE..). En el anexo se adjuntan
los recortes de prensa.

Visitas a nuestro centro: diferentes entidades de la ciudad han visitado
nuestro centro para conocer de cerca la actividades promovidas por
ARANSBUR (técnicos asociaciones y Federaciones, alumnos UBU, alumnos
UGT, alumnos de distintos ciclos formativos de IES, personalidades de la
politica y cultura de la ciudad, técnicos del ayuntamiento de Burgos y la Junta
de Castilla y Ledn, responsables de Caja Burgos y Caja Circulo, técnicos de
CCOOQO, profesionales que atienden a personas sordas, etc.)

Sensibilizacion centros educativos:

La sensibilizacion dirigida a la poblacion escolar tiene un efecto multiplicador
en toda la comunidad educativa: alumnado, profesorado y padres de alumnos
que escuchan comentarios de las experiencias vividas por los nifios, y sin
duda, cambia su forma de ver la discapacidad, y, en concreto, la deficiencia
auditiva. Los nifios son verdaderas esponjas que integran los aprendizajes en
su vida diaria y se convierten en promotores de integracién de las personas
sordas.

Nuestros talleres educativos se nutren de experiencias y materiales
desarrollados durante los afnos que llevamos con esta iniciativa. Son
creativos, atrayentes y eficaces, siendo demandados en este ultimo afio por
los propios centros educativos debido a la participacion en anteriores
convocatorias y gracias al “boca a boca” entre profesionales.

Existen 3 modalidades: Visita y talleres en ARANSBUR, o talleres en el propio
centro educativo, o mixto, visita a ARANSBUR mas talleres en centro.

Se da una 4% modalidad es la colaboracién que prestamos al Foro Solidario
cuando nos desplazamos alli para alternar nuestro taller con alguno de los
que se imparten alli y que se destinan a publico escolar.

Las actividades se adecuan a la etapa evolutiva de los nifios/jévenes y se
trabaja con laminas, posters, pegatinas individualizadas con el nombre de
cada nifio en dactilolégico, material de juego y material audiovisual (cuentos
signados y pelicula animada “El suefio de Pedro”.

Los contenidos trabajados son:

Falsas ideas: sordo/sordomudo, mimo/lse.

Palabras magicas: audifono, LSE, dactilolégico, otorrinolaringélogo.
La Lengua de Signos: vocabulario basico.

El alfabeto dactilolégico.

BN =
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5. Ayudas técnicas: los audifonos, teléfonos de texto. Bucles, equipos de
F.M., sistemas de luces para avisar que suena la puerta...

6. Como funciona el oido.

7. Como dirigirnos a una persona sorda.

8. Barreras de comunicacion.

9

Cuento en LSE.

10. Puzzle gigante signos de las frutas.

11. Dominé de animales.

12. Puzzle estaciones, contrarios y dactilolégico.
13. Los colores- pegatinas

Centros participantes en el afio 2011:

FECHA COLEGIO/IES N° BENEFICIARIOS
ESCUELA INFANTIL
21/01/2011 i megtiar oS 50 ALUMNOS EI
CEIP SAN JOSE ARTESANO 51 ALUMNOS
07/02/2011 JRevrien
CEIP SAN JOSE ARTESANO 52 ALUMNOS
09/02/2011 VNG
CUENTA CUENTOS
18/02/11 MARATON BIBLIOTECA 100 PERSONAS
GONZALO DE BERCEO
28/02/2011 CEIP VIRGEN DE LA ROSA M AES
3/03/2011 CEIP VIRGEN DE LA ROSA 28 ALUMNOS
CUENTA-CUENTOS
12/04/2011 VI SALON DEL LIBRO 53 PERSONAS
INFANTIL
CEP VILLAGONZALO DE 25 ALUMNOS
29/04/2011 PEDERNALES 5° EPO
ESCUELA INFANTIL LAS
6/05/2011 RS 150 ALUMNOS
ESCUELA INFANTIL
10/05/2011 ALTAMIRA 150 ALUMNOS El
MIRANDA DE EBRO
ESCUELA INFANTIL
18/11/11 S EolCTAS 65 ALUMNOS E|
25/11/11 CEIP VADILLOS 51 ALUMN$§)2° EPO (A
15 NINOS EI (3
16/12/11 CRA VALLE DE TOBALINA GRUPOS)
48 EPO
CEIP TESLA 61 NINOS EI Y
16/12/11 IREe AT PRIMARIA
(3 GRUPOS)
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‘ PARTICIPACION EN PROYECTOS, PROGRAMAS Y REDES

PROYECTOS DE FORMACION Y EMPLEO:

Plataforma de empleo. Ayuntamiento de
Burgos. Destinada al acompaniamiento al
empleo de las personas sordas, la preparacion
laboral en el puesto de trabajo y el seguimiento
de las contrataciones gestionadas.

Programa de Formaciéon y Empleo para
Personas Sordas. Gerencia de Servicios
Sociales. Junta de Castilla y Ledn. Engloba dos
tipos de acciones:

= Medidas de intermediacién laboral: SAL,
Servicio de Atencion Laboral. Junta de
Castilla y Ledn. Fondos FSE. Dirigido a la
orientacion  laboral 'y  asesoramiento
empresarial.

= Medidas preparatorias de acceso al
empleo:

CURSO TECNICAS DE SUBTITULADO EN
DIRECTO_ TECNICAS DE REHABLADO, del 1
al 30 de junio 2011. 100 horas. 6 alumnos con
discapacidad, de los cudles 4 fueron
contratados por MQD para el servicio de
subtitulacion en directo de programas de TVE.

» CURSO NUEVAS TECNICAS EN DISENO GRAFICO, del 1 al 30 de
diciembre de 2011. 100 horas. 5 alumnos con discapacidad, trabajadores
todos ellos de MQD.

= CURSO INSTALADOR DE LAZOS DE INDUCCION del 1al 30 de diciembre
de 2011. 50 horas. 6 alumnos con discapacidad.

7 : ;
Curso Disefio Grafico: explicaciones profesor alumno-Curso Instalador Lazos Induccion: practica en MEH
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OTROS PROYECTOS:

ACCESIBILIDAD EN EL EMPLEO 2011-2012

Financiado por ECyL y FUNDACION ONCE.

chl @3'=:i~.n.:-.:-.,-;:..-.; INCE

SERVICIO PUBLICO de EMPLEQ
de CASTILLA Y LEON

El proyecto “ACCESIBILIDAD EN EL EMPLEQO” pretende reforzar el servicio
de atencion laboral de ARANSBUR, incrementando asi la atencion de
personas sordas demandantes de empleo o de mejora laboral, aumentando el
n° y la calidad de este servicio, y fomentando la sensibilizacion, formacion y
adaptacién de materiales que faciliten la integracion laboral de personas
sordas (interpretacidon de cursos, adaptacion de temarios de oposiciones, etc.)

ACTUACIONES:
1. Refuerzo del servicio de empleo de ARANSBUR

2. Elaboracion y edicion de material FORMATIVO que facilite la insercion
laboral de personas sordas.

3. Desarrollo campana de sensibilizacion sobre deficiencia auditiva en
empresas y centros relacionados con la formacion y el empleo

4. Fomento del concepto de accesibilidad universal: potenciar el
desarrollo de productos accesibles de la empresa de ARANSBUR,
MQD, que fomenten la insercion y mantenimiento del empleo de las
personas sordas.

DEFICIENCIA AUDITIVA... ¢ TE SUENA?

Iniciativa “Tu eliges, tu decides”. Caja de Burgos- Banca Civica

Mantenimiento de servicios basicos necesarios para un desarrollo integral del
nifio con deficiencia auditiva y su participacion social.

Servicio de atencion y apoyo a las familias (SAAF)
Servicio de atencion temprana y logopedia

Servicio de apoyo formativo

Intérprete de LSE -
Ocio y tiempo libre L—

Sensibilizacion social
Cojade
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PARTICIPACION EN REDES: ARANSBUR, ORGANO DE
REPRESENTACION DE LOS DERECHOS DE LAS FAMILIAS

FAPAS CyL. ARANSBUR continia destacando en la
organizacion y desarrollo de sus actividades principales:
Convivencia en Valladolid con visita a la exposicidon
@PQS[L “Inauditos” en el Museo de Ciencias de Valladolid, I
,,,,, ... Encuentro de Jovenes Sordos de Castilla y Ledn y el IV
e somonecsmis v Ecuentro de Familias de Nifios Sordos de Fapas CyL.

CONFEDERACION FIAPAS. ARANSBUR integra la Red de atencion y apoyo
a familias, la red de logopedia, asi con la red de empleo de
® asociaciones del movimiento FIAPAS. También participa
® activamente en todas sus iniciativas y proyectos, siendo uno
de sus socios, miembro de la Junta Directiva de Ila
Confederacion. Gracias a estas redes, nuestros profesionales
reciben asesoramiento, formacion y apoyo. FIAPAS cofinancia
parte de estos servicios a través de subvenciones del Ministerio de Sanidad y
Politica Social, y la Fundacion Once.

CERMI CyL. Como representantes de FAPAS

CyL, participamos en las comisiones de CERMI

C RMj de educacion empleo, sanidad..., asi como en
la Junta Directiva y actos diversos. Durante

W Castilla y Ledn este afno, hemos participado en la revision del

Plan de ACNEES de la Consejeria de

Educacion, en el Plan Experimental de Empleo, en la elaboracién de la Ley de
Servicios Sociales (15/12/10), y la proxima Ley de Igualdad de Oportunidades.

Plan Estratégico Ciudad de Burgos:

P Agentes sociales y economicos de la ciudad han
O BU RGOS elaborado un plan para el desarrollo integral de la
e ciudad. ARANSBUR participa en la mesa de trabajo
Ciudad de Burgos nuamero 5: Inclusién Social.

Consejo de representantes de Discapacitados. Gerencia de Servicios
Sociales. ARANSBUR, dinamiza y colabora en cuantas acciones son
promovidas por este 6rgano, como la jornada de convivencia de personas con
discapacidad, los actos de celebracién del Dia de las PCD, etc. a la vez que
eleva las demandas de las familias de personas con deficiencia auditiva.

AGRUPACION DE DESARROLLO EQUALBUR. Red que
integra a la mayoria de entidades sociales de Burgos.
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ARANSBUR como siempre, sigue trabajando en las comisiones y formando
parte de su junta directiva. Durante este afio, EQUALBUR gestiona la oficina
de Oportunidades Laborales dentro del Proyecto Urban junto con el
Ayuntamiento de Burgos.

LA APUESTA EMPRESARIAL DE ARANS-BUR: MIRA LO QUE
TE DIGO, MQD

“Mira lo Que te Digo, S.L.U.” es una empresa de servicios destinada a la
supresion de Barreras de Comunicacién que nace en abril de 2000 y tiene la
calificacion de Centro Especial de Empleo.

M.Q.D. es el resultado de las acciones de formacion y empleo desarrolladas
por ARANS-BUR (Asociacién para la Reeducacion Auditiva de Sordos de
Burgos) durante los Gltimos afios partiendo siempre de LA SUPRESION DE
LAS BARRERAS DE COMUNICACION en tres ambitos: INFORMACION,
FORMACION Y EMPLEO de las personas con discapacidad.

La forma juridica establecida
en sus estatutos es la de
Sociedad Limitada
Unipersonal en la que
ARANS-BUR es su Uunico
sSocio.

OBJETIVOS DE MQD

& Suprimir barreras de comunicacion a través de la creacion de servicios y productos.

& Promocionar una empresa de servicios innovadora y que apuesta por las nuevas
tecnologias.

& Crear puestos de trabajo adaptados a las necesidades de las personas con
discapacidad.

Incrementar los niveles de satisfaccion de los trabajadores y de los clientes.

Sensibilizar a centros de interés publico, empresas, administraciones y particulares
en la promocion del concepto de accesibilidad comunicativa.

PRODUCTOS Y SERVICIO
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PRODUCCIONES AUDIOVISUALES

& Imagen Adaptada a
personas con
deficiencias
sensoriales:

- Visuales:
Audiodescri
pcion

- Auditivos:
Subtitulado

- Ventana
con
Intérprete
de LSE

Reportajes
Material divulgativo pero encierra también

y publicitario un gran contenido simbdlico.
Alquiler de equipos

y Seguimiento de
eventos

e B

DISENO GRAFICO

Carteleria

Edicion de Libros vy
Revistas

Imagen de empresa
Papeleria Impresa
Impresion digital
Ploteado de
documentos
Digitalizacién de
fotos, graficos,...

CE DEDEDEDE [DEDE

VULNERABLIDAD
ALAS ADICCONE

PRODUCTOS INFORMATICOS
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Equipos
informaticos.
Asesoramiento.
Redes.

Creacion, disefo
y mantenimiento
de Péginas P——— Situacion y contacta . Localiz
WEB.

CENTRO DE VISITANTES
‘ Necropolis
\ del Alto Arlanza

Inicio Las Necrépolis Las Necrépolis del Alto Arlanza  Las Necrdpolis de Palacios de la Sierra * english

CEDEDE DR

Puedes enviarnos cualguier
sugerenciz, comentario o duda a
las siguientes direcciones:

La planta baja sirve como introduceion al fenémeno de
las necrépolis, ofreciends respusstas sobre quignes
eran las gentes que las comstruyeren, el rtual ;4o\ Fuente n0 21

funerario, tipos de enterramiento, para GUE SE  poeen Placins de la Slerra (Burzos) [ . e
enterraban en roca y por qué orientaban sus tumbas i ga7 50 97 19 pts” fmaam ¥ cora
; A i de Cuero :
i infa@necropolisaltoarlanza.es %
.:. Horarios .. Promator

Lunes: cerrado
Mhartes a Sabado:

4 ¥ 1 Ayuntamiento de
- mafianas de 10:00 a 1400 Palacios de Ia
- tardes de 16:30 a 20:00 Sierra

Domingos:
- de 10:00 a 14:00 slo julio, agosto
w septiembre

.. Tarifas

General 2,5 €
Reducida: 1,5 €
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APLICACIONES MULTIMEDIA

& Consultoria y ejecucion de proyectos de
supresion de Barreras de Comunicacion.

& Productos informaticos adaptados

- Material escolar
- Puntos de informacion turistica

& Acceso a espacios publicos

ESTENOTIPIA COMPUTERIZADA

& Transcripcion simultanea de habla a texto. emular lo que realiza el pabellon
& Transcripcion de cintas de audio a texto. auditivo. El microfono delan
& Actos congresuales, seminarios,

conferencias, asambleas, consejos de

administracion. Subtitulado de charlas y /,

ponencias. f ‘ 7

SERVICIOS A LA COMUNIDAD
& Mantenimiento, reparacion y conservacion de jardines.

& Instalacion de bucles de induccion magnética.

NUESTRA BOLSA DE CLIENTES:

Instituciones:

Academia de las Ciencias y de las Artes.

AENA Aeropuertos.

Agencia de la Energia de Burgos.

Asamblea de Madrid.

Ayuntamiento de Burgos (diferentes concejalias).
Ayuntamiento de Cardefadijo.

Ayuntamiento de Hacinas.

Ayuntamiento de Malaga.

N NS
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Ayuntamiento de la Merindad de Rio Ubierna.
Ayuntamiento de Solarana.

Ayuntamiento de Poza de la Sal.

Centro Espaiiol de Subtitulado Y Audiodescripcion.
Centro Estatal de Autonomia Personal y Ayudas Técnicas.
Centro Referencia Estatal de Enfermedades Raras.
CERMI estatal y autonémicos.

Comisiones Obreras.

Congreso de los Diputados.

Consejeria de Familia y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid.
Consejo General del Poder Judicial.

Consorcio Institucion Ferial de Castilla y Ledn.

Consorcio CENIEH.

Coordinacion Autondmica de Trasplantes.

Diputacién de Barcelona.

Diputacién de Ciudad Real.

Direccion General de Formacion Profesional.

Direccion Gral. De Planificacion, Ordenacion e Inspeccion Educativa.
Direccion Gral. de Produccidon Agropecuaria.

Equipo Especifico Deficiencia Auditiva de Ledn.

Equipo de Atencién Temprana.

Equipo de Atencidn al Alumnado con Trastornos de Conducta.
Gerencia Territorial de Justicia de CyL en Burgos.
Gerencia Territorial de Servicios Sociales de la Junta CyL.
Gobierno de Navarra.

Hospital General Yague.

IES Gil de Siloé.

IES Pintor Luis Saez.

IMSERSO.

INICO.

Instituto Municipal de Cultura y Turismo.

Instituto Provincial para el Deporte y la Juventud.
Instituto Superior de Formacion del Profesorado.
Instituto Valenciano de la Juventud.

INTECO

Ministerio de Educacion y Ciencia.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Palacio de Ferias y Congresos de Malaga.

Real Patronato sobre Discapacidad.

RTVE.

UNED.

Universidad Carlos IIl.

Universidad Complutense de Madrid.

Universidad de Burgos.

Universidad de Navarra.

Universidad de Salamanca.

e e e e e e A e e e e e

Empresas Privadas:
*— Access Turismo.
" Acciona.
+ Actividades Formativas S.L.
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Adaptamos Group.
Administracién N°1 de Burgos.
Almacenes Camara.

Animacion y Servicios a la Comunidad S.L.
Arce Producciones.

Aristia Producciones y Espectaculos.
Aratikos Arquedlogos S.L.
Asesoria Integral Belorado.
Asti.

Aventos Producciones Audiovisuales.
BADU.

Banca Civica.

Banco Bilbao Kutxa.

Be Cool.

Bero Sistemas S.L.

Blanco y Negro S.L.

Bodegas y Vifiedos Robeal.
Bonaventura CV.

Bridgestone Hispania S.A.
Caixa.

Caja Circulo.

Caja de Burgos.

Caradap.

Centro Auditivo de Euskadi.
CEISLABUR.
Chavarino-Torre-Fuente S.L.
Cinematex Media S.A.
Comercial Tudanca.
Construcciones Aragon Izquierdo.
Diario de los Dinosaurios.
Ecoembalajes Espaia.

Edeka.

Endesa.

Euroexport Tyres S.L.
Exclusivas Gala.

Expografic.

Flexiguia S.L.

Foresa.

Formacion y Ocio Burgos S.L.
Fundosa Accesibilidad.
Futurex.

GAES S.A.

Gestidn Integral a la Dependencia.
Grinve Trading.

Hijos de Arturo Fernandez.
IDYCOS

Impulsa, Iniciativas y Medios.
Iniciativas y Exposiciones S.A.
Ingespaner S.L..
Ingespanermedimpact.

Made in KNR.

Marzo Producciones Artisticas.
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MAPFRE.

Mimar S.L.

Mutua Universal

Onda Educa.

Pepsico Iberia Manufacturing.
Presencia Internacional.
Productora Coeficiente.
Recumatic.

Servimedia S.A.

SIASA Congresos.

Signalia.

Soluciones Integrales Burcode.
Telson Servicios Audiovisuales.
Transportes Fernandez.
Tropicana Alvalle S.L.
Veldzquez y Tomé Consultores.
Viajes 2000.

World Television Spain.

et et R SRR L SR ERER SRR A S A

Asociaciones y entidades de caracter social:
ACCEM.

AEPMI.

AFIBUR.

AGALSA-Sierra de la Demanda.

ALCER Burgos.

Amnistia Internacional.

AMYCOS.

APADA.

ASPAS Valladolid.

Asociacion Accesibilidad Universal

Asociacion Avatar.

Asociacion Corea de Huntington.

Asociacion Cultural Atalaya Intercultural.

Asociacion de Consejo de Barrio De San Pedro de la Fuente.
Asociacion de Diabéticos de Burgos.

Asociacion de Personas Sordas de Burgos.

Asociacion de Psicologia y Pedagogia de Castilla y Leon.
Asociacion Dominique.

Asociacion Espanola de Pénfigo,...

Asociacion Eunate.

Asociacion Feclei.

Asociacion Fabricantes de Morcilla de Sotopalacios de Burgos.
Asociacion Global E-Quality.

Asociacion Juvenil Amigos de Fresno.

Asociacion Juvenil de Danza Espaiola.

Asociacion La Rueda.

Asociacion Para el Empleo y la Formac. Personas con Discapacidad.
Asociacion Parkinson Burgos.

Asociacion Prosame.

Asociacion Saltando Charcos.

Asociacion Sindrome de Down.

L
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ASPAYM CyL.

ASPODEMI.

Autismo Burgos.

Burgos Acoge.

Celiacos Burgos.

Centro de Voluntariado Social de Burgos.
Centro Formacion Profesorado e Innovacion Educativa.
CNSE.

Club Deportivo Mame.

Club Juvenil Signo.

Cocemfe CV.

Colectivo Nuevas Alternativas.

Confederacidon Coordinadora Discapacitados Fisicos y Organicos CV
Confederacion Empresarial Espafiola de Economia Social.
Coordinadora ONGD.

Cruz Roja Espanola.

Escuela Diocesana de Educadores de Juventud.
EQUALBUR.

FAAPS.

FAPAS CyL.

FAPSCL.

FARPE.

FEAPS.

FEACEM.

Federacion ACAPPS.

Federacidn Autismo Burgos CyL.

Federacion Castilla y Ledn Acoge.

Federacion de Vecinos "Francisco de Vitoria".
Federacion Espanola de Deportes para Sordos.
Federacion Regional UNAE.

FESORD CV.

FEXAS.

FIAPAS.

Foro Europeo de la Discapacidad.

Fundacid Desenvolupament Comunitari.
Fundacion Aequitas.

Fundacién Aida.

Fundacion Alter.

Fundacién ANADE.

Fundacion Aspanias.

Fundacidn Caja de Burgos.

Fundacion Colegio Oficial de Médicos de Valladolid.
Fundacion General de la UAM.

Fundacion General de la UNED.

Fundacién Gutiérrez Manrique.

Fundacién La Caixa.

Fundacion Lesmes.

Fundacion ONCE.

Fundacidn Secretariado Gitano.

Fundacidn Siglo de las Artes de Castilla y Ledn.
Fundacion Patrimonio Natural de Castilla y Ledn.
Fundacion Vodafone Espafa.
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4 Iniciativa Solidaria Internacionalista.
4+ ONGD Persona Solidaridad.

4— Palencia Acoge.

% Profesionales por el Bienestar.

%— Promocion Gitana.

4 Red Acoge.

4+ salamanca Acoge.

4+ secretariado Diocesano.

4+ valladolid Acoge.

4 Voluntas Caja de Burgos.

ENTIDADES COLABORADORAS:

La empresa MQD, S.L.U. cuenta con la colaboracion de:

1/ JUNTA DE CASTILLA Y LEON:

Gerencia Territorial de Trabajo. A través de las subvenciones del 50% del
Salario Minimo Interprofesional de los trabajadores con discapacidad y la
bonificacion de la cuota empresarial a la Seguridad Social.

2/ AYUNTAMIENTO DE BURGOS:

A través de las Iniciativas de Empleo locales, para favorecer la insercion
laboral de las Personas con discapacidad. Su apoyo se manifesta en el
mantenimiento de la plataforma de apoyo al empleo.

3/ DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS:

A través del convenio por el cual un trabajador de MQD trabaja en las
dependencias del Instituto del Deporte y la Juventud de esta institucion
para el mantenimiento de su pagina web.

MQD: SENSIBILIZACION EN MARCHA

MQD se constituye como una empresa ool AEEICHE IR ERERSRI :
dispuesta a seguir liderando una parte
del mercado como es el referente a la = = - :
subtitulacién en directo y la supresion de
barreras de comunicacion. Referencia
avalada por importantes empresas y
clientes que solicitan sus servicios, los
numerosos actos en los que hemos
participado y el reconocimiento a su
labor con su presencia en los medios de
comunicacion.

En lo referente a los objetivos de ajuste social, continuamos trabajando con la
filosofia para la que se creé MQD: la supresion de barreras de comunicacion y
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la posibilidad de ofrecer formacion y empleo de calidad para las personas con
discapacidad.

2011 CUMPLIENDO SUENOS
OBJETIVO: EL SUBTITULADO EN DIRECTO EN RTVE

A pesar de los malos augurios para el ano 2011, MQD capea el temporal y
supera el ejercicio con buenos resultados y colabora directamente en el
mantenimiento de los servicios y programas de ARANS-BUR.

La adjudicacion del servicio de subtitulado de programas en directo en la
Primera y Segunda, 24 horas, Teledeporte y el canal de HD de RTVE, ha
supuesto una autentica revolucion en ARANS-BUR y MQD, adaptandose a
las nuevas necesidades profesionales en un tiempo record, asumiendo la
contratacion de nuevo personal y su formacion, adquisicion de equipos y
adecuacion de espacios a la nueva temporada, al nuevo reto. El subtitulado
de programas en directo para la primera Television de Espafa, pone a MQD
en situacion de competir con las grandes empresas a las que estaba
reservado este tipo de prestacion de Servicios de accesibilidad comunicativa.
Un suefio cumplido al ver, este verano, como la casa de los sordos se llenaba
de voces, voces que se podian oir en la calle y leer en todos los televisores
de Espafna. Como ejemplo de la capacidad técnica de MQD, fuimos
contratados para hacer accesibles mediante subtitulado, los debates
electorales del 20 N en antena 3, la Cuatro y la Sexta, simultaneamente

En 2011, MQD ha hecho accesible a personas con discapacidad sensorial,
cerca de un centenar de eventos por toda la geografia espafiola, ha seguido
con la elaboracidn de soportes accesibles y destinados a la visitas
autoguiadas de centros de interés cultural y social por medio de las
audiosignoguias, siguiendo criterios de Disefo para Todos y Accesibilidad
Universal, criterios que aplica a sus trabajos de disefo grafico y acceso a
Internet y paginas Web.

Otra de las adjudicaciones histéricas es la del concurso de AENA para la
dotacion de sistemas de induccidn y bucles magnéticos en la red de
aeropuertos de Espafia. Trabajo que consiste en instalar bucles magnéticos
en los mostradores de informacién de los aeropuertos, analizando y
disefiando la mejor solucion para cada caso con un total de 201 equipos fijos
y 65 equipos portatiles.

En resumen, el afio 2011 confirma la posicién consolidad de MQD como
Centro Especial de Empleo y empresa de referencia estatal en el ambito de la
accesibilidad comunicativa, merced a la calidad de sus trabajos y servicios y
la capacitacion de sus trabajadores.

Pese a la amenaza de la crisis, el ejercicio 2011 ha sido un buen afio para
MQD, en especial para el servicio de estenotipia, que continia aumentando
los servicios prestados para la subitulacion en directo de actos publicos (95
actos subtitulados en directo).
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ACTOS DE ESTENOTIPIA 2011

FECHA Y LUGAR CLIENTE ACTO

14 /01 TORREVIEJA FUNDACION ACCEDE Presentacion de ACCEDE

25/01 MADRID FIAPAS Jornada Discapacidad y Mayores

28/01 MADRID CESYA Universidad Carlos Ill

28/01 VALENCIA FIAPAS Jornada Salud y Discapacidad

03/02 MADRID WORLD TV Resultados de Banco Santander

10/02 MADRID FIAPAS Jornada Liderazgo al servicio del equipo
17-18/02 MALAGA CERMI Il Foro Internacional de Disefio Universal
22/02 MADRID WORLD TV Resultados de Gas natural — Fenosa
24/02 TOLEDO GLOBAL E-QUALITY Simposio: Politicas Igualdad de género
25/02 MADRID WORLD TV Resultados de Endesa

27/02 TERUEL FAPAS ARAGON Mitin del PP

03/03 VALLADOLID FEACEM Gestion Etica y profesional de los CEE
04/03 BURGOS EQUALBUR Capacidad en el ambito laboral.

10/03 MADRID KNR Premios DISCAPNET 2010

24/03 MADRID FIAPAS Cuentacuentos APANDAGU

24/03 MADRID

JUSTICIA'Y DISCAPACIDAD

Premios Justicia y Discapacidad

27/03 ELDA

FIAPAS

Dia mundial del Teatro.

29/03 MADRID FIAPAS Accesibilidad en la empresa

01/04 PAMPLONA EUNATE Respuesta educativa para alumnos con sordera
en la ESO

06/04 VALLADOLID PUBLINEWS Il Congreso de CIRIEC

9-10/04 MADRID FIAPAS XIII Seminario FIAPAS

13/04 MADRID CESYA IV Jornadas Empleo y Discapacidad

15/04 MADRID WORLD TV Junta de accionistas de Repsol

16/04 VALENCIA FIAPAS Escuela de padres

26/04 MADRID CESYA Investidura rector de la Univ. Carlos Ill

28/04 MADRID WORLD TV Junta del Banco Santander

29/04 MADRID FIAPAS Il Jornada Defensa legal de la Discapac.

04/05 MADRID FIAPAS IX Jornadas formacion e intercambio

05/05 MADRID WORLD TV Resultados de Gas Natural Fenosa

7/05 VALLADOLID GERENCIA DES.S. XVII Congreso FEAFES

13/05 VALENCIA FIAPAS Inauguracién centro de Castelldn

13/05 PAMPLONA EUNATE Mesa redonda sobre NNTT

14/05 GIJON FIAPAS Mitin de Izquierda Unida

16/05 MADRID FIAPAS Premio Amiga de la Discapacidad

17/05 MADRID WORLD TV Junta de Endesa

27-29/05 MADRID FIAPAS Estrategias de lectoescritura

31/05 PAMPLONA EUNATE Premios Viana Principes de Asturias

01/06 VALLADOLID COLEGIO OF. DE MEDICOS Deteccion precoz de la hipoacusia

03/06 PAMPLONA EUNATE Cambio de direccion ONCE Navarra

05/06 MADRID TELSON Premios MTV Movie Awards

6-10/06 MADRID FIAPAS Semana de puertas abiertas

10/06 GUADALAJ. FIAPAS Maratén de cuentacuentos

13/06 LEON AVENTOS Jornada sobre Ulceras de la piel

14/06 MADRID FIAPAS Adaptacion a entornos de negocio

24/06 BURGOS AYTO DE BURGOS Pregdn de las fiestas 2011

27/07 MADRID WORLD TV Resultados Banco Santander

27/07 MADRID WORLD TV Resultados Gas Natural

29/07 MADRID WORLD TV Resultados Endesa

20-21/08 MADRID FIAPAS JMJ 2011

29/08 MADRID TELSON Premios MTV VMA

02/09 MADRID CESYA Inauguracién Univ. Carlos Ill Getafe

02/09 MADRID CESYA Inauguracién Univ. Carlos Il Leganés

02/09 MADRID CESYA Inauguracion Unv. Carlos Il Colmenarejo

20/09 MADRID FUNDACION ONCE Musica clasica, el Medievo

23/09 MURCIA FIAPAS Dia Internacional de las personas sordas

24/09 MADRID SIGNALIA Dia internacional de las personas sordas
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27/09 MADRID

FIAPAS

Jornada de autoempleo

27/09/ MADRID

FUNDACION ONCE

Mdsica clasica, el Barroco

30/09 MADRID

FIAPAS

Medio urbano para discapacitados

04/10 MADRID

UNED

Inauguracién curso académico 2011/12

05/10 MADRID

PRESENCIA INTERNACIONAL

Premios Infanta Cristina 2011

11/10 MADRID

FUNDACION ONCE

Musica clasica, el Clasicismo

18/10 SEVILLA FIAPAS Diversidad y discapacidad

18/10 MADRID FUNDACION ONCE Musica cldsica, el Romanticismo
20/10 MADRID FIAPAS Cena de accionistas de Telefdnica
20-21/10 MADRID FIAPAS VIl reunién internacional CODEPEH
21/10 BURGOS MEH Presentacion de signoguias.

25/10 MADRID FUNDACION ONCE Mdsica clasica, la Vanguardia

27/10 MADRID WORLD TV Junta de accionistas Banco Santander
27/10 MADRID FIAPAS Telefénica Ability Awards

27/10 VALLADOLID CESYA Semana internacional de cine

02/11 ALICANTE VIAJES 2000 Politica y discapacidad

04/11 BILBAO SIGNALIA Il Jornada de empleo personas sordas
06/11 MADRID TELSON MTV EMA 2011

07/11 MADRID CESYA Debate Rajoy-Rubalcaba

08/11 MADRID WORLD TV Junta de accionistas Gas Natural
08/11 MADRID WORLD TV Junta de accionistas Endesa

10/11 MADRID FIAPAS Escuela de baloncesto en silla de ruedas

11/11 MADRID

FUNDACION ONCE

11 del 11 del 11

11/11 CUENCA

FIAPAS

Discapacidad auditiva

17/11 MADRID FIAPAS V Asamblea General eVIA

24/11 MADRID SIGNALIA | Seminario Normalizacién de la LSE
24-25/11 BILBAO CERMI V Jornada CERMIs Autondmicos
2526/11 VALENCIA FIAPAS VIl Jornadas técnicas discap. auditiva
26/11 MADRID FIAPAS Jornada de encuentro de directivos
28/11 SEVILLA FIAPAS Premio Buenas Practicas de Andalucia
30/11 MADRID FIAPAS Taller Club Ability

01/12 MADRID FIAPAS Premios CERMl.es 2011

03/12 ELCHE FIAPAS Dia internacional de la discapacidad
03/12 AVILA FUNDACION ONCE Gala internacional de la discapacidad
12/12 VALENCIA FIAPAS Semana Integracion de discapacitados
15/12 MADRID FIAPAS V Congreso Nacional UNIDIS

15/12 MADRID FIAPAS Entrega de placa al CERMI

20/12 MADRID FIAPAS Disefiando ciudades para todos
22/12 PAMPLONA EUNATE Mujer y Discapacidad

Sin olvidar el trabajo del resto de departamento de MQD que han realizado
trabajos de calidad y de marcado interés social y cultural, como:

*Disefio y dotacion de contenidos de centros de interpretacion:

Museo del Cémic en Solarana.

*Disefio y mantenimiento de paginas web:

necropolisaltoarlanza.es,
arbolfosilhacinas.es,

redretos.es,
aransbur.org,

papeleriapalma.com,
bodegasrobeal.com,

burgosacoge.org, cermicyl.org, depuracionrg.com, equalbur.org,

fapascyl.org,

feclei.org,

fundacionaida.es,
profesionalesporelbienestar.org,

sindromedownburgos.org, tfernandez.com,

portalsolidariocajadeburgos.com,

medioambientecajadeburgos.com,

recicleta.org,
iesluissaez.org.
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*Audio-Guias y Signho-Guias: Exposiciones Casa Cordén (Erlesene
Malerei, Egipto: arte para la eternidad y Diego Rivera), Palacio de la
Aljaferia en Zaragoza, Museo del Comic en Solarana y Museo de la
Evolucion Humana...

*Festivales de cine, teatro y otras manifestaciones artisticas: Il
Bienal de Arte, La mirada que integra, Fundacién ANADE, Psicoballet,
Corto “Uno mas” de Prosame...

*Documentales, reportajes: Videos CAB, exposciones Foro Solidario
(TDH...), Video promocional de la ciudad de Ibiza, Cataluha, museo de
Félix Rodriguez de la Fuente, material formativo de la UNED...

MQD afronta un ejercicio 2012 repleto de incégnitas, temores y dudas sobre
el futuro inmediato, la situacion de crisis internacional y la delicada situacion
economica de Espana, son las bases de estas incertidumbres, en el animo del
Centro Especial de Empleo esta seguir en la linea de prestar servicios de
accesibilidad comunicativa de prestigio en distintos canales televisivos y
afianzar la bolsa de clientes de servicios de subtitulado en directo de actos
publicos.

Como amenaza tenemos la aparicion de nuevos proveedores de estos
servicios en los que MQD esta especializado, un mercado, cada dia que pasa,
mas competitivo con nuevas propuestas y precios a la baja que hacen
tambalear nuestros cimientos de cara a un futuro proximo. La aparicion de
neo-profesionales del subtitulado que irrumpen con precios suicidas, ni tan
siquiera de subsistencia, hacen peligrar la calidad en la atencién a las
personas sordas de nuestro pais usuarios de este tipo de recursos.
Trataremos de centrarnos en cubrir estas necesidades en nuestros entornos
geograficos mas préoximos como son la comunidad auténoma y la ciudad —
provincia de Burgos en los que cada vez tenemos mas presencia.
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BURGOS

Aransbur,
espacio propio
para romper
barreras

La empresa MQD subtitulara la Gala de
los Goya y la visita de Benedicto XVI

MARTA CASADO /Burgos  desde el afio 2000, de la empresa
Un cambio administrativo de titula-  Mira lo que te digo, MQD, que se
ridad del inmueble Maria Cristina,  ha convertido en lider nacional en
ubicado en el barrio de Fuenteci- ¢l desarrollo de productos dirigidos
llas, ha servido para que la subde-  a la supresion de barreras de co-
legada del Gobierno, Berta Tricio, municacién. Esta organizacion em-
conozca que las palabras, decisio-  plea a siete personas, el 90% con
nes y discusiones que se vivenen el  discapacidad sensorial, que se en-
Congreso de los Diputados de Ma-  cargan de hacer entender a la po- / =
drid se hacen entender a personas  blacién con deficiencia sensorial i ) L
con dispacidad sensorial desde peliculas, documentales, asambleas  La organizacion emplea a siete personas en la empresa MQD especializada en eliminar barreras sensoriales. /1Lm.
Burgos. El Consejo de Ministros  de accionistas de grandes corpora- el ! -
del pasado 3 de diciembre aprobé  ciones empresariales etc. «Hace-
Ia cesion de este inmueble a laAso-  mos un poco lo que nos piden des-
ciacion para la Reeducacion Audi-  de la transcripeion posterior al ac-
tiva de Nifios Sordos de Burgos to, in situ o en directo desde
nuestra sede en Bur-
gos», afirma Arlanzon
quien asegura que
«fuimos pioneros en

rida o el Reina Sofia. También se-
rén los encargados de retransmitir,
para la poblacién que no escucha,
la proxima Gala de los Goyaola
cada vez més proxima visita del Pa-
pa Benedicto XVI a Madrid en la
Jornada Mundial de la Juventud.
Estos seran sus proximos proyec-

este ambito pero a tra- tos aunque también estardn pre-
vés de la red de acce- sentes en Fitur cuando el Ayunta-
sibilidad espanola ya miento de Ibiza presente, el proxi-
se aplican este tipo de mo lunes, sus nuevas guias
iniciativas en Levante, S &
Andalz._tcia,. Asturiasy

St B Aransbur cuenta con
£0s se sigue retrans- 126 socios Y atienden
ultiordorizs pacso- a 120 personas de

nas sordas (mediante o

lenguaje de signos y diferentes edades
subtitulado) las sesio-

nes del Congreso de

(Arans-Bur) que ocupa este inmue-  los Diputados que vemos en la co-
ble desde hace mas de 30 afios. nexion de television del Parlamen-
«Con la titularidad podremos aco-  to o en las emisoras que lo retrans-
meter reformas si encontramos fi-  miten. Una funcién que también
nanciacién con més facilidad y con  realizan para el Parlamento Euro-
menos tramites burocraticoss, afir-  peo, la Asamblea de Madrid o el
maba durante la visita el gerente de  Senado. También se subtitulan pe-
la asociacion, José Luis Arlanzén.  liculas o programas de television
La asociacion cuenta con dos ac-  sobre los que dos personas con dis-

turisticas subtituladas y con len-
guaje de signos que se pondran
descargar en la web o en los dispo-
sitivos méviles de los posibles
usuarios, «Los nuevos soportes tec-
nelégicos suponen una oportuni-
dad para eliminar las barreras sen-
soriales que adn existen aungue la
sociedad se haya relajado en cues-

ciones basicas. Por un lado la edu-  capacidad visual transcriben las pa- 9 9 ( » % AL { tiones vinculadas al aislamiento co-
caci6n y estimulacién de nifios con  labras que escuchan en letras. A Lainstalacién acoge formacién especifica desde edad temprana. /1.L.# munieativor, ha afirmado José Luis
problemas auditivos y el apoyo a  pesar de su alto grado de concen- Arlanzén durante la visita de la
sus familias y, por otro, la insercién  tracion la velocidad de algunas pre-  blema si la ‘traduccion’ se realiza  clientes, Aransbur ha elaborado  subdelegada del Gobierno, Berta
laboral de personas con discapaci-  sentadoras con casi 200 palabras  en directo. sistemas de universalizacion senso-  Tricio, que se mostré «sorprendida

dad auditiva. En este iiltimo aparta-  por minuto, o de los politicos, con Aungue los nuevos museos de  rial del contenido del Museo Nu-  por el trabajo que se desarrolla en
do destaca la puesta en marcha, algunas menos, suponen un pro-  Burgos no figuran en su lista de  mantino de Soria, el Museo de Mé-  este centron.
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José Luis Arlanzon es elegido nuevo
presidente de CERMI Castilla y Leon

27/01/2011

FUENTE: CERMI Castilla y Leén/SERVIMEDIA

El logopeda, vinculade desde hace afos a la discapacidad, director del
Centro Maria Cristina v consejero delegado de un CEE.

El logopeda José Luis Arlanzén ha sido elegido como nuevo presidente por la
Asamblea del Comité de Representantes de Personas con Discapacidad de
Castilla y Ledn (CERMI Cyl), en sustitucion de Simona Palacios.

Hijo de padres sordos, Aflanzon ha estado vinculade desde siempre al mundo
de la discapacidad y su trayectoria profesional es dilatada. Desde su
fundacién, ha participado activamente en el Comité Eecutive del CERMI CyL
como vocal y es consejero delegado el Centro Especial de Empleo “Mira lo
qgue te digo™.

Ademds, ha representado o Fiapas en la en Federacion Europea de Padres de
Sordos [FEPEDA) v dirige el Centro Maria Cristiana, de la Asociacion Aransbur
[Asociacion para la Reeducacion Auditiva de Nifios Sordos).

Arlanzéon presidird los praximos tres afios el CERMI Cyl, entidad que segin sus
palabras “se ha consolidade como interlocutor entre la sociedad civil v las
Administraciones Publicas”, por este motive, asegura que “seguiremos en esta
linea por defender los derechos de las personas con discapacidad”.

El nuevo presidente ha recordado que durante los Oltimos tiempos se ha
trabaojado mucho sobre asuntos relativos a Autonomia Personal y Atencion a la
Dependencia, "y asl seguird siendo”. Sin embargo, ha expresado su
preccupacion por la accesibilidad universal v en concreto por lo relativo al
acceso a la informacion, la cultura, el ocio, etc. Por este motive, ha asegurado
que también “trabajardn duramente por desarrollar los preceptos de la ley
gue regula las lenguas de signos v el apoyo o la comunicacion oral”.

"3.8 millones de personas con discapacidad, mds de 5000 asociaciones
luchandeo por sus derechos”

| »

m




Tl |g Un logopeda de Fiapas nuevo presidente del CER... | | @ * Bio- [;é: ¥ |2k Pagina v {} Herramientas v

deMinorias

Diario Critico de Sociedad, Cultura y Tecnologia

« El Museo de la Ciencia de Valladolid, accesible a las personas sordas
Cocemfe critica la falta de accesibilidad del Congreso »

Un logopeda de Fiapas nuevo presidente del
CERMI en Castilla y Ledn

El logopeda José Luis Arlanzon ha sido elegido como nuevo
presidente por la Asamblea del Comité de Representantes de
Personas con Discapacidad (Cermi) de Castila y Leon, en
sustitucién de Simona Palacios.

Hijo de padres sordos, Arlanzén ha estado vinculado desde siempre
al mundo de la discapacidad. Desde su fundacién, ha participado
activamente en el Comité Ejecutivo del Cermi en la Comunidad
como vocal y es consejero delegado el Centro Especial de Empleo
'‘Mira lo que te digo’.

Ademads, ha representado a Fiapas en la en Federacion Europea de
Padres de Sordos (Fepeda) y dirige el Centro Maria Cristiana, de la
Asociacion para la Reeducacion Auditiva de Nifos Sordos
(Aransbur).

Arlanzon presidira los proximos tres afios el Cermi, entidad que
segun sus palabras “se ha consolidado como interlocutor entre la
sociedad civil y las Administraciones Publicas”. Por este motivo,
asegura que se continuara en la linea de defender los derechos de
las personas con discapacidad.

El nuevo presidente ha recordado que durante los ultimos tiempos
se ha trabajado mucho sobre asuntos relativos a autonomia
personal y atencién a la dependencia y ha recalcado que "“asi
seguira siendo”,

Sin embargo, ha expresado su preocupacion por la accesibilidad
universal y en concreto por lo relativo al acceso a la informacion, la
cultura, el ocio, entre otros. Por ello, ha asegurado que también
"“trabajaran duramente por desarrollar los preceptos de la ley que
regula las lenguas de signos y el apoyo a la comunicacién oral”.

m
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El logopeda José Luis Arlanzon es elegido
nuevo presidente del Cermi en Castilla y Leon

jueves, 27 de enero, 13.42

000 esopa
press

VALLADOLID, 27 (EUROPA PRESS) El logopeda José Luis Arlanzéon ha sido
elegido como nuevo presidente por la Asamblea del Comité de Representantes

de Personas con Discapacidad (Cermi) de Castilla y Ledén, en sustitucion de
Simona Palacios, segun informaron a Europa Press fuentes de la institucion.

4 Envia esta noticia . Imprimir

Hijo de padres sordos, Arlanzon ha estado vinculado desde siempre al mundo de la
discapacidad. Desde su fundacién, ha participado activamente en el Comité Ejecutivo del Cermi
en la Comunidad como vocal y es consejero delegado el Centro Especial de Empleo 'Mira lo que
te digo'.

Ademas, ha representado a Fiapas en la en Federacion Europea de Padres de Sordos (Fepeda)
y dirige el Centro Maria Cristiana, de la Asociacion para la Reeducacion Auditiva de Nifios Sordos
(Aransbur).

Arlanzén presidira los préximos tres afos el Cermi, entidad que seguin sus palabras "se ha
consolidado como interlocutor entre la sociedad civil y las Administraciones Publicas”. Por este
motivo, asegura que se continuara en la linea de defender los derechos de las personas con
discapacidad.

El nuevo presidente ha recordado que durante los Ultimos tiempos se ha trabajado mucho sobre
asuntos relativos a autonomia personal y atencion a la dependencia y ha recalcado que "asi
seguira siendo”.

Sin embargo, ha expresado su preocupacion por la accesibilidad universal y en concreto por lo
relativo al acceso a la informacion, la cultura, el ocio, entre otros. Por ello, ha asegurado que
también "trabajaran duramente por desarrollar los preceptos de la ley que regula las lenguas de
signos y el apoyo a la comunicacion oral".
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SOCIEDAD
José Luis Arlanzon es elegido nuevo

presidente del Cermi de Castillay Leon

TODO Castilla y Leodn - 27 de enero de 2011

La Asamblea del Comité de Representantes de Personas con Discapacidad (Cermi) de Castilla y
Ledn ha elegido al logopeda José Luis Arlanzon como nuevo presidente, en sustitucion de Simona
Palacios.

Arlanzén encabezara los proximos fres afios una entidad que, segun sus palabras, “se ha
consolidado como interlocutor entre la sociedad civil y las Administraciones publicas”. Por este
motivo, asegura que seguiran “en esta linea por defender los derechos de las personas con
discapacidad”.

El nuevo presidente ha recordado que durante los Gltimos tiempos se ha trabajado mucho sobre
asuntos relativos a autonomia personal y atencion a la dependencia, “y asi seguira siendo”. Sin
embargo, ha expresado su preocupacion por la accesibilidad universal y, en concreto, por lo relativo
al acceso a la informacion, la cultura, el ocio, etc. Por este motivo, ha asegurado que también
“trabajaran duramente por desarrollar los preceptos de Ia ley que regula las lenguas de signos y el
apoyo a la comunicacion oral”.

Hijo de padres sordos, Arlanzon ha estado vinculado desde siempre al mundo de la discapacidad y
su trayectoria profesional es dilatada. Desde su fundacion, ha participado activamente en el Comité
Ejecutivo del Cermi de Castilla y Le6n como vocal, ademas de ser consejero delegado del Centro
Especial de Empleo ‘Mira lo que te digo'.

Ademas, ha representado a Fiapas en la en Federacion Europea de Padres de Sordos (Fepeda) y
dirige el Centro Maria Cristiana, de la Asociacion Aransbur (Asociacion para la Reeducacion Auditiva
de Nifios Sordos).
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CASTILLA Y LEON

El logopeda José Luis Arlanzon, nuevo presidente del CERMI
de Castillay Ledn
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El logopeda José Luis Arlanzon ha sido elegido nuevo presidente por la Asamblea del Comité de
Representantes de Personas con Discapacidad de Castilla y Leon (CERMI CyL), en sustitucion de
Simona Palacios. Hijo de padres sordos, Arlanzon ha estado vinculado siempre al mundo de la
discapacidad y su trayectoria profesional es dilatada. Desde su fundacion, ha participado activamente
en el Comité Ejecutivo del CERMI Castilla y Le6n como vocal y es consejero delegado el Centro Especial
de Empleo Mira lo que te digo, segun informa en nota de prensa el CERMI. Ademas, ha representado a
Fiapas en la en Federacion Europea de Padres de Sordos (FEPEDA) y dirige el Centro Maria Cristiana,
de la Asociacion Aransbur (Asociacion para la Reeducacion Auditiva de Nifios Sordos).

Arlanzon presidira los proximos tres afios el CERMI Castilla y Ledn, entidad que, segun sus palabras,
«se ha consolidado como interlocutor entre la sociedad civil y las Administraciones Publicas», por este
motivo, asegura que seguira en «la linea por defender los derechos de las personas con discapacidad».
El nuevo presidente recuerda que durante los Gitimos tiempos se ha trabajado mucho en autonomia
personal v atencion a la dependencia. «y asi sequira siendo».

DIARIO DE BURGOS
VIERNES 28 DE ENERO DE 201 |

“ DISCAPACIDAD

José Luis
Arlanzén, nuevo
presidente del
CERMI regional

DB / BURGOS

Ellogopeda José Luis Arlan-
zén ha sido elegido nuevo
presidente por la Asamblea
del Comité de Representan-
tes de Personas con Discapa-
cidad de Castilla y Ledn (CER-
MI CyL), en sustitucién de Si-
mona Palacios, presidenta de
Autismo Burgos.

Hijo de padres sordos, Ar-
lanzon ha estado vinculado
desde siempre al mundo de
la discapacidad. Desde su
fundacion, ha participado ac-
tivamente en el Comité Eje-
cutivo del CERMI CyL como
vocal y es consejero delegado
el Centro Especial de Empleo
‘Mira lo que te digo’. Ademds,
ha representado a los sordos
espafoles en la Federacién
Europea de Padres de Sordos
(FEPEDA) y dirige el Centro
Maria Cristiana de la Asocia-
cion Aransbur (Asociacidon
para la Reeducacion Auditiva
de Nifos Sordos).
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JOSE LUIS ARLANZON « PRESIDENTE DEL CERMI CASTILLA Y LEON

En la regién existen unas 250.000 personas con alguna discapacidad, cuya voz se escucha a través del Comité Autonémico de Entidades de Representantes de Personas con Discapa-
cidad (CERMI) Castilla Leén. Al frente de la entidad estd, desde la semana pasada, el burgalés José Luis Arlanzén, gerente de la asociacién de personas sordas Arans-Bur.

«LOS RECORTES A
DISCAPACIDAD HAN

SIDO ESPECTACULARES
Y SIN NEGOCIAR»

ANGELICA GONZALEZ / BURGOS
ice que le encantaria poder
D dar un mensaje mds posi-
tivo pero la realidad man-

dayJosé Luis Arlanzén (Burgos,
1956) ha llegado a la presidencia
del CERMI en uno de los momen-
tos en los que la crisis econémica
estd pegando mds duro.

$C6émo es el panorama de la
discapacidad que se encuentra?

Elmundo de la discapacidad
ha cambiado mucho de un tiem-
po aesta parte, sobre todo el pa-
norama legislativo desde que en-
traron en vigor la Ley de Depen-
dencia y la convencién de los
derechos de las personas con dis-
capacidad, que no estan teniendo
el desarrollo que esperabamos.

:Qué es lo que no se cumple?

La Ley de la Dependencia en
realidad se llama Ley de Promo-
cién de la Autonomia Personal y
Atencién a la Dependencia; sin
embargo hemos cambiadao el con-
cepto delo que es atencidn ala de-
pendencia cuando en realidad hay
personas con discapacidad que no
tienen dependencia, este es uno

de los problemas, que se han cen-
trado mucho en la dependencia y
no en la atencién a la autonomia
personal.

3Quién deberfa darse por alu-
dido ante esta critica?

Hay algunas comunidades au-
ténomas que discriminan muy
bien lo que es dependencia y lo
que es discapacidad, incluso hay
direcciones generales separadas.
En Castillay Ledn, no. Servicios
Sociales asume todo...

Ademis, se quedaron sin jefa
del drea de Discapacidad...

Sipero ya hay una sustituta (el
Bacyl publicé el pasado 20 de ene-
ro el nombramiento de Maria Re-
ves Pérez Rico).

Las asociaciones se quedaron
muy sorprendidas por el cese ful-
minante de Concepcién Vdzquez
de Prada...

S§i, la verdad. Era una persona
muy entregada, con mucho cono-
cimiento en el dmbito de la disca-
pacidad y afios de trayectoria.

¢Les gusta la polftica que de-
sarrollala Junta?

Con la Junta las relaciones son

muy cordiales y el didlogo, fluido
en cuanto-a Servicios Sociales, que
cuentan con nosotros para reali-
zar las leyes, Tenemos lagunas en
otras dreas como la educacién y la
sanidad. Pero la estructura asocia-
tiva es compleja, somos un mon-
ton de colectivos muy diferentes -
v, de eso se trata, de que el CERMI
les agrupe- pero hay que recono-
Cer que esto es COmo una comuni-
dad de vecinos en la que hay fami-
lias con muy alto poder adquisiti-
vo, familias acomodadas y familias
practicamente desestructuradas
con mucha divisién interna, fami-
lias en paro...

Hdbleme de esas lagunasen
sanidad y en educacion...

Nos gustaria que desaparecie-
ran las barreras -sobre todo de ti-
po ideologico- en el acceso a la es-
cuela de los nifios con discapaci-
dad. Lo feo, lo viejo y lo estropeado
no gusta y hay algunos colegios
que atin marginan.

3;C6mo les estd afectando la
crisis econémica ?

Hay ejemplos bien claros: ah{
tenernos a Fedisfibur que presen-

VALDIVIELSO

«La crisis nos estd
afectando a todos.
En nuestro caso, si
no fuera por el
Centro Especial
de Empleo
estariamos al

borde del cierre ))

«Las distintas
instituciones se
aprovechan de la
desunién que hay
entre los colecti-

vos. Divide y

vencerdas... ))

«Deberiamos
tener el apoyo de
la Administracién
en los contratos
publicos porgue si
no nos vamos a
ver desprotegidos,
discriminados y

marginados »

té un ERE, y esto repercute en los
servicios que se prestan., En nues-
tro caso, afortunadamente tene-
mos el Centro Especial de Empleo
que presta apoyo econémico a la
asociacion pero si no, estariamos
al borde del cierre. ;Que cémo in-
fluye en el servicio que prestamos?
Hemos tenido que reducir planti-
lla -antes éramos 24 y ahora, 21-y
la atencion individual para cada
nifio sordo ahora es compartida
con otros dos. Los recortes de las
administraciones han sido una co-
sa espectacular, sin negociar nos
han reducido un 10% la munici-
pal, la autonémica y la estatal.

:No habia otra solucién?

Me imagino que si pero es que
ni siquiera nos han dado la opor-
tunidad de negociar. Nos reunie-
ron y nos dijeron lo que habia: un
recorte igual para todosy, claro,
las ‘familias desestructuradas’ que
te decia antes lo notan mds que las
de alto poder adquisitivo...

;Existe el riesgo de que desa-
parezca alguna asociacién?

Ya estd pasando. En Burgos,
que yo sepa no, pero de nuestro
sector, la sordera, si estdn desapa-
reciendo a nivel nacional,

:Esta situacién hard cambiar
la forma de trabajar?

Tenemos que sentarnos y re-
flexionar sobre qué hacer porque
el modelo no es sostenible.

:Los Centros Especiales de
Empleo resisten?

No... Y tenemos noticias con-
tradictorias: por un lado se dice
que la Administracidn va a asumir
€l 75% del salario y nosotros esta-
mos viendo que hay recortes.

Ante semejante paisaje ;C6-
mo se plantea los tres afios que
tiene por delante?

Sobre todo hay un problema de
unidad. Me gustaria canalizar la
diversidad que existe entre las aso-
ciaciones...

:La Administracion se aprove-
cha de esta situacién?

Estd claro. Divide y vencerds...
Aunque a nivel local esto no pasa
tanto, el movimiento asociativo de
Burgos tiene fuerza, estd bien arti-
culado y mas unido porque esta-
mos en otro tipo de redes como
Equalbur y tenemos presencia, in-
cluso, en el Plan Estratégico.

Ahora van a lanzar una cam-
paifia para animar a las adminis-
traciones a incluir cldusulas so-
ciales en sus contratos. ;Cree que
les escuchardn?

Es complicado. El hecho de
que las entidades sociales se en-
carguen de gestionar servicios -al-
£0 que no pasa en otros paises- ha
abierto los ojos a grandes empre-
sas que han visto un filén y pue-
den argumentar, como cldusulas
sociales, que también tienen per-
sonas con discapacidad. Es una
lucha y deberfamos tener el apoyo
de la Administracién porque si no
nos vamos a ver desprotegidos,
discriminados y marginados.
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Lopez entiende "inexcusable" al menos un debate televisivo con Herrera
Califica de "intolerables" las declaraciones de Manueco en las que aseguraba que tal peticion es propia de un partido perdedor

07-02-2011 - Texto: Redaccion/Agencias Fotografia: DCCyL (Valladolid)

El secretario del PSCL y candidato de dicha formaciona la
Presidencia de la Junta, Oscar Lépez, ha instado hoy a quien ocupa
actualmente dicho cargo, Juan Vicente Herrera, a que dé una rapida
respuesta a su proposicion de mantener con él, al menos, dos
debates, y ha advertido al mandatario del PP que ya no caben mds
“"escapadas y subterfugios” y no puede eludir la confrontacion ante los
medios informativos.

Después de que el aludido fuera designado oficialmente por el PP
como candidato a la reeleccién al frente del Ejecutivo regional, su
principal contrincante, Oscar Lopez, acordd remitirle una carta para
solicitar un cara a cara en el que ambos puedan exponer sus
a{gpuestas‘ sin que hasta el momento haya obtenido respuesta
alguna

Al respecto, el politico socialista ha precisade que la propuesta es “constructiva” y parte de la
base de celebrar, al menos, dos debates, uno en precampaiia y otro en plena campaiia
electoral, si bien ha advertido de que su partido esté abierto a otras ofertas que pueda
realizar la formacidn que lidera Juan Vicente Herrera, informa ep

En cualquier caso, Lopez, tras precisar que no es su proposito cerrar la puerta a medio
informativo alguno, si considera "inexcusable" un debate televisivo, teniendo como referencia
la experiencia de que "todos los debates que ha habido en televisién siempre han contado
con audiencias espectaculares”, al tiempo que ha insistido en que este tipo de actos son un
"pilar fundamental de la democracia” y una forma mas de prestigiar la politica y de que los
ciudadanos puedan comparar lo que ofrecen unos y otros candidatos.

Mas critico se ha mostrado el aspirante socialista con respecto a las declaraciones
efectuadas por el secretario del PP de Castilla y Leon, Alfonso Femandez Mariueco, en las
que éste venia a indicar que las peticiones de debates publicos suelen partir siempre de
aquellas formaciones que se ven por debajo en las encuestas y saben que van a perder.

Tales consideraciones, en opinién de Lépez, son "intolerables” e "impropias de un
demacrata”, sobre todo, como asi ha recordado el socialista, teniendo en cuenta que en la
historia de la democracia espafiola los Unicos debates se han celebrando con el PSOE en el
Gobiemno

Canon a las eléctricas

Oscar Lépez también se ha mostrado convencido de que la Administracién regional no
impondra finalmente un canon a las eléctricas por la generacion de energia en Castilla y Leon
y ha advertido de que dicha medida quedara reducida a un mero "golpe de pecho” del
presidente autonomico, Juan Vicente Herrera.

Aun cuando la Junta anuncio su propésito de grabar a las eléctricas con una ecotasa, desde
entonces, tal y como ha criticado hoy Lépez, no se ha producido avance alguno en la materia,
de ahi el convencimiento de que dicha medida es "huma" y un intento de Herrera de dar un
"golpe de pecho” cuando anuncié que iba a "meter mano" a estas compafias, después de
que éstas decidieran recurrir el decreto que incentiva la quema de carbdn nacional en las
centrales térmicas

Y es que, segun el dirigente socialista, al anuncio de Herrera sigui6 una "rebaja del perfil", en
referencia a que se ha hecho finalmente una propuesta "light" cuya aplicacion esta pendiente
ahora de “mil estudios", por lo que Lépez esta convencido de que las eléctricas saldrdn
indemnes y de que el canon que gravaria su actividad productiva no se impondra finalmente y
se "metera en un cajon” debido a estas practicas "dilatonias” del Ejecutivo autonémico.

"Desde luego, esta legislatura esta ya agotada y el PP no va a hacer nada, con lo que las
eléctricas tienen que estar encantadas”, ha insislido el representante del PSCL, quien ha
declinado explicar qué hard al respecto la formacion que dirige escudado en que es una
decisién que aparecera recogida en su programa electoral

Promete reunirse dos veces al aiio con el Cermi

En otro sentido, el secretario del PSCyL y candidato a la Presidencia de la Junta ha mostrado
su apoyo a la labor que desarrollan en Castilla y Ledn las distintas asociaciones que
representan a 250.000 discapacitados y al respecto ha prometido que si vence en las
praximas elecciones autonomicas reservara al afio dos dias de su agenda para reunirse con
el Cermi, entidad que aglutina a una decena de estos colectivos, con el fin de evaluar el grado
de cumplimiento de sus derechos

El compramise del dirigente socialista ha sido escenificado al término del encuentro que éste
ha mantenido hoy en Valladolid con el presidente del Comité Autonémica de Entidades de
Representantes de Personas con Discapacidad en Castilla y Ledn (Cermi), José Luis
Arlanzén, y al que ha concretado que si logra acceder a la Presidencia de la Junta se reunird
con €l cada sels meses al objeto de hacer un seguimiento exhaustivo de las politicas de
igualdad relativas al colectivo

La medida de instaurar un calendario de reuniones parte del convencimiento de Lépez, taly
como ha advertido, de que "sobran las leyes, los reglamentos, los decretos, los anuncios y los
planes pues de poco sirve, por poner un ejemplo, gue luego no se esté cumpliendo la
obligacion de reservar un 10 por ciento de las plazas a los discapacitados”, a lo que ha
afiadido el hecho de que las politicas sociales han de ser el principal cometido del presidente
dela Junta.

Pero ademas, el candidato del PSCL ha criticado la escasa financiacion que la Junta destina
anualmente al Cermi, unos 21.000 euros, y ello a pesar de que la Administracidn regional
maneje cada afio mas de 10.000 millones de euros. "Hace falta un poquito mas de apoyo y
menos autobombo”, ha apuntado Lépez, que también se ha comprometido a dotar a estas
asociaciones de una "financiacion estable” para evilar que éstas dependan del "consejero de
turno" y de su caprichosa voluntad a la hora de incrementar o reducir las ayudas

La tercera promesa del politico ha sido la de aprobar la Ley de Igualdad de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad una vez concluya la cita en las urnas y salga elegido
presidente de la Junta, ya que, a falta de dos plenos para que concluya la legislatura, ve
practicamente imposible que dicho texto legal salga adelante

Discapacitados en las listas

Mas comedido se ha mostrado ante la peticién del Cermi de que incluir en las listas
electorales a personas con algan tipo de discapacidad y méritos para ello, pues Lépez ha
recordado que el PSCL tiene instaurado para ello un procedimiento democratico que emana
de las distintas agrupaciones locales. En cualquier caso, el dirigente socialista se ha
comprometido a dar traslado de dicha propuesta a los responsables provinciales con el fin de
que estudien su aplicacién.

En este sentido, el presidente del Cermi, José Luis Arlanzén, ha destacado la exitosa
experiencia obtenida en aquellas administraciones locales o autonomicas que han
incorporado entre sus representantes a personas con algin tipo de discapacidad, lo que se
ha traducido en una “especial sensibilizacién” como la mostrada en el Ayuntamiento de Avila
al poner en marcha una concejalia dedicada exclusivamente a la discapacidad y que ha
obtenido un reconocimiento a nivel europeo.

Iberoomericana
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LoOpez promete reunirse dos veces al ano con
el Cermi para evaluar el camplimiento de los
derechos de los discapacitados

linas 7 da fahrarn 14 37

Critica que dicha agrupacion reciba anualmente una ayuda de 21.000 euros,
cuando la Junta maneja cada afio mas de 10.000 millones VALLADOLID, 7
(EUROPA PRESS) El secretario del PSCL y candidato a la Presidencia de la
Junta, Oscar Lépez, ha mostrado hoy su apoyo a la labor que desarrollan en
Castilla y Leon las distintas asociaciones que representan a 250.000
discapacitados y al respecto ha prometido que si vence en las proximas
elecciones autonémicas reservara al aiio dos dias de su agenda para reunirse
con el Cermi, entidad que aglutina a una decena de estos colectivos, con el fin
de evaluar el grado de cumplimiento de sus derechos.

El compromiso del dirigente socialista ha sido escenificado al término del encuentro que éste ha
mantenido hoy en Valladolid con el presidente del Comité Autonomico de Entidades de
Representantes de Personas con Discapacidad en Castilla y Ledn (Cermi), José Luis Arlanzon,
y al que ha concretado que si logra acceder a la Presidencia de la Junta se reunira con él cada
seis meses al objeto de hacer un seguimiento exhaustivo de las politicas de igualdad relativas al
colectivo.

La medida de instaurar un calendario de reuniones parte del convencimiento de Lopez, tal y
como ha advertido en declaraciones recogidas por Europa Press, de que "sobran las leyes, los
reglamentos, los decretos, los anuncios y los planes pues de poco sirve, por poner un ejemplo,
que luego no se esté cumpliendo la obligacién de reservar un 10 por ciento de las plazas a los
discapacitados”, a lo que ha afiadido el hecho de que las politicas sociales han de ser el principal
cometido del presidente de la Junta.

Pero ademas, el candidato del PSCL ha criticado la escasa financiacion que la Junta destina
anualmente al Cermi, unos 21.000 euros, y ello a pesar de que la Administracién regional maneje
cada afio mas de 10.000 millones de euros. "Hace falta un poquito mas de apoyo y menos
autobombo”, ha apuntado Lopez, que también se ha comprometido a dotar a estas asociaciones
de una "financiacion estable" para evitar que éstas dependan del "consejero de turno” y de su
caprichosa voluntad a la hora de incrementar o reducir las ayudas.

Latercera promesa del politico ha sido la de aprobar la Ley de lgualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad una vez concluya la cita en las urnas y salga elegido presidente
de la Junta, ya que, a falta de dos plenos para que concluya la legislatura, ve practicamente
imposible que dicho texto legal salga adelante.

DISCAPACITADOS EN LAS LISTAS

Mas comedido se ha mostrado ante la peticion del Cermi de que incluir en las listas electorales a
personas con algan tipo de discapacidad y méritos para ello, pues Lépez ha recordado que el
PSCL tiene instaurado para ello un procedimiento democratico que emana de las distintas
agrupaciones locales. En cualquier caso, el dirigente socialista se ha comprometido a dar
traslado de dicha propuesta a los responsables provinciales con el fin de que estudien su
aplicacion.

En este sentido, el presidente del Cermi, José Luis Arlanzén, ha destacado la exitosa experiencia
obtenida en aquellas administraciones locales o autondémicas que han incorporado entre sus
representantes a personas con algan tipo de discapacidad, lo que se ha traducido en una
"especial sensibilizacion” como la mostrada en el Ayuntamiento de Avila al poner en marcha una
concejalia dedicada exclusivamente a la discapacidad y que ha obtenido un reconocimiento a
nivel europeo.
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Lopez promete reunirse dos veces al ano con el
Cermi para evaluar el cumplimiento de los

derechos de los discapacitados

‘ Directorio Consejera Comunidad Auténoma Personas con discapacidad Puesta en marcha ‘

Critica que dicha agrupacion reciba anualmente una ayuda de 21.000 euros, cuando la
Junta maneja cada aflo mas de 10.000 millones

VALLADOLID, 7 Feb. (EUROPA PRESS) -

El secretario del PSCL y candidato a la Presidencia de la Junta, Oscar
Lopez, ha mostrado hoy su apoyo a la labor que desarrollan en Castilla y
Ledn las distintas asociaciones que representan a 250.000
discapacitados y al respecto ha prometido que si vence en las proximas
elecciones autonomicas reservara al afio dos dias de su agenda para
reunirse con el Cermi, entidad que aglutina a una decena de estos
colectivos, con el fin de evaluar el grado de cumplimiento de sus
derechos.

El compromiso del dirigente socialista ha sido escenificado al término
del encuentro que éste ha mantenido hoy en Valladolid con el presidente
del Comité Autonomico de Entidades de Representantes de Personas
con Discapacidad en Castilla y Ledn (Cermi), José Luis Arlanzon, y al
que ha concretado que silogra acceder a la Presidencia de la Junta se
reunira con él cada seis meses al objeto de hacer un seguimiento
exhaustivo de las politicas de igualdad relativas al colectivo.

La medida de instaurar un calendario de reuniones parte del
convencimiento de Lépez, tal y como ha advertido en declaraciones
recogidas por Europa Press, de que "sobran las leyes, los reglamentos,
los decretos, los anuncios y los planes pues de poco sirve, por poner un
ejemplo, que luego no se esté cumpliendo la obligacién de reservar un
10 por ciento de las plazas a los discapacitados”, a lo que ha afiadido el
hecho de que las politicas sociales han de ser el principal cometido del
presidente de la Junta.

Pero ademas, el candidato del PSCL ha criticado la escasa
financiacion que la Junta destina anualmente al Cermi, unos 21.000
euros, y ello a pesar de que la Administracion regional maneje cada afio
mas de 10.000 millones de euros. "Hace falta un poquito mas de apoyo
y menos autobombo”, ha apuntado Lopez, que también se ha
comprometido a dotar a estas asociaciones de una "financiacion
estable" para evitar que éstas dependan del "consejero de turno” y de su
caprichosa voluntad a la hora de incrementar o reducir las ayudas.

La tercera promesa del politico ha sido la de aprobar la Ley de
lgualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad una
vez concluya la cita en las urnas y salga elegido presidente de la Junta,
ya que, a falta de dos plenos para que concluya la legislatura, ve
practicamente imposible que dicho texto legal salga adelante.

DISCAPACITADOS EN LAS LISTAS

Mas comedido se ha mostrado ante la peticion del Cermi de que
incluir en las listas electorales a personas con algun tipo de
discapacidad y méritos para ello, pues Lopez ha recordado que el PSCL
tiene instaurado para ello un procedimiento democratico que emana de
las distintas agrupaciones locales. En cualquier caso, el dirigente
socialista se ha comprometido a dar traslado de dicha propuesta a los
responsables provinciales con el fin de que estudien su aplicacion.

En este sentido, el presidente del Cermi, José Luis Arlanzdn, ha
destacado la exitosa experiencia obtenida en aquellas administraciones
locales o autondémicas que han incorporado entre sus representantes a
personas con algun tipo de discapacidad, lo que se ha traducido en una
"especial sensibilizacién” como la mostrada en el Ayuntamiento de Avila
al poner en marcha una concejalia dedicada exclusivamente a la
discapacidad y que ha obtenido un reconocimiento a nivel europeo.
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Loépez promete reunirse dos veces al ano con el Cermi para evaluar el
cumplimiento de los derechos de los discapacitados

Critica que dicha agrupacién reciba anualmente una ayuda de 21.000 euros, cuando la Junta maneja cada afio mas de 10.000 millones
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Critica que dicha agrupacion reciba anualmente una
ayuda de 21.000 euros, cuando la Junta maneja cada
afio mas de 10.000 millones

VALLADOLID, 7 (EUROPA PRESS)

El secretario del PSCL y candidato a la Presidencia de
la Junta, Oscar Lépez, ha mostrado hoy su apoyo a la
labor que desarrollan en Castilla y Ledn las distintas
asociaciones que representan a 250.000 discapacitados
y al respecto ha prometido que si vence en las proximas
elecciones autondmicas reservara al afio dos dias de su
agenda para reunirse con el Cermi, entidad que aglutina
a una decena de estos colectivos, con el fin de evaluar
el grado de cumplimiento de sus derechos.

El compromiso del dirigente socialista ha sido
escenificado al término del encuentro que éste ha
mantenido hoy en Valladolid con el presidente del
Comité Autonémico de Entidades de Representantes de
Personas con Discapacidad en Castilla y Leon (Cermi),
José Luis Arlanzén, y al que ha concretado que si logra
acceder a la Presidencia de la Junta se reuniré con él
cada seis meses al objeto de hacer un seguimiento
exhaustivo de las politicas de igualdad relativas al
colectivo.

La medida de instaurar un calendario de reuniones parte
del convencimiento de Lépez, tal y como ha advertido
en declaraciones recogidas por Europa Press, de que
"sobran las leyes, los reglamentos, los decretos, los
anuncios y los planes pues de poco sirve, por poner un
ejemplo, que luego no se esté cumpliendo la obligacion
de reservar un 10 por ciento de las plazas a los
discapacitados”, a lo que ha afiadido el hecho de que
las politicas sociales han de ser el principal cometido
del presidente de la Junta.

Pero ademas, el candidato del PSCL ha criticado la
escasa financiacion gue la Junta destina anualmente al
Cermi, unos 21.000 euros, y ello a pesar de que la
Administracion regional maneje cada afio mas de
10.000 millones de euros. "Hace falta un poquito mas de
apoyo y menos autobombo"”, ha apuntado Lopez, que
también se ha comprometido a dotar a estas
asociaciones de una "financiacion estable" para evitar
que éstas dependan del "consejero de turno” y de su
caprichosa voluntad a la hora de incrementar o reducir
las ayudas.

La tercera promesa del politico ha sido la de aprobar la
Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas
con Discapacidad una vez concluya la cita en las urnas
y salga elegido presidente de la Junta, ya que, a falta de
dos plenos para que concluya la legislatura, ve
practicamente imposible que dicho texto legal salga
adelante.

DISCAPACITADOS EN LAS LISTAS

Mas comedido se ha mostrado ante la peticion del
Cermi de que incluir en las listas electorales a personas
con algun tipo de discapacidad y méritos para ello, pues
Lépez ha recordado que el PSCL tiene instaurado para
ello un procedimiento democratico que emana de las
distintas agrupaciones locales. En cualquier caso, el
dirigente socialista se ha comprometido a dar traslado
de dicha propuesta a los responsables provinciales con
el fin de que estudien su aplicacion.

En este sentido, el presidente del Cermi, José Luis
Arlanzon, ha destacado la exitosa experiencia obtenida
en aquellas administraciones locales o autondmicas
que han incorporado entre sus representantes a
personas con algin tipo de discapacidad, lo que se ha
traducido en una "especial sensibilizacion" como la
mostrada en el Ayuntamiento de Avila al poner en
marcha una concejalia dedicada exclusivamente a la
discapacidad y que ha obtenido un reconocimiento a
nivel europeo.
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PSOE y CERMI coinciden en que ~ © "mmmee
debe haber mas financiacion y mas

interlocucion
TODO Castilla y Leén - 07/02/2011

El PSCL-PSOE vy el Comité de Entidades de
Representantes de Personas con Discapacidad en
Castilla y Ledn (CERMI) han coincidido en que las
relaciones que este colectivo mantiene con el
Ejecutivo autonomico adolecen de la financiacion
suficiente y una interlocucion sostenida en el tiempo.

El secretario general del PSCL, Oscar Lépez. y
representantes del CERMI encabezados por su
presidente José Luis Arlanzon han mantenido este
lunes una reunion para analizar los planteamientos
de unos y otros ante las elecciones autonomicas
que se avecinan.

El CERMI ha pedido "transversalidad” en el
desarrollo de politicas de servicios sociales de atencion a los discapacitados y el cumplimiento de la
Ley de Servicios Sociales de Castilla y Ledn, que consideran "amplia y exhaustiva”.

En clave electoral, este colectivo ha demandado también un compromiso para incluir en las listas
electorales a personas discapacitadas que tengan méritos para ello o bien personas que
representen a este grupo de ciudadanos.

Lépez se ha comprometido, respecto a las aportaciones presupuestarias que reciben estas
asociaciones, a que defendera una "financiacion estable" para que los recursos del CERMI "no
dependan de la voluntad del consejero de turno para subir o bajar la cantidad".

Sobre la interlocucion con este colectivo, Lopez ha prometido a Arlanzon que si llega a ser
presidente de la Junta de Castilla y Leén dedicara al menos un dia cada seis meses a mantener una
reunién personal para tener un "marcador de los resultados" de las politicas que se desarrollen en
este ambito.

"De poco sirve tener una ley maravillosa si luego no se cumple", ha resumido Lopez, pesimista sobre
la posibilidad de que el compromiso de la Junta de aprobar la ley autondémica de Igualdad se pueda
producir antes de que acabe la legislatura.

m
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Lopez pide a Herrera que
debata sin «escapadas» y el PP
dice que espere ala campaina

El lider socialista
asegura que prefiere

|la television a cualquier
otro medio para el cara
a cara con el presidente

== EL NORTE

YALLABOLID, El secretario gene-
ral del PSCyL y candidato a la Pre-
sidencia, Oscar Lopez, urgié ayer al
presidente de la Junta, Juan Vicen-
te Herrera, a que se pronuncie so-
bre siaceptard o no un debate pi-
blico, tal y como le solicit6 el pasa-
do viernes por carta, porque ya ¢no
caben subterfugios ni escapadasy.
Lopez senald que esta «a la esperay
de «una respuesta concretay del li-
der popular y recordd, una vez mas,
que para él los debaten son «un pi-
lar fundamental de la democracia.
«Para algunos que estamos empe-
nados en prestigiar la politicay en
no andar siempre en la descalifica-
cién, es un ejercicio sano, abierto y
sin intermediarios, donde la gente
puede comparar y contrastar”, re-
calcd, informa Ical.

El secretario general del PSCyL
se mostro firme al decir que un de-
bate televisado es «inexcusabley,
porque la television es el medio
«mas propicio y agil para el debatey
y «siemprey que se han hecho, se
han registrado «audiencias espec-
tacularesy, lo que quiere decir que
«hay un interésy. No obstante, L6-

pez aclard que tampoco quiere
«hurtar la posibilidad» de que estos
‘cara a cara’ se celebren «en radio o
prensay. Desde el PP, el secretario
regional, Alfonso Fernandez Ma-
iueco argumento que «no tiene
sentido en este momentoy hablar

de un debate entre los lideres del -

PPy el PSOE porque «aun no se han
convocado las elecciones oficial-
mentey.

Lopez mantuvo ayer una reu-
nioén con el Comité de Represen-
tantes de Personas con Discapaci-
dad (CERMI) de Castilla y Leén

Lopez durane la eunic’:n cn el CERMI. :: ruséN cAcHo-ICAL

donde se comprometio a «impul-
sary la Ley de igualdad de oportu-
nidades, que la Junta «va a ser in-
capaz de aprobary antes de las elec-
ciones, y a reunirse «dos veces al
afion con los colectivos de personas
con discapacidad si gana los comi-
cios de mayo.

Tras elogiar la labor que la enti-
dad hace «todos los dias del afio en
defensa de los derechos de las per-
sonas que mas lo necesitany, el can-
didato socialista prometi6 «impul-
sar, tan pronto como pasen las elec-
cionesy, la citada ley.
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JOSE LUIS ARLANZON Presidente del Cermi de Castilla y Leén y gerente de la asociacién Arans-Bur
Presidir el Comité regional de Representantes de Personas con Discapacidad (Cermi) desde hace apenas dos semanas le ha
llevado a pedir con mas fuerza, como ya hacia desde la asociacion de personas sordas, mayor atencién para los discapacitados

«La Ley de Dependencia se centra en el apellido y
olvida el nombre propio: la autonomia personal»

M. M./ Burgos
Este burgalés es desde hace apenas
dos semanas, el nuevo presidente
del Cermi de Castilla y Ledn, orga-
nismo que aglutina en su seno a
gran ntmero de asociaciones y enti-
dades de discapacitados, quienes
tienen a través de éluna voz comun,
que a veces querrian que fuera escu-
chada de verdad por las administra-
ciones. Y sobre todo ahora, en que
la aplicacion de la Ley de Promo-
cion de la Autonomia Personal y la
Dependencia -la mal resumida Ley
de Dependencia-, da lugar a una si-
tuaci6n que en su opinion, es doble-
mente discriminatoria para los dis-
capacitados, al no atender sus nece-
sidades como se debiera y ademas,

de dar mayor cobertura a la depen-
dencia.

P-En el modelo tradicional medi-
terraneo son las familias las que se
ocupaban del cuidado de estas per-
sonas, pero el modelo del Norte de
Europa se basa en una perfecta va-
loracion y organizacion por parte de
las administraciones o asociaciones
de estos casos. ¢Ambos son buenos,
malos, correctos...?

R.-Personalmente, considero muy
positivo el sistema espafiol, porque
el enfermo sigue en un entorno que
le es conocido y del que no se le des-
vincula, ademés de que estas asocia-
ciones -formadas por expertos pero
sobre todo por familiares que cui-
dan del enfermo- son las que mejor

conocen la necesidad real

de ayudas y atenciones.
Luchar contra las barreras Pero también es verdad
de comunicacion que en los paises del Nor-
2 te de Europa se distingue
>Arlanzon preside la asociacion de perso- perfectamente qué es por

nas sordas Arans-Bur, la cual trabaja conni-
fios sordos desde los 6 meses, abogando
porintegrarala familiaen el procesodein-

tegraciéndelapersonasorda.

ejemplo, un gran depen-
diente y con ello, qué ne-
cesidades y servicios re-
quiere. Servicios que ellos

>Juntoalalaborde atenciénde laentidad,
Arans-Burcuentaconel centroespecialde
empleo MQD (Miralo que te digo), especia-
lizadoenlasupresidndebarrerasde comu-
nicacion mediante laelaboracidnde traba-
jos de susubtitulado, audiodescripciones,
materiales divulgativos y paginas web
adaptados, entre otras muchas cosas.

ser las victimas de las reducciones
presupuestarias estatales sufridas
por los Servicios Sociales.

Pregunta.-¢La Ley ha nacido en-
tonces, algo coja?

Respuesta.-Bueno, El origen de
su creacion estuvo en intentar lo-
grar una mayor atencion a las per-
sonas mayores que estan en situa-
cion de incapacidad o soledad. Sin
embargo, entidades relacionadas
con la discapacidad, entre ellos el
propio Cermi, llamaron la atencion
sobre la necesidad de atender tam-
bién a los grandes discapacitados,
quienes quizas no por edad pero si
por su dependencia de terceras per-
sonas para llevar una vida lo mas
normal posible, se convertian tam-
bién en personas con necesidad de
especial atencién.

P-Pero aunque en la teoria se re-
coge esta necesidad, finalmente en
la préctica el discapacitado sigue al-
go discriminado...

R.-8i, porque lo que pasa es que
nos hemos quedado con el apellido
-la dependencia-, y nos hemos olvi-
dado del nombre -Ja promocién de
la autonomia personal-, que es la
que mas nos incumbe como agrupa-
ciones de discapacitados. A lo que
se suma también el recorte presu-
puestario que ha hecho que ayudas
. que teniamos como asociaciones de
discapacitados se reduzcan en pos

tienen claramente estruc-
turados, y no como aqui
donde se vive una situa-
cién de ‘cajon de sastre’,
en la que ademas, las aso-
ciaciones nos ocupamos-
de algunos servicios ‘ana-
didos’, como pueden ser
la deteccién precoz del
problema, la rehabilita-
cion logopédica o la aten-
cién temprana por ejemplo. Y si
ademas se reducen las subvencio-
nes que nos daban para eso, todo se
complica.

P-Y mds si no se diferencia muy
bien discapacidad de dependencia,
como creo que estd ocurriendo...

R.-Claro, ese es otro error, unir
una cosa a la otra cuando ni todos
los discapacitados son dependientes
ni todos los dependientes son disca-
pacitados, y esta diferencia desgra-
ciadamente no se recoge. Por ello, el
Cermi si tiene cierta preocupacion
por el rumbo de la implantacién de
estas ayudas y servicios en la re-
gion. Por ello insistimos en que de-
beria distinguirse una y otra clara-

«Un discapacitado
integrado devuelve a
la sociedad diez veces
mas de lo prestado»

mente, como si pasa en algunas
otras regiones donde dicha distin-
cion comienza incluso en los pro-
pios organismos regionales donde
ya hay consejerias o gerencias de
Servicios Sociales por un lado, y 6r-
ganos centrados en la discapacidad
por otro, claramente separados.

P--Pero si es verdad que, al mar-
gen de'esta nueva ley y volviendo al
mundo de la discapacidad que usted
conoce bien -como responsable que
es de la asociacién de personas sor-
das Arans-Bur-, si ha visto cambios
importantes a lo largo de estos aflos
en torno a la discapacidad.

R.-Por supuesto, cambios que han
ayudado no sélo a un mejor desa-
rrollo social e integracion de la per-
sona discapacitada sino a otra men-
talidad en la propia sociedad en la
que ésta convive, De ser una cues-
tién de cierta reclusién social y per-
sonas a las que surtir de servicios, se
ha pasado a tratarles como a iguales
-y a formarles partiendo de sus ca-
racteristicas especificas-, que de-
vuelven a la sociedad esa ayuda
multiplicada por diez en forma de
impuestos, de cotizaciones por su
trabajo o de avances de los que se
beneficia toda la sociedad. Por ello,
uno de nuestros empefios es romper
con esa idea falsa de que la discapa-
cidad es cara.

P- ¢Cuéles son esos avances?

Arlanzén afirma que son muchos los avances, pero también las cosas por lograr./i.L.M.

R.- En concreto en la discapaci-
dad auditiva, la lengua de signos, la
deteccion precoz en los hospitales y
los implantes, que si bien son una
gran ayuda no solucionan comple-
tamente el problema. Tras la detec-
¢ién se inicia el estudio de cada ca-
so al no haber dos nifios sordos
iguales ni dos sorderas iguales, co-
mo tampoco hay un método comiin.

«La accesibilidad
comunicativa es atn
minima porque la
sordera es invisible»

Asi como de otros factores que tam-
bién influyen en el proceso, como la
integracion de la sordera en la pro-
pia familia, si ésta se implica o por el
contrario lo ve como un problema
que les supera... Y ahi entramos no-
sotros desde que nos hacemos car-
go del nifo con apenas 6 meses de

edad, siguiendo un méto-
do en el que abogamos
por implicar a la familia.

P-Loqueyaesensiun
cambio pues antes era
normal enviar al nifio fue-
ra, a centros especiales.

R.- Si, nosotros reforza-
mos ese cambio de men-
talidad porque en nuestra
opinién no era bueno
apartarle de su entorno
familiar, privando-asi a
ambas partes de la rela-
cién y el aprendizaje mu-
tuo. Un ejemplo practico
que nosotros vemos cada
dia desde que se puso en
marcha en 1982, es el co-
medor infantil de nuestro
centro, donde ninos sor-
dos conviven con otros
que no lo son y los resul-
tados son magnificos.
Porque la integracién del
nifo desde pequeno da
lugar a adultos integrados
por un lado, y tolerantes
por ofro.

P-Y a proyectos de in-
tegracion futura de esos
adultos, como es el caso
del centro de empleo
MQD, cuya labor es re-
querida hoy desde todos
los puntos de Espana.

R.- 5i, MQD (Mira lo
que te digo), es un ejem-
plo de que es posible inte-
grar a personas con disca-
pacidades si, pero tam-
bién con habilidades que
nos ayudan a todos. Por
ejemplo: aqui realizamos
subtitulado de progra-
mas, reuniones y eventos
para entidades ptiblicas y
privadas de toda Esparia -
siendo mas de un centenar los que
hacemos al ano-. Pero también de
reportajes que luego se emiten en
ruidosas estaciones o aeropuertos y
que todo el mundo -sordos o no- uti-
liza ‘leyéndolos’ para enterarse de lo
que esta viendo. Eso tan comdin hoy
era impensable hace unas décadas,
y de ser algo pensado originaria-
mente para suplir una deficiencia,
hoy le es ttil a todo el mundo.

B- Pero queda mucho por hacer...

R.- Si claro. Y para ello, desde el
Cermi seguiremos pidiendo por
ejemplo, que se nos consulte al estu-
diar mejoras o elaborar leyes y re-
glamentos sobre discapacidad, asi
como conseguir que la integracién
del discapacitado no sélo se logre en
el area social sino también en el
mundo laboral, la educacion...

Y ya al hablar de la sordera, lu-
char para que ésta deje de ser invisi-
ble logrando sumar la accesibilidad
comunicativa a la arquitecténica, y
que seales visuales o lumil se-
an tan comunes como los rebajes de
bordillos en las aceras, por ejemplo.
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margen hay», afiadi6. Asi, Lopez se
comprometio, «mas allé de la ci-
fra», a ofrecer «una financiacion
estable», que permita «trabajar
tranquilamente» y «no depender
de la voluntad del consejero de
turno», En ese sentido, arremetio
contra la Junta por «hacer gran-
des anuncios» en relacién a las
politicas sociales y «a continua-
ci6n recortar en aquellos colecti-
vos que las ejercen de manera
complementaria a la administra-
ciony.

Candidatos con discapacidad
Durante la reunion, el recién ele-
gido presidente del Cermi Casti-
lla y Leén plante6 al candidato
socialista 57 propuestas distintas,
entre las que figuré que su parti-
do «incorpore candidatos con dis-
capacidad con méritos para ello»
0 «personas que representen» a
los colectivos de discapacitados
«en posiciones que aseguren su
elecciony, de forma que «el com-
promiso» de la agrupaci6n politi-
ca se manifieste «no sélo en cues-
tiones programaticas, sino tam-
bién en personas que, como
responsables politicos, han de lle-
varlas a efecton.

El Cermi, que representa a
250.000 personas con discapaci-
dad de Castilla y Leén, también
solicité a Lépez un «compromiso
de comunidad y ciudadania inclu-
sivax, que considere la discapaci-
dad como «un vector transversal
de atencién preferente» en «todas
las lineas» de la «acci6n politica»
de la Junta y demés instituciones.

con Discapacidad. /RUBEN CACHO (ICAL)

Lopez promete reunirse dos veces
al ano con los discapacitados

de P

Encuentro del secretario g de los soci;

con el presid del Comité de Repr

El PSOE «impulsara» la Ley de Igualdad que la Junta «va a ser incapaz de aprobar»

Valladolid
El secretario general del PSCyLy
candidato a la Presidencia de la
Junta, Oscar Lopez, se comprome-
tié ayer a «impulsar» la Ley de
igualdad de oportunidades, que la
Junta «va a ser incapaz de apro-
bar» antes de las elecciones, y a re-
unirse «dos veces al ano» con los
colectivos de personas con discapa-
cidad si gana los comicios de mayo,
seglin dijo tras mantener un en-
cuentro con el presidente del Comi-
té de Representantes de Personas
con Discapacidad (Cermi) de Cas-
tilla y Le6n, José Luis Arlanz6n, in-
forma ICAL.

Tras elogiar la labor que la enti-
dad hace «todos los dias del ano
en defensa de los derechos de las
personas que mas lo necesitany, el
candidato socialista prometi6 «im-
pulsar, tan pronto como pasen las

Critican la «mala
financiaciéon» de la
Administracion con
este colectivo

elecciones, la citada ley, una de
las «propuestas centrales» del Eje-
cutivo de Juan Vicente Herrera pa-
ra esta legislatura, que, sin embar-
g0, no saldra adelante antes de
mayo porque, como recordo, que-
dan sélo «dos plenos» en las Cor-
tes y «se hace bastante incompati-
ble que, sin haber un proyecto en-
cima de la mesa, se pueda dar un
plazo de enmienda y un tramite
parlamentario»,

Ademds, y como en su opinién

«muchas veces sobran leyes, re-
glamentos, decretos, anuncios y
planes y lo que hace falta es poder
evaluar, compartir y actuary, Os-
car Lopez se comprometio con el
presidente del Cermi Castilla y Le-
6n a mantener «una reunién cada
seis meses» para tener «un marca-
dor de resultados y evaluar qué se

estd cumpliendo y qué no». «Un
presidente de la Junta se lo puede
permitir», afiadié el politico sego-
viano, quien abogé por «eliminar
intermediarios» y sentarse €l mis-
mo cada medio ario con los repre-
sentantes del Cermi.

El secretario general del PSCyL
también criticé «la mala financia-

cién» de la Junta a los colectivos que
trabajan en el émbito de la discapa-
cidad y puso como ejemplo que el
Cermi reciba 21.000 euros anuales
cuando el Ejecutivo de Juan Vicen-
te Herrera maneja 10.000 millones
cada ejercicio. «Haria falta un poqui-
to menos de autobombo y un poqui-
to mas de apoyo porque seguro que

El comité abogo por la creacion
de un Consejo Autonémico de
Personas con Discapacidad y, en
las Cortes, una Comisién sobre
Discapacidad, asi como por la
puesta en marcha de campanas
de sensibilizacion, concienciacion
y educacion, dirigidas a todos los
grupos de poblacion con el objeti-
vo de trasladar «una imagen nor-
malizada de la discapacidad».
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Hace mas de tres afios que la lengua de signos es oficial en Espafia, pero el
colectivo de sordos sigue encontrando dificultades en el dia a dia * Numerosos
servicios y organismos publicos todavia no han eliminado las barreras auditivas

GADEA C.UBIERNA | BURGOS

1servicio de Otorrinolaringo-

logia del centro de especiali-
dades de Burgos todavia no tiene
un sistema visual para llamar a los
pacientes, por lo que los muchos
sordos que van a revisarse suelen
ser losiiltimos en enterarse de que
les toca pasar. En la UBU han he-
cho exdmenes orales a personas
sordas porque, ese dia, 0 no habfa
presupuesto para la intérprete o,
por el motivo que fuera, no podia
ir. Parecen argumentos para un
esperpento, pero son vivencias de
burgaleses sordos, que tienen que
pelear a diario con una sociedad
que, en su opinidn, no estd tan
concienciada ante la sordera co-
mo ante otras discapacidades.

«Burgos no ha evolucionado
nada en los ltimos diez afios, es-
td todo igual de malw, critica Ele-
na Hermoso con toda claridad. El
hecho de que a ella (que se quedd
sorda con afio y medio por una
meningitis) se le puedan entreco-
millar las palabras es, al mismo
tiempo, su ventaja y su cruz por-
que le permite transmitir sus pen-
samientos con relativa facilidad,
pero confunde al interlocutor
oyente, incapaz de entender que
una persona pueda hablarle y no
oirle.

La falta de audicién no se ve, y
solo una manana junto a una per-
sona sorda da idea de hasta qué

punto pasa desapercibida en esta

sociedad. Un recorrido por el
Centro de Especialidades, el Cen-
tro Base de la Junta, la Comisarfa,
Hacienda y la Gerencia de Servi-
cios Sociales de la Junta eviden-
cian que, para empezar, s como
si la persona sorda no existiera
porque la gente mira, habla, atien-
de y entrega los papeles al intér-
prete, pero no a la persona intere-
sada.

«Quiero ser yo misma, asf que,
la primera vez, siempre voy solaa
los sitios. Si no me entiendo, vuel-
vo con intérprete. Y casi siempre
vuelvos, lamenta Elena Hermoso.
Este es uno de los grandes proble-
mas del colectivo, que necesitan
los oidos y las manos de otra per-
sona para todo. Las Administra-
ciones ofrecen servicios gratuitos
de intérpretes para las gestiones
del dia a dia en casi todas las ciu-
dades, pero el colectivo de sordos
denuncia gue una cosa es la teo-
ria y otra la realidad.

En la capital, este servicio lo
organiza la Asociacién Fray Pedro
Ponce de Ledn, que mediante
convenios o subvenciones con-
trata a tres intérpretes. Una de
ellas, Yaiza, explic6 que cada dia
prestan, como minimo, cinco ser-
vicios, pero afirmé ser consciente
de que no las llaman siempre que
hace falta. ;Por qué motivo? Por-
que el servicio hay que solicitarlo
con 48 horas de antelacién y en
un horario determinado, de ma-
nera que no puede haber impre-
vistos. i surgen, hay que recurrir

Museo de
Burgos, sin
barreras

El Museo de Burgos acaba de
Instalar un bﬂl:lu magnético en
la recepeién para que las per=
municarse sin interferenclas
con quien explica desde la re-
cepclon.

Segun el dlructur. Rodrigo
Burgos, se trata del primero
museo de la capital que toma
esta medida para eliminar las
barrem auditivas. Ademés,
tienen un mmqllﬂlo-
guias y signoguias con cédigos
y destacaron gue subtitularén
todos les contenidos audiovi-
suales del museo en castell

ala familia o apafdrselas,

Eso es lo que hizo Marta Mu-
fioz el dia que llegé a la facultad
de Derecho de la Universidad de
Burgos para hacer el examen oral
de Derecho Romano y se enterd
de que nadie podia hablar por ella
porque, seglin explica a través de
Yaiza, la UBU no tenia fondos en
ese momento para pagarlo. ;Qué
hizo? Hablar lo mejor que pudo y
sin parar, pero también sin saber
si habfa algiin problema porque
ella tiene sordera total. ¥ si la in-
térprete que, en teoria, paga la
Universidad estd de baja, Marta
no puede ir a clase. «En el pregén
de las fiestas o en el festival de fol-
klore hay intérprete siempres, di-
ce Elena Hermoso, «pero eso es
apariencia, quedar bien. La reali-
dad es otras.

Esque siun sordo tiene que in-
gresar solo en las Urgencias del

y en Inglés. En este moﬂiﬂbm:’
{faltan dos por subtitular. Otra
de las mejoras que estan plan-
teando poner en marchaes la
-organizacién de visitas quiadas
en lengua de signos a partir de
primavera.

La direccién del centra des-
tacé que solo el ‘Museo del Li-
bro y la sala de apuslﬁnmt de
Cultural Cordén han tenido en
cuenta la eliminacién de barre-
ras para las personas sordas,
que. ﬂ.lptrlrl el millén en toda

Hospital General Yagiie tiene mu-
chas probabilidades de no ente-
rarse de nada de lo que le ocurre
porque, seglin denuncia el colec-
tivo, nadie conoce la lengua de
signos ni siquiera por encima.
Marisol Illana, trabajadora de la
Asociacion de Familias de Perso-
nas Sordas de Burgos (Arans Bur),
asegura que estdn cansados de
reivindicar que, al menos en Ur-
gencias y en el Servicio de Otorri-
nolaringologia haya un sistema
visual de llamada en lugar del me-
géfono, ya que los facultativos que
trabajan (a excepcidn de un mé-
dico) desconocen la lengua de sig-

nos Yy, por lo tanto, no se pueden
comunicar con muchos de sus
pacientes. Esta situacidn se repi-
te en otros organismos piiblicos
cuyo cometido es atender las ne-
cesidades de personas con disca-
pacidades como, por ejemplo, la
seccidn de discapacidad dela Ge-
rencia de Servicios Sociales de la
Junta.

Allf, solo una empleada cono-
ce alguno de los signos de la len-
gua, por lo que todos los sordos
que tienen que tramitar cualquier
ayuda o papel tratan de hacerlo
los viernes, entre las 11.30 y las
13.00 horas, que es cuando la Jun-
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‘Marta mﬁmumamrm ha hecho la declaracién de la renta, pero recibic una
carta en la que le indican que el aﬁomﬁombm&h&aﬁumﬂﬂm&m hacer tuvo que

Fernando Montero es una de las cinco personas sordas que trabajan en la empresa Carnes Selectas. | FOTOS: VALDIVIELSD

ta contrata a un intérprete profe-
sional. «Nosotros entendemos
que tener a un intérprete todos los
dias y solo con este cometido pue-
de no ser operativo, pero creemos
que se puede ensefar lengua de
signos a algunas de las personas
que tienen que trabajar con sor-
dos en la Gerenciaw, dice Illana.
La lengua de signos espanola
es oficial desde octubre de 2007,
pero, a pesar de la euforia inicial,
los afectados aseguran que han
cambiado muy pocas cosas desde
entonces. Ni siquiera se ha tenido
en cuenta en la polémica por la

introduccion de las lenguas coofi-
ciales en el Senado.

Pero los problemas no se limi-
tan solo al &mbito piiblico. Tam-
poco en el privado las cosas son
faciles. Con la TDT, por ejemplo,
les cuesta ver la televisién porque
la franja de los subtitulos aparece
en mitad de la pantalla y no en la
parte inferior. Y hay cadenas que
aiin no tienen subtitulos. «La de
Castilla y Leén no tiene, asi que

supone comprar cualquier pro-
ducto que se salga un poco de lo
normal, como un aparato electro-
nico o muebles. En estos casos,
tienen que ir siempre a sitios en
los que ya les conocen y les expli-
can las cosas mirdndolos siempre
de frente y de forma que lo entien-
dan. «Si un ordenador es dificil,
jimaginate pedir una hipotecals,
dice Illana lamentando que mu-
chos sordos recurren a sus hijos

somos los dltimos en NosH,
lamentan Elena Hermoso, Marta
Muiiiz y Ratl Casal.

Y eso por no hablar de lo que

oy y sean nifios, para
tareas que hagan de interlocuto-
res en tareas que, muchas veces,
no son propias de su edad.

VALDIVIELSD.

La integracion laboral,
un camino apenas iniciado

Carnes Selectas es una de las empresas burgalesas que tiene en plantl-
lla a personas con discapacidad. En concreto hay once (nueve con con-
hmm&mmlwmdmmmmwﬂbsuFm
do b quien llegé a la empresa para hacer una sustitucién y, aho-
ra, acaba de firmar un contrato eventual.

El cambio de una fase a otra lo firmé en solitario, pero cuando llegé a
la asoclacidn Arans-Bur pidié que alguien le acompafiara para explicarle
qué habia firmado exactamente. Esta es una de las pocas dificuftades
que ha encontrado en la empresa, en la que trabaja como peén de pro-
dmmemmammdwwmm
mwm»mamsmmm :
to con el puesto y los compafieros y asequra que, una vez
tras que trabajas bien, te conviertes en un empleado més.
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Gon nombre propio

MARTA MUNOZ SIGUENZA, PARTICIPANTE EN EL | CONCURSO DE CANCIONES DE LENGUA DE SIGNOS ORGANIZADO

POR LA ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE BURGOS “FRAY PEDRO PONCE DE LEON”

“Interpretar unda cancion
en Iengua de signos es
otra forma de expresar

la musica”

arta Mufioz Siglienza, estudiante
M de Derecho en la Universidad
de Burgos, nunca habia tenido

una vivencia similar, pero reconoce que
su participacion en el | Concurso de
Canciones en Lengua de Signos ha sido una
grata experiencia que espera poder repetir
si tiene oportunidad. En este certamen se
alzo con el segundo premio, interpretando
“La Puerta del Sol", de Mecano.

Foro Solidario: ;Queé le ha llevado a
animarse y a presentarse al concurso!

Marta Muioz: Como no puedo
escuchar la musica me parecio una buena
idea el hecho de participar en un concurso
como éste, que te da la oportunidad de
escuchar una cancion y expresar la musica
de otra manera que no sea cantada.

F.S.: ;Ha sido dificil interpretar la
cancion en lengua de signos?

M.M.: La verdad es que si.Memorizar la
letra ha sido facil. Lo dificil ha sido seguir
el ritmo de la cancién, ya que tenias que
interpretar la musica y la letra con la

lengua de signos.Ademas, he contado con
la ayuda de otras personas, porque sino
era muy dificil.

F.5.: ;Como definiria esta experiencia
y queé le ha aportado?

M.M.: Ha significado mucho para mi,
ya que no he tenido otras experiencias
similares. Antes nunca habia cantadoe
nada hacia el publico. Ahora ya sé como
se sienten un poco los cantantes... (se
rie). La verdad es que me gustaria repetir
otra vez.

F.5.: ;Que opina de iniciativas como
estal

M.M.: Creo que son una buena
oportunidad y una buena manera de que
las personas sordas puedan disfrutar del
mundo de |a musica. Creo que habria
que organizar mas veces este tipo de
concursos y animar a todas las personas a
que puedan participar, tanto sordas, como

oyentes que sepan la lengua de signos.

Este tipo de iniciativas también son una
buena oportunidad para sensibilizar a la
sociedad.

foro solidario/22

Voz
en las
manos

El I Concurso de Canciones en
Lengua de Signos se celebré el
puasado diciembre y consistié en
expresar y transmitir la miisica
a través de las manos. Estuve
abierto a personas sordas y
oyentes que conozcan este tipo
de lengua y contemplé tres
premios en cada una de las
categorias, grupal e individual.
En la primera de ellas
participaron dos grupos
procedentes del instituto Lopez
Vicuiia, de Palencia, y un grupo
del IES Botikazar BHI, En la
segqunda fueron galardonados
respectivamente con el primer,
segundo y tercer premio,
Susana Vivanco, la Propia
Marta Munoz Gorka Ruiz, de
Castrourdiales (Santander).
El jumda estuve compuesto
por Juan Pedro Toribio, de
Teleyision Espaniola y vinculado
al Teletexto de Sordos, ]osé Luis
Arlanzén, logopeda e impulsor
de Aransbur y MQD, y Luis
Migue] Jiménez, presidente de la
Federacion de Personas Sordas.
La gran expectacion
creada y el cardeter novedoso
del certamen hacen pensar
que esta iniciativa pueda
levarse a cabo nuevamente.
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Una antigua casa solariega acogera un
centro dedicado al comic y cine mudo

Se trata de un proyecto ‘singular’ y pionero que esta ultimando la empresa MQD y que estara
en marcha en mayo. Tendrd mds de 1.000 tebeos, algunos de principios de los afios 30

« La historia de este pue-
blo del Arlanza y sus per-
sonajes mds populares
también se reflejard en vi-
fietas, con la creacién de
un cémic ilustrado por
Santiago Puente.

LP. / BURGOS
La pequena localidad de Solarana,
en la comarca del Arlanza, ha
puesto en marcha una iniciativa
pionera en la provincia, adelan-
tandose incluso a Villadiego que
contempla-crear un museo del co-
mic dentro del proyecto de las
Cuatro Villas de Amaya. Y es que
Solarana aprovechard una casa so-
lariaga que lleva unos afios reha-
bilitada para albergar un centro
dedicado al mundo del cémicy del
cine mundo, lo que la convertirad
en un referente nacional en estos
géneros. El inmueble se ubica en
la plaza mayor y serd un atractivo
mads del pueblo que ya cuenta con
un centro de interpretacion en la
ermita de San Miguel, del castro
celta que hubo en la zona.

El proyecto, que supondréd una
inversién en torno a los 40.000 eu-
ros, ha sido presentado a la con-
vocatoria del ayudas del progra-
ma de desarrollo local Adecoar,
que en estos momentos tiene el

El centro ocupard las 2 plantas de la casa que se ve enfre

expediente encima de la mesa pa-
ra su debate en una préxima reu-
nion de la junta.

Eldisefio del contenido de lo
que serd el centro del cémic lo es-
td realizando la empresa MQD y
nace con un slogan optimista ‘So-
larana. Risa sanay castellana’. La
iniciativa pretende promover la
buena relacion entre las personas
del pueblo y los que llegan de fue-
ray qué mejor que a través de la
risay el buen humor, apunta su al-
calde, Fidel Briones, que destaca
laimportancia de que pueblos pe-
quefios cuenten con estos atracti-
vos, aunque sean modestos, para

con entrada por la drcha.

darse a conocer, Ademds, destaca
la importancia paisajistica de la
zona, con rutas de senderismo por
el monte de Solarana, conocida
como ruta de Vallejo Oscuro, pero
también con otras mds amplias
por la zona realizada por Adecoar-
Lerma, como la ruta de las gran-
des encinas. «<Estamos en tierras
del cura Merino», recuerda el regi-
dor que también menciona los ya-
cimientos antropoldgicos.

MAS DE 1.000 COMIC. El centro
contard con una buena coleccion
de tebeos; hasta ahora tienen mads
de 1.000, unos cedidos y otros ad-

quiridos en ferias de libro antiguo
u otros eventos. Segiin explica Jo-
sé Luis Arlanzén, de MQD, hay
ejemplares de principios de los
anos 30, no solo de Espana, sino
paises como Argentina.

Pero no solo se trata de poder
ver y tocar las publicaciones. El
centro serd referente también en
documentacidn ya que se tendrd
acceso a la historia del cmic en
Espaiia y paises hispanohablan-
tes, ademads de la posibilidad de
consultar sobre localizaciones y
referencias de tebeos y peliculas.
Como valorafiadido se est4 elabo-
rando un cémic sobre el propio
pueblo y sus personajes mds cu-
riosos, con Santiago Puente como
ilustrador, En cuanto al cine mu-
do, también se contard con una re-
presentativa recopilacion de peli-
culas desde los inicios del celuloi-
de. En la sala habrd tres pantallas
para proyecciones. )

Este proyecto, dice Arlanzon,
es una reivindicacién de «la no pa-
labra y de la palabra visual», y lo
dice alguien que trabaja desde ha-
ce muchos anos con personas sor-
domudas. Ademas, hace hincapié
en que el centro forma parte de un
proyecto global mds amplio, que
prioriza la accesibilidad comuni-
cativa con audiosignoguias facili-
tando la informacién a las perso-
nas con discapacidad auditiva.
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Sabado Santo

Este abrazo entre el hermano mayor de |a Cofradia de Nuestra Sefiora de |a Soledad y el preso indultado ante |a Virgen escenificd su liberacidn, /& ocHon

La tradicion inmemorial del perdén

La Cofradia de Nuestra Senora de la Soledad y Santiago protagoniz6 la procesion
de Sabado Santo en la que libero a un preso que cumplia pena por trafico de drogas

L.B./Burgos
«Que sea para bien de la sociedad.
Que nos haga reflexionars. Con es-
tos deseos culminaba ya caida la no-
che el peregrinaje de la Virgen de la
Soledad por las calles del centro de
la ciudad. Minutos después, el abra-
z0, un sentido abrazo, del hermano
mayor de la cofradia que la acom-
panaba y portaba daba la libertad a
un reo condenado por la Audiencia
Provincial de Madrid a una pena de
tres anos por trifico de drogas. Asi,
con tan sencillo gesto, JM.P. -que
cumplia su sentencia en el centrd
penitenciario de Burgos, disfrutan-

Se reivindico que el
primer indulto de
Semana Santa tuvo
lugar en Burgos

do ya del tercer grado- se despojaba
de sus cadenas a cuenta de una tra-
dicion inmemorial, el perddn, que
asi se definia en el breve texto leido
antes de escenificar su indulto, pa-
sadas las 21.30 horas, a las puertas
del Arco de Santa Maria.

Hora y media antes, las dudas en-
tre los cofrades de Nuestra Sefiora
de la Soledad se disipaban al tiempo
que la lluvia dejaba de caer y un ti-
mido sol incluso asomaba entre las
espesas nubes. La procesion de S4-

bado Santo iba a salir a la calle. Qui-
74 alguna siplica habia servido pa-
ra contener el chaparrdn que a me-
dia tarde band la capital burgalesa.

Con algo de retraso, la comitiva
encabezada por una agrupacion in-
vitada, la Hermandad del Santisi-
mo Cristo del Milagro de Aranda
de Duero, partia de la parroquia de
Santa Agueda y Santiago.

El himno de Espafia interpretado
por la banda de la Cofradia de Nues-
tra Senora de la Soledad daba la
bienvenida a su Virgen, portada en
andas por una veintena de costale-
ros. Dos penitentes con la cruz a
cuestas y descalzos abrian paso ala
imagen contemplada en su paseo
por centenares de espectadores que,
animados por el cese de la luvia, se
arremolinaban en las proximidades.
Eso si, con los paraguas en la mano,
preparados por si la tormenta regre-
saba, que a punto estuvo cuando la
talla enfil6 1a calle Barrantes.

Alli la aguardaban las religiosas
del convento de las Salesas para en-
tonar la tradicional Salve con la que
animan a la Virgen en su camino. El
canto sirvid también para apaciguar
al cielo. La lluvia cesd de nuevo y la
procesion siguié su curso hasta al-
canzar el destino, a los pies del Arco
de Santa Maria. Alli se reivindicd,
de paso, que el primer indulto con
motivo de la Semana Santa tuvo lu-
gar en Burgos con el monarca Juan
IT de Castilla en 1447,

La misma voz, en la linea de lo

expresado antes de la procesidn por
el responsable de la cofradia, Anto-
nio Gutiérrez, recordaba a los que
ubican el origen de esta practica en
Malaga, que el antecedente mas cla-
ro del actual indulto de Semana San-
ta se produjo en 1527, cuando Carlos
1, desde el monasterio burgalés de

Fresdelval, concedid el indulto a un
noble que habia participado en la
Revuelta de los Comuneros. Ayer, si-

COFRADIA

Cofradia de Nuestra
! Sefiora de la Soledad

y de Santiago
>Tinica y capirote negros. Ca-
pa granate y cingulo del mismo
color. Tiene como sede la parro-
quia de Santa Agueda y Santia-
go. Se funda en 1944, Portan la
Imagen de la de la Virgen de la
Soledad. De mirada dulce, eleva
sus ojos al cielo mientras aprie-
ta contra su pecho la corona de
espinas. Larealizé lidefonso Se-
rra entre los afios 1903 y 1906.
Serestaurden1992.

ba cuenta el edil Diego Ferndndez
Malvido, que se encargd de trasla-
dar a los congregados el contenido
de la orden que concedia el indulto.

Hoy, Anuncio Pascual
Consumada la liberacion, y ejercida,
por tanto, «la funcién asistencial de
la cofradia de Nuestra Sefiora de la
Soledady, la Virgen regreso a su es-
pacio habitual con, es de imaginar,
un nuevo devoto entre sus filas.
Hoy, D go de Resurreccion,

glos después, en un evento
mitido por Twitter y subtitulado pa-
ra sordos, J.M.P. corria su misma
suerte, esta vez por obra y gracia del
Consejo de Ministros, tal y como da-

cierra el programa de Semana San-
ta la procesion del Anuncio Pascual
que llegard a la Plaza Mayor en tor-
no a las 11.20 horas.

Solemne Santo Entierro

La procesion del Santo Entierro, acto central de Vier-
nes Santo que congrega a las 16 cofradias de la capital
burgalesa, discurrié con normalidad por las calles de
la ciudad. La lluvia también respetd el evento que tra-

RAUL G. OCHOA

dicionalmente es el mas concurrido de la Semana San-
ta y que congrega a miles de devotos al paso del Cris-
to Yacente que, una vez introducido en el Santo Sepul-
cro parti6 de la Catedral portado por 33 cofrades.
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Momento en el que la talla de la Soledad sale de |a iglesia de

EN 140

CARACTERES

Un preso de la cércel de Burgos fue
indultado ayer gracias a la mediacién de
la Cofradfa de Nuestra Sefiora de la
Soledad y Santiago. El acto fue accesible
para personas con discapacidad
auditiva y se pudo seguir por Twitter

Santa Ageda en andas portadas por una treintena de miembros de la cofradia y al son

C.M. | BURGOS
local@diariodeburgos.es

radiciones de siglos y nuevas

tecnologias no estdn refidas.
Personas de todo el mundo tuvie-
ron ayer la posibilidad de seguir la
procesion que cada Sdbado Santo
organiza la Cofradia de Nuestra
Senora de la Soledad y Santiago a
través de Twitter, aunque cientos
de burgaleses optaron por acom-
paiiar a laVirgen desde su salida
de laiglesia de Santa Agueda has-
ta el Arco de Santa Maria.

La talla de la Soledad, vestida
de terciopelo negro con manto
bordado en oro y sosteniendo en
sus manos una corona de espinas,
salio pasadas las 20.15 horas de la
iglesia de Santa Agueda al son del
himno nacional, aunque la lluvia
caida hasta unos minutos antes
hizo temer lo peor.

Llevada en andas por una
treintena de costaleros, estuvo
arropada en su procesionar por
miembros de las Cofradias y Her-
mandades de la ciudad y la Her-
mandad del Santisimo Cristo del
Milagro de Aranda de Duero, invi-
tada para la ocasion, asi como por
cientos de fieles. La Banda de Cor-
netas y Tambores de Nuestra Se-
fiora de la Soledad puso la mudsica.
Tampoco faltd la presencia de dos
penitentes descalzos con una pe-
sada cruz de madera a cuestas.

Parada obligada de la comitiva
ante el convento de las salesas,
donde las monjas cantaron una

salve ala Soledad. La lluvia de nue-
vo hizo su aparicién, pero solo du-
ré unos minutos y la procesion si-
guio con normalidad su lento re-
corrido.

Cientos de personas esperaban
ala comitiva a su llegada al Arco
de Santa Maria, donde se produjo
el momento mis esperado: la li-
beracion del reo. Ya eran las 21.30
horas. Hacia dos afios que el Con-
sejo de Ministros no concedfa esta
medida de gracia a un preso de la
circel de Burgos por diferentes
motivos, pero en esta ocasion, y
tras varios meses de trabajo e in-
formes sociales, juridicos y psico-
logicos, el elegido fue PL.J.M.
Cumplia una condena de tres afios
por un delito contra la salud pu-
blica cometido en 1999 y por el
que fue condenado en Madrid en
2006 {estaba ya en tercer grado).

Tras la lectura de la orden gu-
bernamental por el concejal de
Cultura, Diego Ferndndez Malvi-
do (no asistié nadie de la Subdele-
gacion del Gobierno como en an-
teriores ocasiones), el hermano
mayor de la cofradia de Nuestra
Sefiora de la Soledad, Antonio Gu-
tiérrez, llamd a la puerta del arco y
el preso salid para fundirse con él
en un abrazo y otorgarle simbdli-
camente el indulto,

El reo con su anonimato cobi-
jado por el capuchdn continud la
marcha de su penitencia libre has-
ta la iglesia de Santa Agueda,
mientras el cuarteto Signum de-

de la Banda de Tambores y Cornetas. | FOTOS: PATRICIA

leitaba al piiblico asistente con sus
magnificas voces.

DESDE 1947, Y es que el privile-
gio de liberar presos en Semana
Santa no nacié en Mélaga sino en
Burgos. Fue en 1947 gracias a una




VIERNES SANTO

El hermano mayor recibe al reo con un abrazo tras el indulto.

orden que firmé Juan [1 de Castilla
y ratificé en 1527 Carlos 1. Laac-
tual cofradfa, nacida en 1944, he-
redd esta tradicién y la mantiene.

La Cofradia de Nuestra Sefiora
de la Soledad quiso que el acto del
indulto fuera accesible a personas

con discapacidad auditiva y puso
un intérprete de lenguaje de sig-
nos y una pantalla con el texto del
indulto subtitulado. Una buena
idea al igual que poder seguir la
procesién en tiempo real a través
deTwitter y en 140 caracteres.

Cristo
Yacente y
procesion
del Santo
Entierro

Como cada Viernes
Santo, todas las cofra-
dfas de la ciudad salie-
ron acom paﬁadas por
sus respectivas

de tambores y cometas
para desfilar al lado de
sus tallas en la emotiva
procesién del Santo En-
tierro. Previamente, el
Cristo Yacente fue tras-
ladado a hombros de
‘seis cofrades de la Her-
mandad del Santo Se-
pulero a los que arro-
paron cientos de fieles.
SR TRAMAL AN

DOMINGO DE PASCUA PROCESION DEL
24 DE ABRIL ANUNCIO PASCUAL

m&ﬂ'
HORA Isglmmé&
es1a ae
10 45 San Nicolds de Bari
" VIRGEN DE LA ALEGRIA
LLEGADAALAS 11:20horas  « . é
b .
10:00 !
[ C/ FERNAN GONZALEZ [E3 C/ AVELLANOS G SATIDA k
EIC/ LAIN cALYO {23 C/ CARDENAL SEGURA 1 :E;esin parroquial
-1 la Sagrada Familia
y PASO }
CRISTO RESUCITADO
LLEGADA A LAS 11:20 horas
1 G/ FEDERICO MARTINEZ VAREA
2 cf Lednxm [
3 AVDA. REYES CATOLICOS
4 PLAZA ESPARA
5 AVENIDA CID CAMPEADOR
& C/MONEDA
7 C/ ENTREMERCADOS
ITINERARIO REGRESO
T
8 C/ VIRGEN DE LA PALOMA )
9 CfLAIN cALYD
e e 10 PLAZA ALONSO MARTINEZ

11 C/ CONCORDIA
12 PLAZA ESPARA

BRRRRRRRRRRRARRRNERRANRRnpui

[0 C/ CARDENAL SEGURA
FAC/ VIRGEN DE LA PALOMA 13 AVDA. REYES CATOLICOS
[EI PLAZA DEL REY SAN FERNANDO 14 C/ LEON X1l

15 C/ SAGRADA FAMILIA
C/ PADRE ARAMBURU
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ARANSBUR-Burgos
Por primera vez, una procesidn accesible

UN MRESO ACCESIBELE PARA

RANSBUR (Asociacion para la Ree-

ducacion de Nifios Sordos de Burgos),
a través de su Centro Especial de Empleo
MQD (“Mira lo que te digo”), hizo accesi-
ble por primera vez la procesion de Nues-
tra Sefora de la Soledad, en Burgos, en la
que se realiza el indulto a un preso previa
concesion por el Consejo de Ministros.

El acto, del que se hicieron eco todos los
medios de comunicacion, fue subtitulado
e interpretado en lengua de signos. Es la
primera vez que se hace accesible un acto
de la Semana Santa en Burgos y en Casti-
llay Ledn.

La Cofradia y la Asociacion de Padres de
Nifios Sordos de Burgos ARANSBUR, satis-
fechos por la acogida entre los burgaleses,
esperamos que este acto sirva de punto de
partida para fomentar la accesibilidad, tam-
bién, de todos los actos culturales que Bur-
g0os organiza con motivo de la Candidatura
de la ciudad a la Capitalidad Cultural Euro-
pea en 2016. Para ello, la Fundacion Burgos
2016 y ARANSBUR seguiremos colaboran-
do en estas medidas de accesibilidad.

PARTICIPANDO DE LOS ENSAYOS
DE LA ORQUESTA SINFONICA

Por otro lado, el pasado abril, un grupo de
nifios de ARANSBUR disfrutaron de una ex-
periencia Unica e irrepetible: tuvieron el pri-
vilegio de acudir al ensayo de la Orquesta
Sinfénica de Burgos. Podriamos contéroslo
como técnicos de ARANSBUR pero qué
mejor que dejar hablar a los protagonistas
que participaron en esta maravillosa expe-
riencia:

“Entramos en silencio mientras ensa-
yaban, nos sentamos y escuchamos un
poco, luego nos sentamos en medio de
ellos y volvieron a tocar. Después, nos
fueron ensefiando los instrumentos y me
dejaron tocar los timbales. Para mi fue
emocionante estar alli y escuchar cémo
tocaban”. Angela Fernandez Lopez.

“... tuvimos el privilegio de poder sen-
tarnos entre los musicos en el escena-
rio...Sentiamos unos sonidos distintos en
cada timbal, uno mas fuerte, otro mas
suave efc.... Nos gustaria volver a repe-
tirlo. Los nifios de ARANSBUR damos las
gracias a los musicos de la orguesta por
esta experiencia inolvidable. iMuchas gra-
cias!”. Javier Martinez Vivar.

Queremos agradecer a la Orquesta Sin-
fénica de Burgos por abrirnos sus puer-
tas y hacer posible esta experiencia inol-
vidable, en especial a Isabel Oscar Este-
ban.

ARANSBUR
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La compaiiia I'xa ncesa Ad Lib Creallons volver& aconvertir en fantasia las fachadas de Ia catedral como ya hiciera en la edicién pasada. / RAUL OCHOA

La luna besa al rio en la Noche Blanca

» El Arlanzon vertebra las 121 propuestas que componen el programa de esta cita que
llega el 28 de mayo con un esquema similar al que le llevo al éxito en ediciones anteriores

Burgos
La luna cita un afio mas, y ya van
cuatro, a los burgaleses y visitantes
a seguir el ritmo de su cascabel.
- Los hard perderse por plazas, ca-
lles, jardines, parques, museos,
templos, edificios historicos, salas
_ de exposicion... Ella estard mas
' cerca que nunca. Se acurrucard en
las aguas dulces del rio. El Arlan-
zon es el hilo conductor de esta
. nueva Noche Blanca en Burgos,
que llega el 28 de mayo con el mis-
mo esquema, e incluso idénticos
nombres propios, de la edicion an-
terior, que la llevd al éxito.

El consejo ejecutivo del Instituto
Municipal de Cultura aprobé ayer
un programa con 121 propuestas
que proximamente se encontrara
al detalle en www.lanocheblanca-
deburgos.es. Aqui, un anticipo,

»Susurros en verso. La luna besa-
r4 al rio y el romanticismo fluird a
las orillas del Arlanzén y en las ca-
lles. La literatura interpreta un pa-
pel fundamental. Sugerente se insi-
nia Melodias del silencio, en la ca-
lle La Paloma esquina Cardenal
Segura, con el Club Juvenil Signo y
las asociaciones Aransbur y Fray
Pedro Ponce de Ledn, Los cuentos
regresardn al Espolén con Ellas,
poetas, de La Poesia es un Cuento.
Poesia, 1a més joven, se dejard caer
“ enlos jardines del Palacio de la Isla.
Y Comandos poéticos patrullardn el
casco histérico de la mano de Les
. Souffleurs. Los suefios se converti-
ran en leyendas junto a la iglesia de
San Nicolds con Kurulumbha y Asis
G. Ayerbe capitaneard a un grupo
de escritores en la Sala Espolén.
Cerca, la magia de la noche arropa-
ré la Feria del Libro y Ronco Teatro
» ArTancard versos.

»Amor en La Isla. Los titeres de

Alauda sembrardn de amores y de-
* samores el remozado Paseo de la Is-

la, por donde correrdn las canicas.

#Con otra luz, La luz de Ad Lib
Creations ayudara a ver con otros
0jos lugares histaricos como la Ca-
tedral (como ya lo hizo el afio pasa-

£

Especticulo grande, una vez mds, en la Plaza Mayor: ‘Pedaleando hacia el cielo’, del grupo belga Theater Tol.

Propuestas para la imaginacion

El director artistico de |

la Noche Blanca, Ro-
land Breand, p

caen la nota de prensa
enviada por el Ayunta-
to, donde invita a

L
empezar el recorrido al
lado del Arlanzon. «El
rio, elemento unifica-
dor, fuente de vida, es
nuestraentradaalaciu-
dad, a partir de su lecho
y siguiendo su cauce. El
rio como i y sim-

desplegar después el
plano de la ciudad y el
programa de activida-
des artisticas disefa-
das. «Nos hacemos una
idea, quizd un posible
recorrido, o quizd no,

FEET)

dec tomarnos

bolo de la abundancia
cultural y artistica que
riega la ciudads, expli-

nuestro tiempo, no pre-
ver nada, nos dejare-
mos guiar primero por

el rio y luego por el de
lmcallm.amtayagre-

agua al ciclo de la vida
humana»n. Instalacion
luz, la segunda: «La
creacion y las instala-
ciones de luz reestruc-
turan el paisaje urbano

ga cuatro «p
tematicas que enlw.an

y Ia vision giohal de la

wdas ]83 d\—A ividad de
1a Noche Blancay, aun-
que en esta nota el fran-
©és no explica como en-
frentarse a ellas.

iudad». La tercera se
l!amalamadndloumz
«Elartedela poesiay de
la literatura se instala
en el espacio pablicos.
Y Paisai 3

Elaguay los
Materia creativa es la
primera: «El imagina-
rio poético o mitico aso-
cia estrechamente el

tima: «Viaje musical y
sonoridades creativas
contemporineas, clisi-
casy de fusiony.

do), la Plaza de Espana, el Monas-
terio de San Juan...

P Los nuevos. El Museo de la Evo-
lucién Humana y el Museo del Li-
bro Fadrique de Basilea se estrenan
en esta iniciativa, a la que también
se une la iglesia de Santa Agueda.

»Espectaculos. Los espectaculos
teatrales, de titeres, escénico-musi-
cales floreceran aqui, alld y aculla.
Llegaran de la mano de compania
internacionales y también locales.
Otro acento se éscuchard en la Pla-

&l cielo; en el rio Arlanzén junto a La
Merced con Carros de Foc, la mis-
ma de la marioneta gigante del afo
pasado, y sus Esferas; en el Paseo
Atapuerca con iMiguelon... Acento
espariol se oird en el Castillo con

za Mayor, con la compafiia belga
Theater Tol y su Pedaleando hacia

Pl sol y luna; en | entormo del
MEH con e! Peperland, de Cal y

Canto y Entertainiment; en La Pa-
rrala con El topo y la lombriz, de En-
tre Escombros, y mds, y més, y mas,

» Abiertas de par en par. Templos,
museos y otros edificios emblema-
ticos de la capital castellana abri-
ran sus puertas, algunos incluso
pondrin banda sonora a la velada.
Tiraran las llaves al rio él Museo
de Farmacia, Museo de Farmacia,
Museo de Burgos, Palacio de Capi-
tania, Palacio de Castilfalé, Museo
de Historia Natural en el Lopez de
Mendoza, Museo de Fisica en el
Diego Porcelos, Palacio de la Isla,
Area de Interpretacion de la Cate-
dral, Centro Civico de Santa Agus-
tin, Monasterio de San Agustin,
Monasterio de San Juan, Las Huel-
gas, Casas Consistoriales...

»Viva la misical Coctelera de rit-
mos. Los conciertos en las iglesias
y en los teatros se alternardn con
las actuaciones en la calle, entre
las que no faltard la ya tradicional
presencia de Pure Hemp. Sin olvi-
dar los conjuntos que animardn las
salas de exposiciones que, un afo
mas, invitardn a descubrirlas con
los ojos de la noche.

I Campus sin Noche Negra. La No-
che Negra se ha caido del progra-
ma. Pero las actuaciones del Coro
Universitario y las visitas guiadas
al Hospital del Rey llevardn la ma-
gia hasta el campus.

»Burgos 2016, La candidatura de
Burgos como Capital Cultural Eu-
ropea en 2016 jugard un papel
principal. No en vano esta Noche
Blanca es una de sus apuestas para
convencer al jurado que un mes
después tendra que dar un veredic-
to. Otra de sus patas, Burgos Cuen-
ta, se colard en el programa y pro-
yectard en la Llana de Afuera las
viejas fotografias de la ciudad que
ahora estd recogiendo. Hay mas. El
meneito regresa, a Virgen del Man-
zano con 2016 bailarines, para ha-
cer fuerza y con el mismo objetivo
se construird un mural de rakt (ce-
ramica) en la plaza de la Libertad.



1 SALUD Y SOCIEDAD

Castillay Le6n

ERMI;:

a voz de la
iscapacidad

El objetivo de esta entidad pasa por
proteger los derechos basicos de todas
las personas a las que representa

DIANA G. ARRANZ
VALLADOLID

| veintiuno de diciembre

de 1999 algunas de las

asociaciones y entida-

des de la Comunidad

acordaron constituir el

Comité Autondmico de
Entidades de Representantes de Min-
usvilidos de Castilla y Ledn (CERMI
CyL). Su objetivo: defender los dere-
chos e intereses de las personas con
discapacidad. Actualmente esta enti-
dad se ha convertido en un referente
sobre todo para las administraciones
publicas al ejercer el papel de «repre-
sentante» de asociaciones y organiza-
ciones regionales.seglin reconoce su
presidente José Luis Arlanzon, esta
entidad

En su creacion se establecen una
serie de funciones en las que traba-
jar, como es el disefio de politicas de
actuacién encaminadas a conseguir
la normalizacién social de las perso-
nas con discapacidad. Igualmente, el
CERMI debe representara sus entida-
des miembro ante los diferentes érga-
nos gubernamentales y otras instan-
cias publicas y privadas, asi como ser
interlocutor ante los drganos ejecuti-
vos o legislativos de ambito autono-
mico. A eso se une su responsabili-
dad en el andlisis de los diferentes
problemas generales y de importan-
cia que afecten al sector de las disca-
pacidad haciendo una defensa co-
miin para todas las personas que for-
man parte del mismo.

El éxito de una empresa de este
tipo se basa en el compromiso de las
entidades miembro, que actualmen-
te son diez, por el trabajo realizado
de forma conjunta. «Algo realmente
complicado si se parte de que cadaco-
lectivo presenta unas peculiaridades
muy diferenciadas», afiade el presi-
dente del CERMI, «pero todos ellos
han sabido posponer sus intereses
mds particulares por alcanzar los éxi-
tos comurnes que sirven para mejorar
las condiciones de vida de todas las
personas». No obstante, esta entidad

Federaciones asociadas

Actualmente el CERMI Castillay

Ledn se encuentra integrada por

las siguientes Federaciones

regionales:

ONCE CyL
Organizacidn Nacional de
Ciegos Espafioles

FAPAS CyL.
Federacion de Padres y Amigos
de Personas Sordas de Castilla y
Ledn

FEAFES CyL
Federacidn de Asociaciones de
Familiares y Personas con
Enfermedad Mental de Castilla
v Ledn

DOWN CyL
Federacién Sindrome de Down
de Castilla y Ledn

ASPACE CyL
Federacién de Asociaciones de
Personas con Pardlisis Cerebral
v Enfermedades Afines de
Castillay Ledn

FAPSCL
Federacidn de Asociaciones de
Personas Sordas de Castillay
Ledn,

FEAPS CyL
Federacion de Asociaciones a
favor de las Personas con
Discapacidad Psiguica de
Castilla y Leén

PREDIF
Plataforma Representativa de
Discapacitados Fisicos de
Castilla y Ledn

FACyL
Federacién Autismo Castillay
Leén

COCEMFE CyL
Confederacién de Personas son
Discapacidad Fisica de Castilla
y Leon

fue galardonada en el afio 2003 con el
Premio Castilla y Leén a los Valores
Humanos que concede anualmente

! L3l'S
Grupo de trabajo sobre un estudio de accesibilidad en

la Junta de Castilla y Ledn, galardén
al gque se une el premio a la sanidad
de Castilla y Ledn en la categoria de
Asociacién de Pacientes de 2010 en-
tregado por Sanitaria 2000.

Entidad consolidada

La consolidacion de esta entidad ha
posibilitado su presencia en organi-
zaciones de gran repercusion como
es el CERMI estatal, que representaa
mas de 5.000 asociaciones y entida-
des lo que se traduce en 3,5 millones
de personas (un 9% dela poblacidn to-
tal). Igualmente, forma parte del Con-
sejo Regional de Familia. del Consejo
Regional para las Personas con Disca-
pacidad, participa activamente en la
Comisidn de seguimiento para lainte-
gracionlaboral del colectivo en la Ad-
ministracién y sus organismos autd-
nomos, asi como en el Consejo regio-
nal de Salud.

La forma de gobierno del CERMI
esta basado en su Asamblea de Repre-
sentantes —dos personas fisicas por
asociacion con derecho a un voto—in-
tegrada por todos los asociados v des-
de donde se adoptan los acuerdos por
mayoria, que son de obligado cumpli-
miento por todos los socios, Dicho 6r-
gano se reune al menos una vez al
afo. Por su parte, existe un Comité
Ejecutivo cuyos miembros son elegi-

VIERNES. 29 DE ABRILDE 2011  ABC
€5

la UBU
Entidad

En Castilla y Leon existen
250.000 personas con
alguna discapacidad que
han sabido unir sus voces
en una tinica entidad

dos porla Asambleayque actualmen-
te estd integrado por diez personas.
Sus cargos son voluntarios con una
duracion de dos afiosy suelen reunir-
se trimestralmente o a peticion del
presidente o al menos un cuarto de
los componentes del mismo.

El objetivo general de todos ellos
es promover la actividad desarrolla-
dapor la entidad para mejorar la cali-
dad de vida de las personas con disca-
pacidad. Y para ello es preciso ir al-
canzando otras metas mas concretas
como reforzar el reconocimiento y la
proteccidn de los derechos bidsicos,
asi como promover la igualdad de
oportunidades para todos.

Una de las tareas de gran impor-
tancia desarrollada por el CERMI es
coordinar el conjunto de federacio-
nes que lo integran, ademds de elabo-
rar documentos consensuados que
recojan las reivindicaciones del sec-
tor de forma global y disefiar politi-




cas de actuacion encaminadas a ele-
var el grado de integracién y normali-
zacién sociales de las personas con
discapacidad. Otro delos objetivos es-
pecificos en los que trabaja la enti-
dad es fijar posiciones unitarias vy
adoptar decisiones a través de un
punto de vista comun del sector, jun-
to a la promocién de la unidad de ae-
cién. Por tltimo, entre sus funciones
se encuentra el analisis de diferentes
problemas generales y de importan-
cia, asi como conseguir la adaptacidn
delalegislaciéon autonémicaalaCon-
vencion de laONU sobre los derechos
de las personas con discapacidad.

Para poder alcanzar con éxito to-
dos estos objetivos, el CERMI dispo-
ne de unas herramientas denomina-
das Comisiones de trabajo que se
constituyen con el fin de profundizar
en ternas especificos que afectan tan-
to a la persona como a las familias,
como son cuestiones relacionadas
con la salud, la educacion, el empleo
o laaccesibilidad, entre otros. Actual-
mente existen siete comisiones que
juntoalas anteriores tematicas atien-
den la atencion temprana, la igual-
dadyladependencia. Todas ellas tra-
bajan de forma muy activa a través
de sus técnicos con presencia en un
gran nimero de normativa autonomi-
ca.

ABC, VIERNES 29 DE ABRIL DE 2011
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«Debemos ser el interlocutor
ante la Administracion de
todos los problemas»

| José Luis Arlanzéon Francés_ Presidente del CERMI Castilla y Leon

Este burgalés, padre e hijo de personas
sordas, asume el cargo de caracter rotatorio
durante los préximos dos anos

D.G. A.
VALLADOLID

—¢Cudndo entra usted en contacto
con el mundo asociativo y en con-
creto de la discapacidad?

—El origen de mi dedicacidn al sec-
tor dela discapacidad viene de fami-
lia ya que soy hijo de padres sordos
ytodalainfancialahe pasadoenen-
tidades asociativas del colectivo,
profesionalmente me he dedicado a
este sector y ademds soy padre de
un nifio sordo. Desde los siete afios
he trabajado como intérprete para
mis padres. He participado en la
creacion de la Asociacién local de
Burgos de Personas Sordas y tam-
bién en la de Padres de Personas Sor-
das de la ciudad. y he sido miembro
del Comité Ejecutivo de la Federa-
cién Espafiola de CIAPAS y también
en la Federacién Europea, ademds
de ser miembro del CERMI. En total
méas de cincuenta afos vinculado
con el movimiento asociativo del

Jus_é Luis Arlanzon junto a la secretaria general del CERMI, M" Luz Hernandez

sector de la discapacidad.

—:Por qué decide asumir la presi-
dencia del CERMI?

—Uno de los principios del CERMI es
la democracia interna y se trata de
cargos rotatorios que cada dos afios
serenuevan. Por lo tanto, nos ha toca-
do ejercer la presidencia que ya nore-
petiremos hasta dentro de 20 afios.
—¢Cudles son sus objetivos y priori-
dades?

—Seguir en la linea del Consejo de ser
el 6rgano de representacion del colec-
tivo de la discapacidad que represen-
ta actualmente 250.000 personas
mas sus familias, v ser el interlocutor
ante la Administracién de todos los
problemas. Para ello nos organiza-
mos en diferentes Comisiones que
analizan las necesidades del colecti-
vo en su globalidad. El objetivo es
mantener esto y seguir presionando
para que Se Nos reconozca Como una
entidad representativa de las perso-
nas con diversidad funcional y anali-

L

zar la propuestas que emanan de la
Administracién.Insistir en un funda-
mento que viene desde el Foro de
Vida Independiente que es «nada
para nosotros sin nosotros», porque
hay muchas iniciativas para perso-
nas con discapacidad que nacen de
entidades sin vinculacién y que lue-
go serevelan initiles. Por ello quere-
mos tener nuestra presencia donde
los proyectos tengan coherencia y
sean ttiles para todas la sociedad en
general.

—¢Cudles son las principales difi-
cultades alas que deben hacer fren-
te las personas con discapacidad?

—El cambio de mentalidad que se
esta produciendo. Hasta hace unas
décadas la sociedad observaba a las
personas con discapacidad como ne-
cesitadas de apoyos y recursos, a car-
godelas familias. A partir deunas re-
soluciones como es la Convencién
de los Derechos de las personas con
discapacidad se emanan una serie
de principios y mandatos que nos es-
tan revelando que este colectivo es
muy ttil muy eficientes y que son

personas de pleno derecho. Tienen
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programas de
Television Espaiiola

EL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO DE LA
ASOCIACION DE SORDOS AMPLIA PLANTILLA

C&V 16

JOSE LUIS
ARLANZON
GERENTE DE
ARANS-BUR

MQD PONE
SUBTITULOS
A TVE

El centro especial de
empleo, que gestiona
la Asociacion para la
Reeducacién Auditiva
de Nifios Sordos, ha
firmado un contrato
con Televisién
Espafiola para
subtitular los
principales programas
de la cadena publica.
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MQD tiene una plantilla de 27 personas, que se ird incrementando.

ARANS-BUR

La traduccidn al lenguaj

& de signos se utiliza en muchos programas.

LE PONE LETRA A LA TELE PUBLICA

MQD, el centro especial de empleo de la asociacién de sordos, ha incorporado a su plantilla a 17 personas nuevas para
subtitular los principales programas de Televisién Espafiola, entre ellos, La Mafiana de la 1 o Espaiia Directo

ANGELICA GONZALEZ [ BURGOS
Hacer visible la palabra para

que las personas con disca-
pacidad auditiva se puedan inte-
grar mejors. Asi resume José Luis
Arlanzdn, gerente de Arans-Bur, la
asociacion de personas sordas cu-
ya empresa MQD (Mira lo Que te
Digo) estd subtitulando los princi-
pales programas de TVE, cudl es el
espiritu con el que trabajan desde
principios de los afios 80. Los me-
dios técnicos de ahora no tienen
nada que ver con los de hace tres
décadas pero el objetivo es idénti-
coy todo el trabajo desarrollado
en este tiempo les ha hecho ser
pioneros.en el pais en el subtitula-
do en directo.

Quizds por eso TVE le ha con-
fiado el poner por escrito los con-
tenidos de algunos de sus progra-
mas de mds tirén como La Mana-
nade Lal o Espana Directo y las
retransmisiones de Teledeporte,
ademds de las sesiones de control
al Gobierno, los debates sobre el
Estado de la Nacidn o las compa-
recencias del portavoz guberna-
mental tras el Consejo de Minis-
tros de los viernes, que ya venian
haciendo. «Las televisiones estdn
obligadas por ley a subtitular los
programas en directo, antes solo
ocurria con los grabados previa-
mente, y antes del 2013 se incor-
porard esta obligacion también a
los espacios publicitarios», explico
Arlanzén.

Para ello MQD ha tenido que
ser homologada como presta-
dora de servicios de subtitula-
do en directo, lo que consi-
guld en abril de 2010. Con es-
ta acreditacion ha
comenzado a participar en
un sistema de contratacion
denominado ‘dindmico® por
el que cada seis meses las
empresas presentan sus pro- =
puestas. Arans-Bur acaba de
ganar el primer concurso y ha te-
nido que contratar a 17 personas
miis de las 10 que ya estaban para
hacer frente a todo el trabajo y si-

gue haciendo pruebas para au-

mentar la plantilla en la que, al ser

un centro especial de empleo, la

mayoria de los trabajadores tie-
nen alguna discapacidac.

Los profesionales de MQD
utilizan dos técnicas para
subtitular: la estenotipia in-
formatizada, que permite
transcribir en tiempo real el

discurso del habla humana, y
el sistema de ‘rehablado’ a tra-
vés de un reconocedor de voz,

Las ‘audiosignogulas’ sirven para
explicar los museos.

Mira lo Que te Digo (MQD) es un centro especial de empleo en el que la mayor parte de los

baiad

tienen alguna

idad. / FOTOS: |ESUS . MATIAS

que ha dado lugar a una nueva
profesion: el ‘rehablador’, «En Gran
Bretaiia aparecid en el 2001 y aho-
ra se estd extendiendo por toda
Europa. Se trata de una especiali-
zacion de las carreras de Interpre-
tacion o Traduccidn a través de un
mister de una duracion de seis
meses».

Estos expertos se dedican a es-
cucharya reproducir lo que se ha
dicho de forma mds concreta y
sintética y por una red virtual se
envia ripidamente a Television Es-
pafiola porque se penaliza si hay
una tardanza de mds de diez se-
gundos. Los diferentes personajes

que hablan son identificados con
colores distintos en el fondo en el
que aparecen transcritas sus pala-
bras. Uno de sus préximos traba-
jos serd la retransmisién en direc-
to el préximo 5 de junio de los pre-
mios MTV, que se podrd seguir por
el teléfono mdvil. i

MOQD realiza, ademds, ‘audio-
signoguias’ para museos, La tilti-
ma, que atin estd en desarrollo, es
la del Museo de la Evolucidn Hu-
mana (MEH) pero también ha rea-
lizado las del Centro de Interpre-
tacién del Arbol Fésil de Hacinas
ola de la exposicion de Warhol en
la Casa del Corddn.
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MARIMAR

«El montaje de la
Plaza Mayor me ha

vist 3 : Sh208 CUEL ANGEL
S8 «Lomejor de todoel

«Sin duda el

parecido espectaculo de ambiente, ver las
espectacular, muy Pedaleando al viento calles llenasy que  §
hermoso» ha sido lo mejor que haya espectaculos en

he visto, precioso» cada rincony»

Las 140 actividades del programa tuvieron su publico, en algunos casos después de pasar por enormes
colas - Espectdculos, talleres, museos y hasta reivindicaciones se sucedieron a lo largo del curso del rio

AQUI CABEMOS TODOS

- =t

Uno de los talleres de la Galerfa Rio 10 fue crear una pancarta gigante con miles de «quieros» manuscritos. | LUIS LOPEZ ARAICO

DB | BURGOS
vivir@diariodeburgos.es

uieRo, con la 'R’ bien grande,

fue el deseo plasmado en la
pancarta propuesta por la Galeria
Rio 10. La exclamacion de apoyo
a la candidatura Burgos 2016 se
acompaiiaban de erres de colores
pintadas por los mds pequefios y
otras actividades participativas
relacionadas con el arte.

Otro arte, el culinario, llend las
terrazas de pinchos especificos de
la Noche Blanca. Igual de abarro-
tados estaban la mayorfa de actos
y centros abiertos, que tuvieron - -
que soportar enormes colas, Con el lenguaje de signos se pueden cantar 'Melodias del silencio’, /|| matias

iy £ J -
Los artesanos mostraron la técnica del rakd. | jes0s ). maTias
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Dia radiante para 17 asociaciones de discapacidad « Reconocimientos para Begona Mufioz, Mari Diez, José
Mé Macho, la Asociacién de Voluntarios de La Caixa, Julio Lastra, Begofia Herrero y Carlos Martinez

«NO OS OLVIDEIS LOS
UNOS A LOS OTROS»

P.C.P.| BURGOS
local @diariodeburgos.es

o0 0s olvidéis los unos a los
« otros. Jamds olvidéis a esas
personas que en la sombra, detrds
de cada uno de vosotros, respiran
yviven por vosotrose. A caballo en-
tre los mandamientos y las biena-
venturanzas, el gerente de Servi-
cios Sociales de la Delegacidn Te-
rritorial de la Junta, Ignacio Diez
v a, bendijo la decimocuar-
ta edicién de la Jornada de Convi-
vencia para personas con disca-
pacidad. Un gran dia, y ademds
bonito, para cientos de integran-
tes de 17 asociaciones de la pro-
vincia, que compartieron juegos y
paellada gigante en el parque de
Fuentes Blancas.

Algunos apruvechamn el dia
para reconocer la labor de esas
personas a las que se referia Diez.
Prosame premid a Begofia Mufioz,
Frater a Mari Diez, Apace a José
Maria Macho Gonzélez y Aspanias
a la Asociacidn de Voluntarios de
la Caixa de Burgos y Soria. Arans-
bur destac el entusiasmo de Julio
Lastray Begofia Herrero; y la Fun-
dacién Conde Ferndn Armentalez
a Carlos Martinez Arroyo, auxiliar

Asi se cocina una paella para 8oo personas. | FOTOS: [ESUS JAVIER MATIAS

de imprenta de Melgar de Ferna-
mental.

Asimismo, la organizacién tu-
vo un gesto de agradecimiento con
Raquel Pardinas, directora de la
Coral Matices de Luz de la ONCE,

fiitbol -entre Aspanias y el Cid-.
Con el grupo de danzas del Cen-
tro Ocupacional El Cid sobre el es-
cenario, se tomaron el vermid para
después dar cuenta del arroz.

Los cocineros, venidos de Va-

que protagonizd la misa c |
«Todo aquel que echa una mano
hoy, tiene un corazén mis grande
que este parques, anadid en Diez,
en referencia también a la direc-
cién del Cdmping de Fuentes
Blancas, a voluntarios de Cruz Ro-
ja, Proteccion Civil...

En un dia como el de ayer, tam-
poco pudo faltar un partidazo de

lencia, emy on a las 10.30 ho-
ras a preparar una paella para 800
personas, con 80 kilos de arroz,
110 de pollo, 30 de conejo y 5 pa-
tos enteros. Su ritual despertd la
curiosidad de muchos, aunque
donde realmente hubo colas fue
en la pifata preparada por miem-
bros de la Asociacidn de Laringec-
tomizados.

DIARIO DE BURGOS LUNES 20 DE JUNIO DE 201

especfﬁcas Una bm'bacoa el'l ; -Centm Maria Crist

s en Burgos.

ﬁtidnj_fdei#..

, en Burgos capltal sirvié de| brod'le de aroa este encuentro, Q!.ra ha l:antadu ademds

con el buen tiempo como un aliado siempre bien mdbido | FOTO: PATRICIA
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ntado sino con
lenguaje de

fias y de sus carroz
trabajo de muchas s
nas por fin mostrado a la
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85 afios de cantos a la "Tierra Sagrada”

La tradicional interpretacion del Himnos a Burgos volvio a concentrar a numeroso
publico a los pies del Arco de Santa Maria.

Bajo un sol de justicia
se ha celebrado esta
maiiana el tradicional
acto del Canto del
Himno a Burgos gque
este afio cumple su 85
cumplearios.
Convitiéndose  las
sombras de los
plataneros en los
lugares mas codiciados
para interpretar |a
composicién de Calleja
y Zurita

El acto ha sido

anunciado a la antigua usanza desde las atalayas del Arco de Santa Maria, decorado para la
ocasion, por los clarineros de la Ciudad, que han interpretado una de las cinco marchas de la
ciudad, en concreto la marcha denominada “Llamada a Concejo”.

En esta ocasion a la Federacion Coral de Burgos y a la Banda Ciudad de Burgos y a cuantos
burgaleses se han sumado, se ha unido un grupo de nifios de la Asociacion de Familias de
Personas Sordas de Burgos (ARANS-BUR) que, ataviados con guantes blancos y haciendo un
guiio a la Candidatura a la Capital Europea de la Cultura también con camisetas R-
evolucionarias, han interpretado nuestra cancién por excelencia en el lenguaje de los signos

Nuestro himno que este afio cumple su 85 aniversario, ha sido interpretado por nifios, puesto que
la primera vez que se interpretd, alla por el afio 1926 en la Plaza de Toros de los Vadillos, fue por
unos nifios burgaleses en una calurosa tarde de Sampedro.

En el acto ha
participado, como viene
siendo  habitual, la
Corporacion Municipal
(han acudido
fundamentalmente los
miembros del equipo de
gobiemo) que se ha
dirigido al acto como en
las grandes
celebraciones  bajo
mazas. Acompafiados
de las Reinas y Damas,

que han recibido

nimeros piropos Yy

muestras de afecto, en
su recomdo desde la Casa Consistonal, donde ha formado la comitiva al finalizar el baile de
danzantes, gigantillos y gigantones hasta el Arco de Santa Maria
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FIESTAS DE SAN PEDRO 2011
Manos blancas en el 85 aniversario del
Himno

* Las altas temperaturas provocan incluso alglin desmayo
Dom, 26/06/2011

C.VELASCO / Burgos

Los escasos espacios con
sombra junto la Arco de Santa
Maria eran los puntos mas
solicitados por los cientos de
burgaleses que se congregaron
puntualmente ayer a las 14 horas
para participar en la
interpretacion popular del Himno
aBurgos. Un acto en el que cada ™M =3
ano participan mas ciudadanos i e

que, con o sin chuleta, corean la

letra de este tradicional canto que este 2011 esta de enhorabuena dado que cumple su 85
aniversario

Minutos antes de que los alli presentes demostraran sus dotes musicales y €l orgullo de ser
burgalés, una voz explicaba que esta cancién -compuesta por Rafael Calleja y Marciano Zurita-
fue interpretada por primera vez en el afio 1926 en |a Plaza de Toros de los Vadillos
(homenajeada desde hace pocos meses por la escultura del toro que se ubica al comienzo de
la avenida del Cid)

En su momento fueron nifios los encargados de representar el Himno a Burgos y ayer, como
novedad, a la Federacion Coral de Burgos y a la Banda Ciudad de Burgos se sumaron
miembros de |a asociacion Aransbur, dedicada a la reeducacion auditiva de nifios sordos. Asi
se quiso mostrar que la comunicacion no tiene fronteras, y es que, mientras los sonidos de los
instrumentos vy los cantos de ciudadanos y corales llenaban de mdsica las inmediaciones del
Arco de Santa Maria, los mas pequenos representaban con su propio lenguaje gestual la letra
de esta cancion. Esta asociacién quiso ademas hacer un guifio a la Candidatura de Burgos a
Capital Europea de la Cultura en 2016 con sus camisetas rojas. Una vestimenta que
acompariaron de guantes blancos que, de una manera especial al final de la interpretacion,
lograron captar la atencién del publico alli presente

El calor fue el protagonista indiscutible de la jornada de ayer. Tanto que fue necesaria la
presencia de una ambulancia por los mareos producidos por las altas temperaturas. Incluso un
nifio sufrid una caida mientras interpretaba el himno. Las autoridades tampoco se perdieron
este acto al que acudieron inmediatamente después del tradicional baile de Danzantes,
Gigantillos y Gigantones celebrado en la Plaza Mayor
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HAY LUZ
AL OTRO LADO

Diez internos de la prisién se forman como auxiliares de viveros
y jardines y se encaminan hacia un empleo a través de un proyecto
financiado por La Caixa y gestionado por la Fundacién Lesmes

ANGELICA GONZALEZ [ BURGOS
Dice Maite Ruiz, directora del
Centro de Formacién y Em-
pleo (CEFE) de la Fundacién Les-
mes que la experiencia no ha po-
dido salir mejor. Reconoce que era
la primera vez que trabajaban con
reclusos y que, a pesar de ello, se
lanzaron con entusiasmo a la ini-
ciativa. El resultado es que diez
internos de la prisién de Burgos
estdn en camino de obtener un
trabajo y uno de ellos, incluso, se
va a animar a ponerse por su
cuenta, aprovechando una ante-
rior experiencia como auténomo.

Eg el resumen que puede ha-
cerse, hasta ahora, de la realiza-
cién en Burgos del proyecto Rein-
corpora de la Obra Social de La
Caixa en colaboracién con el Mi-
nisterio del Interior. Los partici-
pantes -presos en tercer grado oa
punto de conseguirlo- realizaron
un curso de 330 horas de duracién
en el que se formaren como auxi-
liares de viveros y jardines: «Lo
mds bonito es que ahora tienen
que devolver, por decirlo de algu-
na manera, el servicio a la comu-
nidad y lo van a hacer colaboran-
do con la asociacién del barrios,
explica Ruiz refiriéndose a la Ba-
rriada Juan Yagiie donde el CEFE:
tiene su sede.

Asf, han rehabilitado muchos
de los jardines de la zona que es-
taban semiabandonados, han rea-
lizado uno con piedras de bajo
mantenimiento y estén colabo-
rando conla C

[%7]

FUNDACION LESMES

Lo mds bonito es
que tienen que
hacer un servicio a
la comunidad»

de nifios sordos Arans-Bur. Maite
Ruiz indicé que les han colocado
un riego automdtico y que van a
ensefiar al profesorado cdmo se
crea un jardin ecoldgico para que

i —

.

| PP AE 3
Los auxiliares de viveros y jardines, en plena accién.

[7]
LA CAIXA :
Este afio se estan

realizando 88

acciones similares
en Espana

los pequefios puedan participar
cuiddndolo, En la barriada, ade-
mads, van a plantar drboles en co-
laboracidn con los vecinos y reali-
zardn una exposicién con mate-

fada de Yagile con Maxi, el encargado, en primer plano. | FOTOS: JESUS |. MATIAS

rial fotogrifico que uno de los
participantes en el proyecto haido
recogiendo desde el inicio.

«Reincorpora tiene un plan-
teamiento sin precedentes en el
ambito penitenciario ya que se
basa en el concepto de forma-
cidn-servicio, una propuesta edu-
cativa que suma intencionalidad
pedagégica y utilidad social», ex-
plican desde La Caixa. En 2011 se
estdn desarrollando 88 acciones
formativas en toda Espai

MEJORA DE LA AUTOESTIMA.
Otro de los beneficios que ha su-
puesto el Reincorpora ha sido ha-
cer que los internos hayan mejo-
rado su autoestima, destaca la di-
rectora del centro, ya que en su
mayor parte tenfan muy baja cua-
lificacidn y nunca han tenido un
empleo estable. Y eso que aiin no
ha terminado ya que la tercera
parte del programa es la deriva-
cién de sus participantes a un pro-
grama de integracién laboral que
también impulsa la Obra Social
de La Caixa.

«En la tercera parte, que es la
de insercién, vamos a dotarles de
herr tas para rary
mantener un empleo o saber ¢6-
mo enfrentarse a una entrevista
de trabajo. Esto empezard a partir
de la semana que viene con un
orientador gue trabajard con
ellos», afiadid Ruiz, quien destacd
que en todo este tiempo que ya
dura el Reincorpora uno de los in-
ternos ha salido en libertad lo que
no ha significado su marcha del
proyecto sino que sigue en la fase
de insercién, en la que todos ellos
cobran una pequefa beca. Tam-
bién ha sucedido que otro de los
participantes va a optar por el au-
toempleo.

La colaboracién entre La Caixa
y la Fundacién Lesmes no se que-
dard ahi. El préximo octubre se
inicia otro curso, también con in-
ternos de la prisidn, en el que se
formardn en 'operaciones alimen-
tarias bdsicas’ y seguirdn el mis-
mao itinerario que han hecho los
auxiliares de viveros y jardines.
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RED DE DESARROLLO INSTITUCIONAL - FIAPAS

FIAPAS EN EUrROPA

Mas de 250 participantes
en los Encuentros de Familias de FEPED

La primera semana de agosto tuvieron lugar los XII Encuentros Europeos de
Familias de la Federacion Europea de Padres de nivios con discapacidad auditiva

(FEPEDA), organizados en esta ocasion por la asociacion nacional de padres
finlandesa, KLVL.

Delegacién espafiola.

amilias procedentes de 14 paises
F europeos se reunieron en la isla

de Harjattula, Turku (Finlandia)
donde tuvieron la oportunidad de com-
partir experiencias y conocimientos. y
trataron temas de gran interés comun
para los padres de nifios y nifas con sor-
dera de toda Europa, centrandose en la
deteccion precoz y las prétesis auditivas,
la educacion, la comunicacion, las nue-
vas tecnologias vy los diferentes benefi-
cios sociales con los gue cuentan las fa-

milias con un hijo o hija con discapaci-
dad en los distintos paises europeos.
Por otro lado, jévenes sordos finlan-
deses expusieron a los participantes lo
que significa para ellos ser un joven con
sordera en la Europa del afio 2011.

La numerosa delegacion espafiola,
compuesta por 13 familias, puso de relie-
ve la apuesta de las familias espariolas por
la inclusién educativa, familiar y social de
sus hijos con discapacidad auditiva y los
excelentes resultados obtenidos gracias a
dicha apuesta.

También, quedod patente el importan-
te papel que FIAPAS juega en la apro-
bacion de la legislacion y las politicas na-
cionales que afectan a las personas con
discapacidad auditiva y a sus familias.

FIAPAS /138
2011



Simultdneamente, nifios y jéve-
nes disfrutaron de las actividades de
ocio y tiempo libre programadas
para ellos, en funcion de sus eda-
des, y tuvieron la oportunidad de co-
nocer como viven los nifios y jove-
nes con y sin sordera, en otros pal-
SEs europeos.

REUNIONES DE FEPEDA

Durante los Encuentros, FEPEDA
aprovechd para celebrar su Asam-
blea General, asf como una reunion
de su Comité de Direccién. En ellas,
se analizo la accion de la entidad
durante el aflo precedente, asi
como la planificacion para el afio si-
guiente. También, se aprobaron dos
Declaraciones Institucionales de la
Federacian europea sobre el acce-
so de las personas con discapaci-
dad auditiva a los medios audiovi-
suales y a las telecomunicaciones,
reproducidas integramente en las
paginas centrales de este nimero.

RELEVO EN LOS ORGANOS
DE GOBIERNO

Asimismo, se procedio a la reno-
vacion de los cargos directivos de
la Federacion, asumiendo la pre-
sidencia Bernard Daly, represen-
tante irlandés, a quien le desea-
mos mucho éxito en su nuevo
cargo y cuyos retos de futuro po-
demos conacer en la seccion de
Institucion de este mismo ejem-
plar.

La presidenta saliente, la fin-
landesa Eeva Tikka, asf como la
representante de FIAPAS, Isabel
de Rojas, y la delegada sueca,
Lena Fernstrom, tras méas de 10
afnos comprometidas con la acti-
vidad asociativa en el &mbito eu-
ropeo, propusieron su relevo.

La nueva representante espafio-
la, Sonia Zamora, ha sido elegida
Secretaria General de la entidad
europea. [ |

Eq. Técnico FIAPAS

Sonia Zamora, la nueva represen-
tante espariola, elegida secretaria
General de FEPEDA.

5  FIAPAS y GAES renuevan su
Convenio de Colaboracion

|APAS y GAES han renovado el
Convenio gue mantienen
desde 2008 con objeto de me-
jorar la calidad de vida de las persoc-
nas sordas. En el marco de este Con-

venio, se ha tramitado una tarjeta
GAES-FIAPAS con ventajas preferen-
ciales en los diferentes servicios y
productos de GAES en sus centros
auditivos.

 GAES

Centros Auditivos

De esta forma, las familias de nuestro
Movimiento Asociativo cuentan con ven-
tajas econdmicas para la adquisicién y
mantenimiento de sus protesis auditivas
(mas informacion en www.fiapas.es).

FIAPAS /138

2011
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de las signo-guias. Junto a él una intérprete de lengua de signos se dirige al pablico sordo. | FOTOS: ANGEL AYALA

José Luis Arlanzdn, director de A B ibilidads

, explica las p

UN SIGNO
DE EVOLUCION

Las personas sordas o con alguna discapacidad auditiva pueden acceder a los contenidos
del MEH como el resto de la poblacién gracias a las signo-gufas hechas por Arans-Bur

ANGELICA GONZALEZ | BURGOS

ace aproximadamente un

mes que ya estdn a disposi-
cidn del piiblico pero ayer se hizo
su presentacidn 'oficial’ en socie-
dad. ¥ es que era necesario que to-
do el mundo conociese que no so-
lo las personas que oyen con nor-
malidad tienen a su disposicion
los increibles contenidos del Mu-
seo de la Evolucion Humana
(MEH). Las denominadas signo-
guias, un instrumento creado por
la empresa ‘Mira lo que te digo’ de
la Asociacion para la Rehabilita-
cidn de Nifios Sordos de Burgos
(Arans-Bur), estdn ayudando a los
sordosyaq tienen alg)

primera experiencia de Arans-Bur,
que ya estd subtitulando los pro-
gramas de Television Espafiolay
ha hecho signo-guias para otros
museos de diferentes provincias.
Marcos -que tras la presentacién
en el MEH fue a conocer las insta-
laciones de Arans-Bur- destacd,
ademds, el hecho de que de las 15
personas que trabajan en ‘Mira lo
que te digo’ 14 tienen una disca-
pacidad.

ADAPTACIONES. A la presenta-
cidn, que se celebro en el museo,
acudieron muchos representantes
de asoci de discapacidad

discapacidad auditiva a no perder-
se ni una sola de las maravillas de
este espacio cultural,

Se trata de un soporte multi-
media portitil que incorpora vi-
deos con grabaciones en lengua
de signos espaifiola y subtitulos
con explicaciones para facilitar la
visita, Las signo-guias -cuyo mate-
rial ha sido adquirido con la apor-
tacion de las cuotas de los Amigos

del Museo- estin disenadas para
que el usuario navegue por un me-
nii y escoja el contenido que mds
le interese: «Una persona que no
ve puede seguir también las ins-
trucciones. Se trata de una aplica-
cidn -que puede descargarse en
internet- que tiene esta funciona-
lidad que obedece a los criterios

Marces (4° por la izquierda) acompanada de otros cargos.

de disefio para todos y accesibili-
dad universal», dijo José Luis Ar-
lanzén, director de Arans-Bur.

La consejera de Familia e Igual-
dad de la Junta, Milagros Marcos,
se felicitd de que Burgos y Castilla

y Ledn sean pioneras en hacerac- .

cesible la cultura para todas las
personas y recordd que no es la

tanto fisica como psiquica. En es-
te sentido, el director del Sistema
Atapuerca en el que se incluye el
MEH, Javier Vicente, destacd que
existen también diddcticas especi-
ficas para colectivos con dificulta-
des especiales: «Nuestros monito-
res han adaptado el discurso de
cualquier visita a las necesidades
de estos colectivos, que han visto
el museo de forma tan plena co-
mo cualquier personan.

OTROS SITIOS ACCESIBLES
e e e

Museo Reina Soffa.

Museo Reina Sofia
Arans-Bur ha elaborado gulas pa-
ra que las personas con discapa-
cidad disfruten de diferentes mu-
seos, Uno es el Reina Sofia.

Museo Thyssen
Es accesible también gracias a la
asociacion burgalesa.

Museo Romano
Esta ubicado en Mérida.

Museo del Rock
En Barcelona.

Ayuntamiento de Ibiza
Los monumentos y museos de
la isla son accesibles a las perso-
nas con discapacidad auditiva,

Casa del Cordén/CAB
Arans-Bur trabaja con los cen-
tros de Caja de Burgos desde ha-
ce tiempo

Centro del Arbol Fésil
En Hacinas.
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La consejera de Familia, Milagros Marcos, visita Aransbur

La consejera de Familia e Igualdad de Oportuni-  ubica el centro especial de empleo Miralo quete  TVE y la instalacién de bucles magnéticos -ampli-
dades, Milagros Marcos, visit6 la sede de Arans-  digo, empresa pionera en el campo de la accesibi-  ficador de sonido, que se conecta a una salida de
Bur para conocer el trabajo de una agrupacion  lidad. Entre sus ultimos proyectos cabe destacar  audio y manda una seial directamente al audifo-
que atiende a 150 usuarios. En las instalaciones se el subtitulado de los principales programas de  no- en los aeropuertos de la red de AENA. Pég. 8

Inauguracion.

Congreso: Las politicas de igualdad de género.
Ana de la Hoz Martin
Directora del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha

Desde el Instituto de la Mujer esperamos y confiamos sin ninguna duda
en que el programa que tenemos hoy por delante cumpla las expectativas
de todos y todas los que estais aqui hoy. Queria dar la enhorabuena a las
personas que habéis participado en la organizacion de este Simposio, sin
las cuales no hubiera sido posible contar con excelente programa. Quiero
también reconocer la labor del Centro de Empleo MQD, que a través de su
programa de integracién de mujeres con discapacidad va a retransmitir y a
subtitular este evento, con el fin de eliminar barreras y hacer que el acceso
a éste sea mas universal. También quiero reconocer especialmente a la
cooperativa social “Subiendo al Sur”, es una iniciativa de economia social
y comercio justo que nos facilitara a media manana un refrigerio para que
podamos transitar un poquito mejor esta manana y espero que sea mas
aprovechada la jornada, iniciativa que quiero reconocer.
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José Luis Arlanzén, de AransBur, explica a la consejera Milagros Marcos y al director del MEH, Javier Vicente, el funcionamiento de la signogula. /s oTERD

Marcos apuesta por extender las
signoguias del MEH a mas centros

La consejera de Familia acudia ayer a la presentacion del sistema ideado por la
empresa burgalesa Mira lo que te digo que facilitara la visita a personas sordas

L.B./Burgos
La evolucion tecnologica se alia, ca-
si siempre, con la humana. Y ayer, la
capital burgalesa, acogio la esceni-
ficacién de una de estas ocasiones,
al servicio, en concreto, de las per-
sonas con discapacidad auditiva.
Un colectivo numeroso -en Espana
asciende a 900.000 personas- que
ya puede beneficiarse del servicio
de signoguias con el que se ha do-
tado el Museo de la Evolucién Hu-
mana, eliminando asi cualquier
rastro de barrera senso-

cion para la Reeducacion Auditiva
de Sordos de Burgos (AransBur).

Marcos daba la bienvenida a es-
te proyecto y preguntada por la
posibilidad de extender el servicio
a otros centros reconocia que «es
lo razonable, siempre que sea po-
sible, pues el programa esta he-
cho y solo habria que adaptarlos,

Destacé ademas la importante
connotacion que la implantacion
de las signoguias tendra en el as-
pecto turistico «pues facilitara que

vengan a la ciudad personas con
discapacidad auditiva de todo el
pais para disfrutar de lo que ofre-
ce el MEH»,

Una signoguia es un soporte
multimedia portatil que incorpora
videos con grabaciones en lengua
de signos espanola y subtitulos
con explicaciones para facilitar la
visita. Estas herramientas estan
disenadas para que ¢l usuario na-
vegue por un mend y seleccione
la obra expuesta sobre la que se le

rial de un centro que al-
canza ya la total accesi-
bilidad, segin asegurd
con gran satisfaccion su
director, Javier Vicente.

«Desde su inaugura-
cion el esfuerzo por lo-
grarlo ha sido enorme y -
la prueba es que se han
realizado didacticas es-
pecificas para colectivos
con necesidades espe-
ciales. Todos los que ya
han pasado por aqui pa-
ra participar en talleres
o visitar las instalacio-
nes lo han podido hacer,
de otra forma, eso si, pe-
ro tan plena como la de
cualquier asistenter, re-
lat6 el también respon-
sable del Sistema Atapuerca.

La consejera de Familia e Igual-
dad de Oportunidades, Milagros
Marcos, acudio a esta cita y alabd
el trabajo realizado por la empre-
sa burgalesa Mira lo que te digo,
responsable del disefio de la apli-
cacion, promovida por la Asocia-

Javier Vicente
asegur6 que el MEH
ya es totalmente
accesible

{ " La consejera apro-
’ - veché su estancia
en Burgos para vi-

sitar el centro Ma-

J  ria Cristina, la sede
de AransBur./|L M

ofreceran todos los detalles.

No falté en el evento la referen-
cia al empleo como pieza clave
para la integracion de las perso-
nas con discapacidad de cualquier
tipo. Al respecto, Milagros Marcos
destacé que la plantilla de 1a em-
presa responsable del proyecto
estd integrada casi en su totalidad
por personas con discapacidad, 14
de 15, precisé. «Iniciativas como
esta promueven la creacion y el
mantenimiento de puestos de tra-
bajo adaptados a las necesidades
de este colectivo y facilitan, por lo
tanto, su autonomia. Apoyarlas es,
en definitiva, fundamental para
fomentar la igualdad de oportuni-
dades», considerd la consejera. >

Bucles magnéticos y
letras ‘televisadas’

Tras la presentacion oficial de las signoguias, a la
que acudieron representantes de distintas
administraciones y de varias asociaciones de
personas con discapacidad, la consejera de Familia e
Igualdad de Oportunidades, Milagros Marcos, visito
la sede de AransBur para conocer el trabajo de una
agrupacion que atiende a 150 usuarios. En las

instalaciones, llamadas Maria Cristina, también se
ubica el centro especial de empleo Mira lo que te digo, empresa
pionera en el campo de la accesibilidad. Entre sus altimos
proyectos, que lucen en su propia web, cabe destacar el subtitulado
de los principales programas de Television Espanola y la instalacion
de bucles magnéticos -amplificador de sonido, que se conecta a una
salida de audio y manda una senal directamente al audifono- en los
aeropuertos de la red de AENA. También subtitulé el pasado mes de
junio la entrega de los premios MTV.
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¢l pasade 21 de octubre. | ANGEL AYALA

P ENog!

CULTURA

QUE NI SE OYE
NI SE VE

Las exposiciones eran terreno vedado para

sordos y ciegos hasta que el Centro Cultural
Cordén o el Museo del Libro trajeron cambios

GC.G.U. | BURGOS
geutierrez@diariodeburgos.es

samucho mis desapercibido que
el de las barreras arquitectdnicas:
el de las trabas en los contenidos
artisticos y culturales. Pero, aun-
que desde entonces se ha mejora-
do, queda mucho por hacer. Sirva
de ejemplo que hasta hace poco
mas de dos semanas el novisimo
Museo de la Evolucién Humana
no disponia de signoguias para las
telacion o de hacerlo en grupoy,  visitas de las personas con disca-
lo que es mds importante, fuela  pacidad auditiva y los recursos si-

primera vez que una persona sor- en siendo anecddticos cuando
da, al salir, tuvo la certeza de trata de personas ciegas o con

a exposicion sobre Sorolla que
rganizd en mayo de 2008 la
Obra Social de Caja de Burgos fue
la primera en la que una persona
sorda pudo visitar por su cuenta
una muestra en Burgos sin necesi-
dad de tenerlo organizado con an-

berse enterado de todo. Aquella  serios problemas de vision.
fue la primera exposicion en la que El jefe de gestién de la Obra So-
se pusieron a disposicién del pii-  cial de Caja de Burgos, Oscar Mar-

tinez, explica que, mucho antes de
traer a Sorolla, estaban buscando
las mejores opciones para implan-
tar un sistema de audioguias «y en
aquel momento de reflexién, sur-
gid el tema de la discapacidad. Nos
dimos cuenta de que las signo-
guias permitian dar soluciones a
varias cuestiones al tener la alocu-
cién, la interpretacién en lengua
de signos y los subtituloss, explica.
A esto, el coordinador de exposi-
ciones de Cultural Corddn, Javier

blico audioguias con subtitulos y
con interpretacién en lengua de
signos, algo que, desde entonces,
se ha repetido en otra decena de
exposiciones de la Obra Social, la
tltima, la que se dedica al pintor
Diego Rivera, Arte y Revolucidn.
Puede que este titulo sea el que
mejor ilustre la repercusién que
tuvo en la ciudad la iniciativa de
Caja de Burgos porque, desde en-
tonces, no se ha hecho mds que
evolucionar en un aspecto que pa-

del Campo, anade que «conlleva
el mismo esfuerzo crear una au-
dioguia que una signoguia y per-
mite que todos los materiales se-
an accesibles para cualquier per-
sona, que es de lo que se trata, de
ofertar una cultura sin ninggn ti-
po de barrerar. A partir de ese mo-
mento, se pusiemn en contacto
con la Asoci de P Sor-
das de Burgos (Aransbur) y, en
conereto, con la empresa de servi-
cios del colectivo Mira lo que te
Digo (MQD), que ha puesto subti-
tulos ala television publica y a nu-
merosos eventos de otras cadenas,
para que se encargaran de inter-
pretar el contenido de las audio-
guias convencionales y transfor-
marlas en signoguifas. «Desde en-
tonces ha habido once
exposiciones, que son once pro-
ducciones completas y las guias
estdn siempre solicitadisimass, se-
nala Del Campo, matizando que
disponen de unos 12 aparatos de
este tipo.

A partir de este momento, hu-
bo otros museos que decidieron
continuar por el camino marcado

El Centro del
Arbol Fésil de
Hacinas es
de los pocos
que ya tiene
material en
braille

En el Museo
de Burgos no
hay ningtn
recurso para
ciegos ni
sordos, dice
la directora .

por Caja Burgos y hacer de la cul-
tura un entretenimiento univer-
sal. Ese fue el caso del Centro de
Visitantes del Arbol Fésil de Haci-
nas, que no solo introdujo las sig:
noguias para las personas sordas,
sino que también colocd paneles
en braille para ciegos, Estas medi-
das, entre otras puestas en mar-
cha por el Ayuntamiento de la lo-
calidad, fueron causa de que el
pueblo ganara en 2009 el premid
Reina Sofia a la accesibilidad e
igualdad de oportunidades.

Pero, a partir de ahf, se acabd.
Esa era toda la oferta cultural de la
capital para personas con este ti-
po de discapacidades. El gerente
de Aransbur, José Luis Arlanzoén,
explica que «hay cantidad de le-
gislacidn al respecto, pero no se
cumple, La Administracién da ac-
ceso a intérpretes, pero acceder a
la cultura y al arte, estd vetado y
habria que abordarlo como un te-
ma de derechoss.

Arlanzoén pone como ejemplo

deesta
de Burgos, ubicado en lacalie Mi-
randa. La directora, Marta Negro,



sefiala mediante un correo elec-
trénico que «no disponemos de
ningtin sistema de informacién
para ciegos, el personal del depar-
tamento de Diddctica no conoce

el lenguaje de signos, que yo se-
sefala

pas. El gerente de Aransbur
al resp que «ll anos rei-
vindicando» cambios en este sen-
tido y, es mds, «al Museo de Bur-

Los videos proyectados en el Centro Cultural Cordén, como este de Diego Rivera, son accesibles desde 2008, | vaLDIVIELSD

gos le ofrecimos la posibilidad de
ser pionero en este sentido, pero
no nos hicieron mucho caso. No
creo ni que se acuerden de nues-
tra propuestas. Tampoco el Museo
de Telas Medievales de las Huel-
gas parece haber reparado en la
posibilidad de hacer accesibles sus
contenidos para todos ya que, se-
gun Arlanzdén, «hay audioguias,
pero no tienen subtituloss.

Llama la atencién que, en esto
como en otras muchas cosas, la
iniciativa privada vaya muy por
delante de la piiblica. El Museo de
la Evolucién Humana (MEH),
inaugurado en julio de 2010, ha te-
nido que modificar este verano va-
rias dependencias para poder
adaptarlas a las necesidades de los
visitantes, muchos de los cuales
tienen alguna discapacidad. Se-
giin datos oficiales, mais de 1.500
personas han solicitado la entrada
gratuita de discapacidad, pero co-
mo senala la adjunta a la direc-

El MEH ha
empezado

a tomar
medidas un
afio después
de su
inauguracion

cién, Quionia Herrero, esta cifra es
sesgada porque hay muchos dis-
capacitados que compran una en-
trada convencional o que visitan
el museo en la jornada de puertas
abiertas y no se pueden contabili-
Zar.
En cualquier caso, Herrero, ex-
plicé que a medida que fueron vi-
sitando las instalaciones personas
con cualquier tipo de discapaci-

dad fueron planteando mejoras
como reducir la altura de determi-
nados paneles para que puedan
verse desde una silla de ruedas, o
modificar la mesa en la que se en-
cuentran las lupas de aumento del
Pleistoceno porque tampoco se
podian consultar sentado en una
silla. A finales de octubre se dio el
siguiente paso con la puesta en
servicio de las diez signoguias ela-
boradas con la colaboracién de
Mira lo que te Digo y la Asociacion
de Amigos del Museo, cuyas cuo-
tas se han invertido en la adquisi-
cidn de los soportes. «El primer fin
de semana fue todo un éxitow, afir-
ma Herrero, quien destaca que to-
das las cuotas de la asociacién se
van a invertir en medidas de este
tipo. «Son muchas cosas en las que
£n un primer momento no repa-
Tas, pero nosotros estamos muy
atentos a todas las sugerencias pa-
ra poder dar solucioness, afirmé
Herrero.





